APROB:

Directorul Liceului ASM

lurie CRISTEA

PROGRAM

anual de activitate pentru voluntari din cadrul
Liceului Academiei de Stiinte a Moldovei

din

Obiective:

- implicarea tinerilor in identificarea si solutionarea problemelor proprii si din comunitate;
- dezvoltarea deprinderilor de comunicare, colaborare si interactiune cu diverse persoane;

- dezvoltarea capacitatilor de pregatire pentru orientarea profesionala si dezvoltarea pentru cariera;

- crearea posibilitatilor de a acumula noi cunostinte si abilitati si de a asi dezvolta la maximum
potentialul, increderea in sine §i creativitatea;

- promovarea solidaritdtii si a ajutorului dezinteresat persoanelor la nivel de familie, comunitate si

societate.
Obiective Activitati Termen de Responsabil Nota
specifice realizare
L. Instruireasi | 1. Analiza documentelor | Aprilie-mai Coordonatorul
pregitirea normative si a Regulamentului de de voluntari din
vocationald a | organizare a  activitdtilor  de institutie
voluntarilor voluntariat;

2. Comunicarea cu coordonatorii
de voluntariat din institutiile unde
tinerii vor realiza ore de voluntariat

3. Identificarea domeniilor de
voluntariat;

4.  Elaborarea
individual de voluntariat;

5. Comunicarea cu responsabilii
de voluntari din institutii si incheierea
contractelor de voluntariat

6. Intocmirea permisului de acces
in incinta institutiei unde vor fi
realizate ore de voluntariat

7.  Primirea voluntarului si
familiarizarea lui cu  structura
organizatoricd a  institutiei  sau
autoritatii publice, locul subdiviziunii
in care va activa, misiunea si
obiectivele strategice ale acesteia.
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II. 1. Examinarea si familiarizarea | Septembrie- Voluntarul
Cunoasterea | detaliata cu responsabilitatile | octombrie Coordonatorul
specificului si | voluntarului si clarificarea tuturor de voluntari din
a exigentelor | aspectelor aferente acesteia; institutie
institutiei 2. Studierea prevederilor legale | Septembrie- Voluntarul
unde vor fi referitor la specificul si exigentele | octombrie Coordonatorul
realizate ore | institutiei/administratiei publice. de voluntari
de voluntariat 3. Asistarea  voluntarului  la | Pe  parcursul | Voluntarul
procesul de realizare a sarcinilor si | perioadei Coordonatorul
atributiilor contractuale de catre de voluntari din
functionarii  publici din  cadrul institutie
subdiviziuni interioare.
I11. 1. Realizarea obiectivelor si a | Pe  parcursul | Voluntarul
Dezvoltarea planului individual de voluntariat; perioadei
competente- 2. Monitorizarea permanenta a | Pe  parcursul | Coordonatorul
lor executarii sarcinilor propuse. perioadei de voluntari
voluntarului Voluntarul
3. Ghidarea activitatii | Pe  parcursul | Conducatorul
voluntarului in procesul de realizare a | perioadei subdiviziunii  in
sarcinilor si atributiilor; care  voluntarul
isi desfasoara
4. Coordonarea activitatii activitatea
voluntarului, monitorizarea si | Permanent Colaboratorul
evaluarea periodici a  activitatii din ~ cadrul
acestuia, recomandarea modalititilor nstitutier,
de imbunititire a activitatii; Voluntarul
5. Oferirea  timpului  necesar | P¢  parcursul | Coordonatorul
pentru consultri si asistentd, inclusiv | Perioadet de  voluntari
pregitirii individuale in realizarea mnstitufiel
sarcinilor preconizate activitatea
Iv. 1. Intocmirea raportului  privind | Semestrial Volunatrul
Verificarea activitatea realizata;
nivelului de 2. Prezentarea raportului de | Cu 10 zile | Volunatrul
realizare a activitate; lucratoare Colaboratorul
obiectivelor inainte de | din cadrul
preconizate si finisarea institutiei
a rapoartelor simestrului Conducatorul
sintetice In cel mult 10 | subdiviziunii in
3. Completarea fisei de evaluare a | zile lucratoare | care  voluntarul
voluntarului  si  aducerea la | de la initierea | isi desfasoara
cunostintda a  voluntarului  a | evaluarii activitatea
continutului acesteaia; Nu mai tirziu | Conducatorul
de 10 zile | subdiviziunii in
4. Prezentarea rezultatelor evaluarii | lucratoare pina | care voluntarul
activitatii voluntarului | la  finalizarea | isi desfasoara
conducatorului autoritatii publice. | semestrului activitatea
Coordonatorul de voluntari
Liceul ASM Pavel CERBUSCA




