Centrul Colaborare si Parteneriat, Moldova
Liceul Academiei de Stiinte a Moldovei

Asociatia Generali a Invitatorilor din Romania,
filiala R. Moldova (AGIRoMd)

GHID
metodologic

(stiintifico-practic)
pentru cadrele didactice si elevi/studenti

Scoala secolului XXI, in conditiile
cresterii migratiei tinerilor peste hotare

Se consacra 2013 — Anului European al Cetateniei
(in special tinerilor — subiecti ai educatiei)

Chisinau-2013

1



Partenerii si colegiul de redactie:

1. Centrul Colaborare si Parteneriat, Moldova, director
IRINA MARTANIUC.

2. Liceul Academiei de Stiinte a Moldovei, director IURIE
CRISTEA, profesor, grad didactic superior.

3. Asociatia Generald a Invitdtorilor din Romania, filiala
Republica Moldova, presedinte MARIANA MARIN, doctor in pe-
dagogie, cercetitor stintific, ISE.

4. Asociatia Obsteascd ,,Promovarea prin Inteligentd”, prese-
dinte ION EFTODI, profesor, grad didactic superior, mun. Chisindu,
R. Moldova.

5. Asociatia Obsteascd in Sustinerea Invitamantului
“Gaudeamus’] directorul Liceului ZINAIDA GANGAN, profesor,
gr. did. superior, gr. managerial I.

Editia estee publicatda cu suportul financiar
al Ambasadei Finlandei la Bucuresti

EMBASSY OF FINLAND
BUCHAREST

2

Stimati colegi!

Problema migratiei populatiei, in special, a tinerilor, este una din-
tre cele mai stringente pentru R. Moldova. Studiind aceasta proble-
mad, obtinem mai multe beneficii:

1. Investigarea si analiza problemei migratiei din perspective mul-
tiple (are un caracter obiectiv, dacé analizadm problema migratiei po-
pulatiei in general); contribuie la schimbarea mentalitatii populatiei;
se realizeaza un schimb de bune practici cu referire la strategiile de
mentinere a interesului tinerilor pentru studii $i munca in tara etc.;

2. Identificarea si analiza cauzelor ce duc la exodul populatiei pes-
te hotare;

3. Influenta asupra factorilor de decizie pentru a intreprinde ac-
tiuni concrete de minimalizare a migratiei fortei apte de munci, in
special motivatia tinerilor;

4. Sensibilizarea opiniei publice, a societitii civile care ar trebui
sa ia atitudine fatd de problema migratiei si sd propuna cii de solu-
tionare;

5. Informarea persoanelor, care totusi au decis sa plece, si aibi
pregitirea necesara pentru a nu fi manipulati, atrasi in actiuni de tra-
fic, prostitutie, sclavie etc.;

6. Persoanele care migreazi sa se gindeasca nu doar la momentul
imediat, ci si a celor de perspectivd, adicd care vor fi consecintele
pentru copiii lasati in grija altora, pentru batrani si pentru persoane
cu nevoi speciale;

7. Atragerea atenteiei guvernelor statelor in care migreazi, pre-
cum si a Diasporei din aceste state aupra ajutorului tarii noastre pen-
tru a solutiona problemele cu care se confrunta cetétenii R. Moldova.

Prin aceastd publicatie considerim cd vom promova dialogul
constructiv, cercetarea si dezbaterea problemei migratiei pentru a
minimaliza consecintele acesteia asupra societitii noastre. In numele
organizatorilor, aducem multumiri autorilor pentru sugestiile si ca-
racterul constructiv al materialelor.

Manager editie: PAVEL CERBUSCA,
doctor in pedagogie.
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Dear colleagues and friends!

I would like to present you the new publi-
cation of the Collaboration Partnership Center
created in cooperation with the Luceym of
Academy and Sience of Moldova.

“Twenty First Century Education during
Youth Migration” is Guide that targets local
teachers and students and its goal is to de-
crease the migration in Republic of Moldova.

The research in question is based on
European educational practices and hands-on
experience in Moldavian Lyceums.

The project has three key objectives:

e To promote the understanding that teachers and students are
responsible for Moldova’s future and that reducing the migra-
tion will contribute to the development of the country.

e To facilitate the adoption of new ideas and educational tech-
niques in an environment with high level of migration.

e To help teachers and students foster the creative potential of
the youth and stimulate the young generation to achieve suc-
cess in Moldova.

This publication explains the reasons and consequences of youth
migration in Moldova. It outlines various strategies that will re-
duce migration of high school, college and university students and
will promote their stay in Republic of Moldova. Also, this article in-
cludes the necessary retention methods that should be initiated by
Government and Non-Governmental organizations.

This Guide will help teachers and principals develop their profes-
sional expertise. The articles will help them gain an understanding of
the necessary training techniques for guiding the young generation.
This book will provide teachers and principals with a guideline for
facilitating youth’s responsible decision making process and enabling
the new generation to make the right career choices in Moldova.

This book was written as part of a project which is funded by the
Embassy of Finland in Bucharest.

Sincerely yours,
Irina Martiniuc,
Director
Collaboration Partnership Center

CUNOI A RAMAS CODRUL, DORUL, DOINA SI TRICOLORUL

Fenomenul migratiei in randul cadrelor didactice
i PR Tendinta de bundstare
- % \ este o valoare a umanitdtii.
Este corect sd dorim a avea
un trai decent. Nu este in
antitezd bundstarea §i pe-
F dagogul. Aceste ganduri md
trimit la ideea cd un peda-
gog trebuie sd aibd conditii
- s prielnice prin statutul sdu,
profesorul trebuie sd fie un bun exemplu prin tot ceea ce face, cum
este si cum gdndegste. Or, aceastd privire grabitd de idei ne conduce
la gandul cd in tara in care locuim aceste lucruri par a fi mai putin
realizabile...

In goani dupa idei sofisticate, plecam la studii peste hotare, ple-
cam cu gandul sa revenim, s aducem tara noastra in Europa (doar
ca ea aici s-a ndscut). Plecim si raminem manipulati de exteriorul
atractiv, de magazine cu reduceri, de masinile luxoase, de cladirile
impunétoare. Uitam sa venim acasa. Uitdm dupé ce am plecat.

Ma intreb: ce anume ne tenteazi? Europa ne transforma in sclavi!
Asta ne place? Asta alegem? Acolo, undeva, cineva se uitd la noi
straniu: profesor, casa cu doud etaje, nunti de vis, mese incarcate si
ajungem sa ne jeluim cd nu avem de unde. Poate asta ne dorim? M
indoiesc si totusi mai multi pleacd decét se intorc.

Noi, cei ramasi acasd, suntem mai putin curajosi. Nu am sacrificat
familiile noastre, traditiile, profesia noastrda. Am rimas acasa. Si bine
am facut, deoarece necesitatea unui nucleu intelectual este tot mai
pregnantad. Cu noi a rdmas patriotismul, dragostea de neam, codrul,
dorul, doina si tricolorul.

Dar tot noi am rimas si cu problema in fata. Incotro? Daci tot
vom ciduta bundstarea in tiri europene, cine va raimane si duci sim-
tirea nationald? In scoald copiii vin si au nevoie de profesori cu o
constiinta lingvistica nationald adecvata.

Cine va invata copiii sd guverneze corect? Ma ingrijorez la gandul
cd in scoald raman profesori disperati, care anume aceasta si fac: pre-
gatesc copiii pentru (pseudo-) Europa. Sunt méndra in acelasi timp
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de colegii care transmit ideea cé Europa e Moldova, cd aici este destul
spatiu pentru a face un loc atractiv. Iar toate acestea avand in fata chi-
pul luminos al oamenilor din tara in care esti privilegiat: ai drepturi
egale, esti ascultat, esti intrebat, esti cetdteanul acestei téri cu codri,
doind, dor si tricolor. A fi sau a nu fi este intrebarea atunci cand fa-
cem pledoarie migratiei.

MARIN MARIANA,
dr. in pedagogie, presedintele AGIRoMd.

MIGRATIA POPULATIEI DIN REPUBLICA MOLDOVA:
PROBLEME SI CAI DE SOLUTIONARE

&

CERBUSCA PAVEL,
doctor in pedagogie,
Chisindu, Republica Moldova

“Stiinta este de fapt bunul simt la valoarea sa maximd,

“ fiind riguros de precisd in observatii si necrutdtoare fatd de
erorile de logica.”

Thomas Henry Huxley

Rezumat

Migratia populatiei peste hotarele tdrii, in special a tinerilor, este
una dintre cele mai actuale i dificile probleme cu care se confruntd
R. Moldova. Prin intermediul diverselor programe trebuie urgent sd
promovdam o politicd de mentinere a interesului cetdtenilor pentru
a rdmdne in tard si reintoarcere a persoanelor care doresc sd revind
acasd. Aceasta se va face prin intermediul instruirii vocationale si
orientdrii profesionale, precum §i a suportului pentru lansarea unor
afaceri mici pentru tineri. Astfel, in fata conducerii R. Moldova std
problema elabordrii unei politici imigrationiste ce ar corespunde ce-
rintelor unui stat democrat, va tine cont si va apdra interesele cetd-
tenilor proprii.

Summary

The migration of the population abroad, especially young people,
is one of the most actual and challenging issues for Moldova. We
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need to urgently promote a policy of keeping citizens interest to stay
at home and to facilitate the returning of those who are abroad but
wish to return home, this can be achieved through various programs.
This will be done through vocational training and vocational guid-
ance and support for young people to launch small businesses. Thus,
the Moldovan governments task is to develop an immigration policy
that would meet the requirements of a democratic state, will consider
and protect the interests of its own citizens.

Argument

Evolutiile social-economice si politice care au avut loc in ultimele
decenii si continud sd deruleze la nivel global au creat premise pentru
schimbéri considerabile in domeniul migratiei, impunand acordarea
unei atentii deosebite fata de aceste probleme. Consecintele migratiei
pot fi pozitive, dar si negative. Ultimele necesitd o analizd mai mi-
nutioasa a problemei migratiei, asa cum agraveaza si alte probleme.

In categoria imigrantilor de munca gisim reprezentanti din toate
orasele si satele Moldovei, de diferite varste si ocupatii. Ei muncesc
la constructii, lucreaza in agriculturd, participa la recolta roadei si
prelucrarea produselor agricole, conduc transportul obstesc. Ei in-
grijesc de bétrani, copii si invalizi, lucreaza in structurile de deservire
sociald si distractivd, se ocupa de prestarea serviciilor sexuale etc.
Ei sunt acolo, unde se poate de céstigat un ban mai mare decat in
tara-patrie. Ei, aflindu-se ilegal in tarile-recipiente, astdzi lucreazi la
negru, crednd conditii de o viatd mai bund pentru ziua de méine. Ei
au incredere numai in sine si apropiatii sai, nu vid sprijin din partea
structurilor statale.

Migratia — proces social contradictoriu

Odata cu proclamarea independentei, fenomenul migratiei a luat
amploare in Republica Moldova. Declinul economic prelungit, ca-
racterul contradictoriu al transformérilor economice, sociale, politi-
ce au avut un impact negativ asupra multor domenii ale vietii sociale.
Séracia a generat multiple probleme, inclusiv un exod masiv al popu-
latiei economic active peste hotarele tarii.

Societatea civila confirma ca in prezent nu este cunoscuté sufici-
ent amploarea migratiei si nu exista date statistice sigure care ar re-
flecta proportiile acestui fenomen in R. Moldova. Migrarea popula-
tiei din tara duce la numeroase probleme legate de plasarea si misca-
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rea fortei de muncé; lezarea drepturilor umane ale cetatenilor nostri
aflati peste hotare; patrunderea ilegald in tara a strainilor; tranzitarea
ilegala a teritoriului R. Moldova; traficul ilegal de fiinte umane; in-
rautétirea situatiei criminogene etc. Procesele migratiei influenteaza
atat situatia sociald, economica si demografica din tara, cét si stabili-
tatea si securitatea statului.

Unul dintre efectele cele mai grave si cele mai negative ale migratiei
asupra dezvoltirii societatii este asa-numitul ,,exod de creieri’, definit
drept emigrarea persoanelor instruite si talentate din tara de origine
spre o tard tertd. Moldova este privati de calificarile vitale care limitea-
z4 abilitatea institutiilor sale de a oferi servicii esentiale, mai cu seamé
in domeniul sénatatii si educatiei. Drept rezultat al acestui fenomen, R.
Moldova se confrunté cu fenomenul epuizérii de capital uman.

Ca urmare a emigririi unei pérti considerabile a populatiei, piata
muncii se poate confrunta cu disproportii apirute in rezultatul lipsei
fortei de munca calificate. De aceea sunt necesare mijloace si timp
pentru a inlocui constructorii, pedagogii, medicii, inginerii si alte
categorii de specialisti calificati care au parasit locurile de munca.
Realizarea acestei politici ii revine autorititii administratiei publice
centrale de specialitate in colaborare cu alte organe ale administratiei
publice centrale si locale.

Dintre cauzele care au determinat fenomenul migratiei fortei
de munca peste hotare am putea mentiona accentuarea crizei soci-
al-economice, diferentele mari dintre standardele de viata din tarile
dezvoltate si cele sarace etc. Premisele interne ale avalansei migratiei
fortei de munca din tara noastra isi au originea in lipsa locurilor de
munca si a mijloacelor de existenta, in nivelul de viaté si salarizare
diferit din tara si striinatate. Printre alte cauze ale migratiei sunt:

«+ sdrdcia (R. Moldova este cea mai saraci tard din Europa);

+ somajul (femeile sunt supuse somajului mai mult decét barba-

tii si isi gdsesc mai greu un loc de munca);

+ violenta in familie si in societate (sute de cazuri de violenta in

familie);

+ exemplul vecinilor (consitenilor, rudelor care pleaci peste ho-

tare);

+ coruptia (plecarea ilegala este sustinutd de unii reprezentanti

ai statului);

« lipsa unor politici viabile din partea statului privind reglemen-

tarea proceselor economice, migrationale etc.
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Premisele externe ale acestui fenomen rezidé in faptul ca lucré-
torii straini pe piata de munca din Europa Occidentald sunt cu mult
mai ieftini decit cei locali; nivelul profesional si de calificare al lucra-
torilor din republica noastra este destul de inalt; in tarile avansate
sunt incd multe lucrari si activitati grele, murdare sau cu un anumit
pericol pentru sinitate pe care muncitorii de acolo nu mai vor sa le
infaptuiasca.

Din cauzele expuse mai sus, rezultd si consecintele migratiei
pentru R. Moldova.

« sciderea natalitatii;

« crearea atmosferei de neincredere fata de stat;

« destramarea familiilor;

+ scaderea nivelului intelectual al copiilor, a gradului de educatie;

« crearea atitudinii consumiste;

« exodul creierilor, al fortei de munci calificate;

« cresterea criminalitatii printre tineri;

« sporirea coruptiei.

Probleme de integrare a cetatenilor, in special a copiilor

Integrarea intr-o societate noui a fost intotdeauna o mare pro-
vocare pentru cei care au hotarat sa-si abandoneze tara de origine si
sa se stabileasci cu traiul in alta tard. Diferentele de limba, cultur,
religie si altele, impiedica substantial la o integrare rapida. Unele
persoane reusesc mai bine, altele mai greu.

Cunoasterea mai multor limbi si a mai multor culturi a fost intot-
deauna consideratd o comoara. Dar din cauza unor prejudicii multi
copii si tineri moldoveni renunti la o parte din identitatea lor, ceea ce
nu este atat de bine. Pentru copii si tineri integrarea intr-o societate
noua este mai vitala decét pentru maturi. Astfel, fiind intr-o perioada
a vietii, cAnd tind cu tot dinadinsul si se autoafirme, in special fata de
prieteni si colegii de scoald, copiii in mare parte preferd sa vorbeas-
ca limba statului unde isi fac studiile si evitd si comunice in limba
parintilor sai.

Se propune organizarea unor centre pentru acesti copii si famili-
ile lor, unde se vor riaspandi cérti si reviste in limba materna, se vor
organiza cursuri, manifestari culturale, expozitii, intalniri cu oamenii
de artd, originari din R. Moldova, care ar putea si le trezeascé copi-
ilor din aceste familii mandria fatd de originile sale si dorinta de a
cunoaste si de a vorbi limba nativa a périntilor sii.
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Astfel, copiii si tinerii se vor apropia de radicinile culturale ale
poporului si respectiv de familiile lor si poate chiar ar putea si decida
intr-o zi s se reintoarcd in patrie, ceea ce este in interesul tuturor.
Trebuie si constientizam ca pentru multe familii de moldoveni, care
au plecat din R. Moldova intr-o perioada foarte grea, anume faptul
ca si-au adus copiii cu ei a devenit un factor decisiv care ii determiné
sd nu se mai reintoarcd, chiar daci ar avea si dorinté, si posibilitate.
Deoarece copiii se simt strdini in tara, cetdtenii cirora sunt de fapt,
si aceasta ii determind pe parinti sa continue si ramana pe teritoriul
térii-gazda, in pofida dorintei lor, doar cedand in fata copiilor, care au
reusit sa se integreze definitiv acolo.

Societatea civila eficientizeaza politicile in domeniul migratiei

Ultimele decenii sunt marcate de un sir de evenimente econo-
mice, politice si sociale pe fundalul cérora se face simtita problema
migratiei. Ca urmare a emigrarii unei parti considerabile a populati-
ei, piata muncii se poate confrunta cu disproportii aparute in rezul-
tatul lipsei fortei de munci calificate. Sunt necesare mijloace si timp
pentru a inlocui constructorii, pedagogii, medicii, inginerii si alte ca-
tegorii de specialisti calificati care au parasit locurile de munca.

Legislatia in vigoare ce reglementeaza migratia populatiei, inclu-
siv a fortei de munci, garanteazd numai un minimum posibil in acest
domeniu, fiind insd imperfecti fatd de cerintele nationale si interna-
tionale. Reiesind din aceasta realitate, Serviciul de Stat Migratiune, in
limita competentei sale, a reusit sa inainteze propuneri de modificare
si completare a unor acte legislative si normative in domeniu, in spe-
cial a Legii cu privire la migratiune.

Sistemul existent de reglementare a acestuia nu corespunde ne-
cesitatilor, deoarece se simte lipsa unui sistem unic automatizat de
evidenta a persoanelor care intrd/ies din tara si nu existd o evidenta
si control a persoanelor stréine si apatrizilor pe teritoriul tarii. Un rol
important i revine statului si in controlul intrarii si iesirii din tara
a tuturor categoriilor de migranti, combaterea imigratiei ilegale de
munca si a activitatii persoanelor fizice si juridice care intermediaza
ilicit actiunile de angajare peste hotare.

Realizarea politicii migrationale presupune activitatea organelor
administratiei publice centrale si locale in urmétoarele directii de
bazi. Este necesar si fie elaborati si perfectionati baza normativa in
domeniul migratiunii, crearea cadrului juridic ce va determina drep-
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turile si atributiile de baz ale statului si ale migrantului, armonizarea
legislatiei interne la standardele internationale etc.

Cei plecati in strainatate in cautarea unui loc de munca au fost or-
ganizati prin diferite cai: turism, sport sau au fost vinduti de diferite
structuri, firme fantome in calitate de sclavi, fara a avea nici un drept,
trecind printr-o filiera foarte dura si achitind taxele respective — de
la 1500 pani la 3000 dolari SUA. Tragedia consta in aceea ca tot in
aceastd perioadd in Republicéd au fost aduse peste 500 de sicrie ale
cetatenilor nostri cu achitarea cheltuielilor respective, mii de persoa-
ne au disparut fira veste, o parte din doamne si domnigoare au fost
traficate sau impuse si se ocupe cu prostitutia.

Unica modalitate de solutionare a problemelor migrarilor ilega-
le este incheierea acordurilor bilaterale, mai ales cu statele unde se
gasesc cei mai multi lucrdtori emigranti ilegali din tara noastra, ce
ar permite legalizarea prezentei acestora in striinatate, si nicidecum
introducerea unei ,,cortine de fier” la hotarele comunitétii europene.

Pentru a diminua procesul de migratiune a fortei de munca tinerii
ar trebui si se implice mai activ prin diverse actiuni: flash mob-uri;
concurs de desene cu genericul: ,Migratia §i consecintele ei’; orga-
nizarea de proiecte ,Fortificarea interactiunii regionale de contra-
carare a traficului de fiinte umane”; seminare pentru adolescenti:
»Consolidarea increderii prin democratie participativa si implicarea
tinerilor in actul decizional’.

Concluzii:

Migratia din Republica Moldova este un proces complex determi-
nat istoriceste care asigura intr-o oarecare masura evolutia societétii,
prin mobilitate accentuata a populatiei. Migratia de munci la randul
ei este un fenomen dihotonomic, deoarece, pe langd avantajele pe
care le oferd, ea da nastere si dezavantajelor de ordin economic, poli-
tic si social.

Astfel, R. Moldova este o tara a migrantilor. Drept rezultat, mi-
grantii sunt sursa majora de venituri pentru economia nationald, re-
mitentele de peste hotare estimindu-se la peste doud miliarde dolari
SUA, reprezentind peste 30% din PIB-ul R. Moldova. Sondajele re-
cente cu privire la migratie si remitente ne indicé ca peste 30% din
populatie beneficiaza de remitente. Majoritatea acestor fluxuri sunt
utilizate pentru a acoperi cheltuielile pentru consumul de baza al
gospodariei, procurarea de locuinte si achitarea datoriilor. In acest
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context, activitétile trebuie orientate spre sporirea investitiilor remi-
tentelor in Moldova prin promovarea investirii productive ale aces-
tora.

Conform datelor statistice, in tard aveam 1 mln 600 mii de ceté-
teni apti de muncai, fapt din care rezulta ci fiecare al treilea cetitean
al Republicii Moldova este plecat peste hotare. Numérul celor ce
pleaca peste hotare creste. Cifra data poate fi argumentata daci reie-
sim din faptul cd aproximativ 700 mil din cei adulti sunt detinitori de
pasapoarte strdine valabile si cd pentru a pleca in térile CSI deocam-
datd nu este obligatoriu de a avea pasaport pentru calatorii in strai-
nitate. Ceea ce insd trebuie sa ne ingrijoreze cel mai mult este faptul
cé acolo se afla legal numai fiecare al cincisprezecelea din cei plecati
peste hotare. Gestionarea fluxurilor imigrationiste ale R. Moldova,
majoritatea din care nu sunt reglementate, reprezintd o provocare
majori pentru Guvernul Moldovei si partenerii sdi din comunitatea
internationald.

Referinte:

1. G Friebel. Smuggling Humans: A Theory of Debt-Financed.

2. Migration //Journal of the European Economic Association, 2006.

3. F. Heckmann. The Social Organisation of Human Smuggling. Reports
and

4. Analyses. - Warszawa, Center for International Relations, 2005.

5. Planul de Actiuni Uniunea Europeana - Moldova, recomandat in ca-
drul celei de-a VII-a reuniuni a Consiliului de cooperare Republica Moldova
- Uniunea Europeana. 2005.

MIGRATIA - O DRAMA A TIMPURILOR MODERNE

TATIANA NAGNIBEDA-TVERDOHLEB,
Director general al Directiei Generale Educatie, Tineret
si Sport, mun. Chisinau

»E greu sd stii cd esti iar singur,

Si singur lumea s-o privesti,

Sa n-ai nici poftd de nimicuri,

Si esti prea mare ca sd-ti spun povesti...”

I. Guzun
Rezumat
Migratia influenteazd diferit copiii care ramdn acasd. Avem efecte
14

diverse, dar mentiondm impactul psihologic, care afecteazd toti copiii
si vdrstnicii. Acest impact este prezentat in dependentd de vdrstd, de-
oarece este una atunci cand copiii de 12-14 ani ramdn singuri, si e cu
totul altd situatie ciand ei ramdn singuri de mici. Este o altd situatie
cand parintii revin o datd la 3 luni sau cel putin o datd in an si avem
situatii in care pdrintii vin si mai rar, o datd la 5 ani, sau chiar au
dispdrut pe parcursul ultimilor 10 ani, familia nu stie nimic despre ei.

Impactul social nu este unul mai putin impotant, deoarece in ca-
zul copiilor avem schimbdri la nivel de frecventd si reusitd scolard,
la unii situatia se imbundtdteste, la altii, din contra, situatia devine
mai dificild. Impactul economic este evident.

Summary:

The migration affects the children who remain at home differently.
There are various consequences, but we should mention the psycholog-
ical impact that affects all children and the elderly population. This
impact is presented in dependance on the age, because it’s one situ-
ation when a child is left alone at 12-14 years, and it’s a completely
different once when they stay alone from a very fresh and small age.
Also, it's one thing when the parents come home every 3 months, or
once at least once a year, and it's completely different with parents
return home even more rarely, such as once in five years, or some have
even disappeared for good and the family knows nothing about them.

Social impact is very obvious, because some children have changes
in school success and frequency, but in some situation the it improves.
This also affects considerably the economical situation.

Argument

Una dintre strategiile frecvent adoptate de familie ca raspuns la
schimbarile economice, tensiunile sociale si situatiile economice
precare este migratia fortei de munci. Fenomenul migratiei este un
subiect actual care suscitd numeroase controverse pe toate palierele
societitii, inclusiv la nivel interpersonal, divizand fizic si emotional,
prieteni, familii, comunitéti. Efectele negative ale emigrarii se rasfrang
adeseori asupra familiilor, ca institutie sociald de baz4, acestea destra-
mandu-se sau modificAindu-si menirea fireasca. Ca rezultat, se reduce
rata natalitétii, se incurajeaza viata dezordonatd, copiii si tinerii po-
menindu-se in afara actului educational parental, adoptind un com-
portament libertin, cu riscuri sporite pentru propria viata si sdnatate.
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O consecinta gravi a acestui proces constd in reducerea numérului de
césdtorii, in cresterea varstei de intemeiere a familiilor etc.

Consecintele migratiei pentru familie si societate

Plecarea unuia dintre membrii familiei in strainitate, pentru o
perioadd mai lungé sau mai scurtd, poate sa cauzeze modificari de
roluri si functii in familie. Astfel, unul dintre membrii acesteia, rimas
in tard, preia functia de cap de familie, in timp ce familia insési devi-
ne una monoparentald. Efortul membrilor familiei, rimasi acasi, de
a indeplini sarcinile celui plecat este adesea resimtit negativ. In parte,
succesul scolar este influentat de resursele familiei din care provine
copilul (financiare, educationale, timp liber, atentie si ajutor acordat
in activitatile scolare, sprijin afectiv, supraveghere). Plecarea unui pa-
rinte sau a amandurora in straindtate pentru o perioadd mai lunga de
timp denot4 aparitia unor probleme alarmante ce tin de performan-
ta scolard, in mésura in care functiile indeplinite de périnti nu sunt
preluate de altd persoand competenti. Este, insd, posibil ca efectele
negative ale plecérii unui périnte in striinatate si poata fi diminuate
de efectele pozitive ale plecarii, cum ar fi cresterea nivelului de viata,
ceea ce prespune si un acces sporit la informatie, o posibilitate mai
mare de a célatori in afara tirii, de a se familiariza cu alte culturi, de a
stabili contacte cu semenii din alte regiuni geografice etc.

Analizele cercetarilor realizate se vor axa pe studierea influentei
factorilor care tin de caracteristicile familiei si ale copilului pentru
a vedea dacé familia, fard un ajutor din afard, are posibilitatea de a
gestiona situatia. Grupul cel mai dezavantajat, din punctul de vedere
al performantelor scolare, de plecarea parintilor in strainitate este
cel al copiilor cu ambii parinti plecati, aceastd situatie producidnd un
efect negativ mai mare decit statutul social compromis sau structura
destramati a familiei.

Migratia duce la modificéri socio-economice si culturale, ceea
ce determind schimbari temporare sau definitive ale realititii uma-
ne, ale modului de viata si ale personalitétii celor care pleaca, dar si
ale celor ramasi acasi. Migratia afecteazd, in primul rand, familia,
schimbandu-i atat structura, cit si functionalitatea.

Astfel, Familia temporar dezintegrata a devenit una dintre for-
mele cétre care se indreapté evolutia familiei, ridicAnd o multitudine
de probleme, vizind un nou stil de viati si de interactiune, noi solicitéri
pe linia ajustérii si acomodarii atat intrafamiliale, cat si extrafamiliale.
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Printre riscurile migratiei externe sunt enumerate urmatoarele
aspecte:

o Familia este institutia cea mai afectatd intrucit, de regula,
migreaza unul dintre soti, fapt ce deterioreazi grav ansamblul
relatiilor intrafamiliale i, deci, functionalitatea grupului de
bazai al societatii;

 Copiii sunt persoanele cele mai afectate atat in relatiile fa-
miliale, cit si in statutul lor scolar, in perceptia publica si, mai
ales, in starea lor emotionald (ruptura de un périnte provoaca
stres, soc etc.);

¢ La nivel social se formeazd convingerea ca asigurarea unor
conditii de viata acceptabile in tard este imposibild, copiii aspi-
rand, la randul lor, la migrare;

+ Se adénceste, din pacate, polarizarea sociald in comunitati-
le afectate de migratiile externe, intre familiile cu migranti, tot
mai bogate (vile sau case modernizate, masini luxoase, bunuri
»occidentale”) si familiile non-migrantilor, tot mai sirace sau
in continua siricire. In plan psihic a aparut o reactie a non-
migrantilor impotriva migrantilor, pe care ii eticheteaza si ii
devalorizeaza.

Situatia copiilor abandonati acasa. Problema cea mai grava
provocatid de migrarea externd este legatid de situatia copiilor la-
sati acasd (abandonati temporar). Doi din trei copii care au périntii
plecati la munca in strdinatate resimt acut lipsa dragostei acestora.
Copiii respectivi, spun psihologii si sociologii, dezvolta personalitati
dizarmonice si, in consecint, este posibil ca, odaté ajunsi la maturi-
tate, si formeze o generatie de adulti cu probleme de integrare soci-
ald (Huditeanu, A., 2001, p.112).

In acest context se impun urmitoarele intrebri: ,Ce se intampla
cu copiii abandonati temporar?’, ,Cine i va ajuta sau ii va suprave-
ghea pentru a creste in conditii ,normale”?’, ,Poate cineva sa supli-
neasca cu adeviarat parintii?”.

Opinia publicid reactioneazd aproape zilnic la aceste aspecte
(mass-media, cele scrise si electronice, in primul rand). Unele anche-
te sociale aratd ca rolul parintilor migranti este suplinit de rude, mai
ales de bunici, sau, in cazuri mai rare (estimativ 15-20% din total),
copiii sunt plasati sub protectia statului (asistenti maternali profesio-
nisti, centre de plasament).

Realitatea este durd. Copiii ramasi acasa singuri se confrunta cu
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un sir de probleme. Ei nu numai ci sunt supusi unor riscuri, dar le mai
raman nesatisficute si majoritatea necesitétilor vitale fundamentale.

In acest context, pentru a diminua si solutiona o parte din proble-
mele copiilor de migranti, apare necesitatea implicérii unei echipe de
lucru in sustinerea acestora. Componenta echipei de lucru cu elevii
din grupul de “risc’, inclusiv cu elevii din FTD (Familie Temporar
Dezintegrata): directorul institutiei; directorul adjunct; asistentul
medical; dirigintele; colectivul pedagogic; psihologul scolar; périntii;
comisia de profilaxie; inspectorul pentru minori.

Grupul de elevi cu périnti plecati la munca peste hotare se afld
in situatie critica, motiv pentru care au fost inclusi in grupul de risc.
Termenul ,risc” presupune posibilitatea a ceva ce poate avea sau nu
loc, de reguléd negativ, inoportun. Factori sociali cu cea mai mare in-
fluentd negativa asupra dezvoltarii personalitatii, educarii copiilor,
socializarii nefavorabile se considera: factorii economici; factorii
social-medicali (defectele fizice); factorii social-demografici; factorii
socio-psihologici (delasarea sociald si pedagogicd). Pentru a intelege
daca copilul trebuie inclus in grupul de risc sau nu, e necesar de a tine
seama de totalitatea de factori, de interactiunea lor. Aprecierea situ-
atiei de risc se efectueaza dupa criteriile: medical, social, pedagogic,
comportamental. Echipa de lucru acorda asistenta copiilor inclusi in
grupul de risc dupd criteriile pedagogic si comportamental.

Prevenirea traficului de copii, a exploatarii prin munca a co-
piilor. Copiii care locuiesc singuri, lipsiti de protectia unui adult,
daca nu se iau anumite masuri de siguranta impotriva infractorilor
si exploatatorilor, sunt expusi la riscurile de victimizare. In functie
de nivelul de intelegere al copilului, profesorul poate apela la diverse
resurse si mijloace informative (pliante, brosuri, filme documentare,
filme artistice, jocuri, site-uri etc.) pentru a-i ajuta pe copii sa inte-
leagi riscurile la care se expun (furt, talharie, trafic de copii, exploa-
tare prin munci etc.), si cunoascé profilul unui potential traficant,
exploatator, etapele si consecintele traficului de copii, a exploatérii
sexuale sau prin munca, sd cunoascd mijloacele la care poate apela
in caz de urgentd sau pentru a se informa (institutii responsabile si
telefoane de urgenta).

Comportamentele predelincvente si delincvente.
Dezvoltarea abilitatilor de viatd si desfisurarea activitétilor ce

18

presupun jocul de rol, normele sociale si reactiile pozitive la diverse
situatii pot ajuta copiii sa isi dezvolte increderea de sine, sa relati-
oneze asertiv cu ceilalti si sd-i determine comportamente pozitive.
Invitarea copilului cum sa-si controleze emotiile, si-si dezvolte abi-
litati de imitare, de relaxare, controlul furiei il ajuté si-si reduci ten-
siunile interioare si comportamentele anti-sociale. In unele cazuri,
activitatile recreative precum jocurile in grup, sportul, excursiile in
aer liber, il ajutd pe copil sa evadeze din propria situatie si sa aiba
o perspectivd noua si mai relaxatd asupra vietii. Practicarea activi-
tatilor sportive individuale sau de grup (inot, fotbal etc.) il va ajuta
pe copil sé-si elibereze tensiunile, furia si frustririle prin modalitati
pozitive care vor contribui si la cresterea stimei de sine a acestuia, la
crearea sentimentului de apartenenta la grup, la satisfacerea nevoilor
de apreciere.

Pentru realizarea sustinerii elevilor din grupul de “risc’; inclusiv
a elevilor din FTD, se organizeazi: sustineri pedagogice, asistentd
medicald, sustinere psihologicd, organizarea timpului liber (cercuri,
sectii).

La nivel de Directie generald s-a implementat un program de
sustinere psihologica a copiilor in cauza. Programul prevede urma-
toarele actiuni realizate de psihologul scolar in colaborare cu mana-
gerul institutiei, cadrele didactice, périntii:

1. Evidenta si inregistrarea elevilor din familiile social-vulnera-
bile, cu périnti plecati peste hotare in registrul de evidenti a elevilor
din grupul de risc.

2. Asistarea la ore.

3. Consilierea psihologici a elevilor, périntilor si cadrelor didac-
tice.

4. Psihodiagnoza (observare, testare, convorbire).

5. Organizarea grupurilor de dezvoltare si remediere psihologica.

6. Activitatea de psihoprofilaxie a elevilor.

7. Activitatea de psihoprofilaxie a périntilor.

La 30.09.2012, in mun. Chisinau erau 3962 copii la care un pa-
rinte este plecat peste hotarele tarii si 1089 copii cu ambii périnti
plecati peste hotare. In total — 5060 copii la care un parinte sau ambii
sunt plecati peste hotare. Din cei 5060, 3461 copii sunt din ciclul pri-
mar si se alimenteaza gratis la micul dejun, 2061 dintre ei beneficiaza
de consiliere psihologicd, circa 50 au beneficiat de ajutor material
pentru scolarizare sau de alte ajutoare acordate de unititile scolare.
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La problema vizatd, in anul de studiu 2011-2012 au fost organiza-
te diverse activitati de catre Centrul Metodic Municipal al DGETS:

1. Reuniune metodicd a Psihologilor scolari ,Asistenta psihologi-
cé a elevilor din grupul de risc” (27.12);

2. Seminare cu psihologii scolari ,Scolarul mic — probleme si so-
lutii’; LT ,Dacia’, 29.12; Masé rotundé ,Asigurarea dezvoltirii inte-
gre a copilului prin implicarea principalilor actori educationali’, LT
»Stefan cel Mare’, 25.10; LT ,M.Grecu’, 11.11.

3. Asistentd metodicd lunard psihologilor din institutiile de inva-
tamant al mun. Chisindu la CMM: Asistenta psihologica a elevilor
in procesul adaptarii la treapta primara, gimnaziald (08.09), Cauzele
insuccesului scolar si sustinerea elevilor cu nereusité scolara (06.10),
Comunicarea in familie (03.11), Sustinerea psihologici a elevilor din
grupul de risc (01.12), Elaborarea raportului cu privire la asistenta
elevilor din grupul de risc (08.12).

In Chisindu au fost realizate urmatoarele actiuni in vederea susti-
nerii elevilor cu périnti plecati la munci peste hotare: consiliere psi-
hologica, asistent la ore, psihoprofilaxie, psihodiagnoza, remediere
si dezvoltare psihologica. Cele mai relevante subiecte cu privire la
activitatea de psihoprofilaxie au fost: familia — promotor al valori-
lor, educatia pentru viata de familie, cum sd comunic cu périntii la
distantd, comunicarea cu rudele si tutorele, invit s iau decizii, con-
solidarea stimei de sine, relatiile interpersonale in clasi, organiza-
rea timpului liber, evitarea blocajelor de comunicare, managementul
conflictelor, reglarea emotionald, spune nu violentei, motivatia invé-
tarii, esecul scolar, dauna alcoolului si fumatului, profilaxia chiulului
scolar, toleranta — calea bunei intelegeri, gindirea pozitiva, valorile
vietii mele, copilul meu e singur acasa etc.

Scopul sedintelor de remediere psihologicé a fost: comunicarea
si solutionarea conflictelor, asigurarea securitétii personale, dez-
voltarea increderii in sine, dezvoltarea abilitatilor de comunicare,
dezvoltarea sferei emotional-volitive, motivatia scolard, dezvoltarea
proceselor psihice cognitive, Eu sunt scolar, Scoala — prietenul meu,
profilaxia suicidului, diminuarea anxietatii, diminuarea agresivitatii,
perspectiva viitorului, formarea climatului favorabil si coeziunii in
clasd, optimizarea relatiilor périnte — copil, optimizarea relatiilor in-
tre fete si baieti etc.

In lucrul cu elevii din grupul de sustinere psihologici au fost evi-
dentiate urmatoarele dificultdti: neimplicarea périntilor in activita-
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tea de sustinere a elevilor, indiferenta parintilor, lipsa colaborérii din-
tre parinte si psiholog, lipsa sustinerii emotionale a copiilor din parte
parintilor; neimplicarea tutorelui, nivel scazut de implicare a asisten-
tului social in viata copiilor cu périnti peste hotare, lipsa sau frecven-
tarea nesistematica de cétre copii a sedintelor de consiliere si reme-
diere psihologicé, manifestarea diverselor stéri de catre copii: frica,
anxietate, culpabilitate, neincredere, inchidere in sine, autoapreciere
scazutd, impulsivitate, agresivitate; lipsa motivatiei, lipsa unei ore de
asistentd psihologica in orarul scolar, lipsa ghidului cu indicatii meto-
dologice privind modalitéti de lucru cu copiii din grupul de risc.

Concluzii:

Elevii cu périnti plecati peste hotare sunt copiii care manifesta
rezistenti slaba fata de factorii sociali de risc din cauza particularita-
tilor sale de varsté sau individuale si care prezintd un deficit de sus-
tinere social-psihologica. Caracteristic pentru ei este tulburarea so-
cializarii in sensul larg al cuvantului, care se manifesta prin tulburéri
semnificative atat in sfera afectivd, cat si in dezvoltarea personalitatii.

Solutionarea problemelor elevilor cu parinti plecati peste hota-
re este posibild cu organizarea unei echipei de lucru in urmitoarea
componenté: Directorul institutiei, Directorul adjunct, Asistentul
medical, Dirigintele, Colectivul pedagogic, Psihologul scolar, Péarintii,
Tutorii, Asistentul social. Astfel, in activitétile de sustinere a acestor
elevi e necesar de inclus: organizarea sustinerii pedagogice, organi-
zarea asistentei medicale, organizarea sustinerii psihologice, orga-
nizarea timpului liber (cercuri, sectii). Psihologul, prin activitati de
psihoprofilaxie, consiliere psihologica, dezvoltare si remediere psi-
hologica, acorda sustinere profesionala si ajuti la solutionarea pro-
blemelor copiilor din familii temporar dezintegrate.

Sugestii si recomandari cu privire la sustinerea psihologica a
elevilor din familii temporar dezintegrate:

1) Cadrele didactice sa ofere consiliere educationala copiilor pri-
vind prevenirea si diminuarea comportamentului deviant etc., sa or-
ganizeze elevii in activitati extrascolare pe interese;

2) Implicarea asistentului social in ajutorul elevilor cu parinti ple-
cati;

3) Obligarea prin ordin a parintilor si elevilor de a participa la
activitatile de remediere psihologica din scoli, centre etc.;

21



4) Crearea grupului de suport pentru elevi;

5) Programarea activitétilor psihologului in orarul scolar;

6) Elaborarea unui ghid metodologic cu privire la modalitati de
lucru cu elevii din familii temporar dezintegrate.

RECUPERAREA IMAGINII CREDIBILE, PUTERNICE SI
RESPECTABILE A PROFESORULUI

MARIANA MARIN,

presedintele AGIRoMd,

redactor-sef al Revistei “Invdtdtorul Modern”
doctor in pedagogie

»Prin fiecare gand si actiune contribuim
la asigurarea unui viitor prosper al R. Moldova’.

Rezumat:

Impreund ne propunem sd oferim un spatiu deschis si liber comu-
niunii profesionale. Suntem o filiald numeroasd — 600 de membri ac-
tivi: profesori, invdtdtori, educatori si peste 150 de membri onorifici.
lar asta ne face sd gandim cd Republica Moldova are un viitor.

Summary:

Together we aim to provide an open and free professional com-
munion. We are a large subsidiary - 600 active members: teachers,
educators and over 150 honorary members. And that makes us think
that Moldova has a future.

Argument.

Evoc si meditez asupra unor replici: Sdrut mdna, Domnule
Profesor! Scot cdciula, vine Domnul Profesor. Nu vorbesc orice, este in
Jfata mea Domnul Profesor. S-ar parea ca aceste ganduri fac parte din
tabloul istoriei interbelice sau din secolul marilor clasici. Atunci cAnd
scoala prindea aripi, or, un cadru didactic care stia buchea cértii era
o raritate. Se pare c4, in acele vremuri de baston si cravatd, respectul
fatd de persoana care aduce lumini era unul meritat.

Tot mai des, astizi, imaginea profesorului in tara noastra apa-
re in expresia nevoilor sociale: un biet profesor, un sarman care nu
poate sd-si pldteascd facturile, un sdrac ce isi duce zilele de la sa-
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lariu la salariu. Sintagme, care perindé pe buzele fiecarui cetétean.
Urmeaza oftatul, caracteristici onomatopeicé a omului traditiei si...
atat. Captarea atentiei prin milogire nu mai are astazi efect.

Desigur, unii profesori nu au ramas cu oftatul, dar au aplicat ac-
tiunea: au luat cararea banilor, au decis sa fie exilati prin propria vo-
inta acolo unde vor avea si mai putin respect, insa vor fi remunerati.
O, mama mia! a ajuns si fie idiomul de baza al profesorilor nostri
care isi plang soarta nu in caietele elevilor, ci in pernele italienilor.
Clepsidra timpului le-a schimbat bunastarea, insa vocatia de peda-
gog, prin care au venit in aceastd lume, a rimas undeva in vis.

Colegii nostri plecati isi perinda gdndul de a incerca manifestari
pedagogice, in calitatea de périnte a propriilor odrasle care acum
se educa dupa programe europene. Jindul dupa educatia de acasd,
dupi bunele practici educative din Republica Moldova ii determi-
nd pe compatriotii nostri si se manifeste acolo, undeva... poate in
Italia, poate in Franta, Portugalia, Spania, Irlanda, Germania. Insi ai
ales sa fii badant(&), uita de vocatie. Visul, ca si fie frumos, trebuie si
raména vis si nu intotdeauna este o realitate. Alegi sa fii un périnte,
care asculti de bunele practici educative din aceasta tard. Educatia de
acasd, din tara ta, nu are sens. Ea este magnifica doar acolo, unde este
omul traditiei, se stie cé cine se scoald de dimineatd, departe ajunge
sau cine stie carte, are patru ochi, ori ce poti face azi, nu ldsa pe mdi-
ne. Probabil cd am invitat acasi mai bine vorba ca cine nu munceste
la tinerete, n-are la bdtrdnete. Tinerii nostri pedagogi au plecat sa-si
faca rostul peste hotare, acolo unde, probabil, isi vor petrece si ba-
tranetile.

Scoala noastré, odatd cu reforma, de prin 1997, a inceput si-si
dezgoleasca corola. Unii raméneau sa invete curriculumul, iar altii
apucau pribegiile europene. Unii au invitat curriculumul, dar tot au
plecat. A rdmas oarecum pustiitd, insé tot aici, acasd am invétat ci
speranta moare ultima. Cel care raimane si se planga, nu este pierdut.
Are o sansd mare de a ramane profesorul respectat. Colegii plecati,
cu un mare regret afirmam, cé se vor considera posibil respectati, dar
intr-o altd ipostaza sociald, intr-o tard unde padurea nu e codru si
limba dulce europeani nu e roméneasca.

Integrarea valorilor europene si nationale prin construirea
retelei de cadre didactice in R. Moldova. Societatea civila sprijind
demersul guvernului, asigurd un cadru transparent si eficient, con-
ditioneaza prin interesele actantilor si nevoile acestora. Raportati
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la sistemul educational, aceasta intentioneaza s monitorizeze activ
procesul educational, stimuland posibilitatile dezvoltarii verigii gu-
vernamentale in consens cu tendintele europene sau internationale.

Traditia asociativa a cadrelor didactice constituie un alt element
al calititii intr-o societate democratica. In toate tirile europene exis-
ta asociatii profesionale cu membri activi, care in afara activitatii la
clasd, se aduna si propun guvernului sau instantelor parlamentare
opinia lor privind dezvoltarea sistemului.

Asociatia Obsteasci Asociatia Generald a Invitatorilor din
Romania, filiala Republica Moldova, in continuare — «AGIRoMd»,
este o asociatie obsteascd neguvernamentald, apoliticd, nonprofit,
constituitd prin libera manifestare a vointei persoanelor asociate, in
vederea realizérii in comun a scopurilor determinate.

AGIRoMd are ca obiectiv principal dezvoltarea cadrelor didacti-
ce prin programe de formare continud, activititi cu caracter stiintific,
metodic si cultural, fiind un furnizor de formare continua, desfasu-
randu-si activitatea, cu prioritate, pe teritoriul Republicii Moldova.
Prin activitatile sale, AGIRoMd poate fi explorat cu urmaétoarele ca-
racteristici:

+ Centru de resurse, de inovatie si de expertiza.

+ Centru de informare-documentare si consultanta.

+ Centru de initiere si organizare de activitati metodice si culturale.

+ Centru comunitar de invéitare permanenti.

« Centru cu atributii de constituire si, respectiv, coordonare ale
functionarii corpului de mentori.

+ Centru de organizare a activitétilor de petrecere a timpului li-
ber, excursii tematice, scoli de vara, festivitati jubiliare pentru
institutii/personalitéti, reuniuni traditionale de ziua invatato-
rului, ziua copilului etc., club al cadrelor didactice care sa prile-
juiascé intélniri, schimburi de opinii.

+ Centru de initiere si derulare de parteneriate.

+ Consiliere in managementul proceselor de dezvoltare persona-
14 si organizationala.

« Editare si difuzare de carte si publicatii in domeniul educatiei.

Pe parcursul a doi ani am incercat si transformam géndirea pe-
simista a colegilor nostri spre un pozitivism maxim, spre un spatiu
de incredere. Cel mai important pentru un om este si stie ci el este
necesar, ci este util societétii, cd este apreciat. In acest caz gandurile
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de a parasi se limiteaza. Prin activitétile pe care le-am organizat in
aceastd perioada am adus un surés pe chipul profesorului nostru. E
un inceput bun, intentia fiind sa aducem un zambet plin de fericire.
Colegii nostri mentioneazd cd la recuperarea imaginii credi-
bile, puternice si respectabile a profesorului in Republica Moldova
AGIRoMd contribuie foarte mult. Iatd care sunt argumentele:

N

-

sont

rilor din Romania, Filiala Republica Moldova

Invatitoare Viorica Matila-Parfeni, Balti: Ma simt bine in ca-
litate de membru al AGIRoMd, pentru ca din Asociatie fac parte
cadre didactice detinitori de titluri onorifice, ca “Invititorul anu-
lui”, “Pedagogul anului’, doctori in stiinte, magistri in pedagogie,
autori de curriculum, de manuale, de ghiduri, inspectori, pedagogi
cu talent si vocatie care sunt o “carte de vizitd” sau “branduri” ale
invatdmantului contemporan, dind dovada de profesionalism si ver-
ticalitate. Personalititi numele carora este cunoscut in tara si peste
hotare, care sunt considerate modele demne de urmat. Oare nu este
frumos s stii ca ai de la cine invéta si are cine te inspira?

Invitatoare Cechir Tatiana, Cantemir: AGIRoMd ofera posibi-
litati de largire a orizontului de cunostinte in domeniul invatdmantu-
lui si educatiei, asigura calitate in atestarea cadrelor didactice si acu-
mularea de credite. Echipa de formatori si de conducere detin titluri
onorifice, profesionalism inalt, acordi asistenta si sustinere in unele
probleme dificile etc. Multumesc echipei AGIRoMd pentru toate
straduintele, initiativele, activitatile realizate pentru si impreuna cu
profesorii.

invé;étoare Duplava Maria, Gimnaziul Cigirleni, Ialoveni:
Echipa de formatori ai asociatiei, echipa de creatie a ,,Invatitorului
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modern” face posibild recuperarea imaginii credibile a cadrului di-
dactic. La aparitia primului articol, chiar le spuneam colegilor ce per-
sonalitéti aproba articolele pentru publicatii. Tot ceea ce faceti e spre
binele profesorului, societatii.

Invititoare Devder Eleonora, Ialoveni. Cred ca asociatia are
un viitor frumos si plin de succese, deoarece e sustinuté de toti das-
calii din Moldova, doar invatitorul are binecuvintarea Domnului
nostru Dumnezeu.

Invititoare Rusu Svetlana, Criuleni. La intrunirile noastre dis-
cutam cu multi invétatori initiati in domeniu. Prin intermediul revis-
tei crestem profesional.

Asociatia noastra activeazi de 2 ani in Republica Moldova si a
organizat doud evenimente importante pentru societatea pedagogi-
ci: Congresul I al Invitatorilor si Academia IM cu prezenta inaltelor
oficialitati din Republica Moldova: ministri, reprezentanti ai comisiei
parlamentare, functionari publici responsabili de domeniul educatiei.

In aceste instante, dar si in cadrul participarii la Congresul al
31-lea al CD de la Constanta, unde a participat staff-ul Ministerului
Educatiei din RM aléturi de domnul ex-ministru L. Bujor, precum si
dna Director General T. Nagnibeda-Tverdohleb a sugerat ideea de a
pune accent pe politicile educationale pornind de la situatia concre-
td, de la imaginea cadrului didactic.

Or, atit de obignuiti in ultimul timp cu sintagma biet profesor,
care nu tocmai onoreaza ceea ce discutdm azi — calitatea. E cunoscut
cé mijloacele financiare ale profesorului nu raspund cerintelor unui
trai decent, dar si imaginea pe care ne-o credm insine spunind de
multe ori cd suntem saraci impiedica o atitudine pe care o meritim
din partea societétii, cea de a fi respectati ca adineaori, prin gesturi
de genul aplecirii la viazul unui profesor.

Meritam si astdzi acest gest. Bundstarea profesorului de alta-
data a fost evidentd. In perioada interbelici Asociatia Generald a
Invatitorilor a avut propria banci, propria Casa a Invatitorului, iar
imaginea acestuia era respectata intru totul. Si azi cerem guvernan-
tilor sa ne intoarcd imaginea, insd am putea sa incepem chiar noi,
spunand ca suntem bogati. Bogatia noastra este experienta, talentul
si rabdarea. Nu avem vile bogate cum am merita, sau masini luxoase
care si ne aduca la locul de munci, insa suntem bogati spiritual. E
o axiomd. Insi dacd am incepe sa transmitem aceastd imagine chiar
noi, societatea altfel s-ar uita la profesor, la scoald. Suntem un popor
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modest in aprecierile personale, preferim mai putin si ne liudam
si mai mult sd ne jeluim. Omul traditiei a raspandit acest cult, insd
efectele sale nu sunt tocmai cele asteptate. Nu e cazul de a spune ci
suntem siguri sau sé lauddm ceea ce nu am facut, dar si fim increza-
tori, pentru ca societatea pedagogilor este una puternica, cu mintea
limpede si demné de a face schimbarea necesara.

E adevirat ci un profesor pasionat in Republica Moldova este cel
care vine la scoald nu si cistige un ban, ci sa-1 cheltuiascé. Calitatea
invatamantului in R. Moldova incepe cu acest entuziasm venit din
sufletul profesorului. Isi creeaza zona de confort printr-un spatiu
amenajat estetic, confectioneaza mijloacele instructionale din pro-
priul buget si ia cu sine acea mare iubire de copii.

Sunt salutate aceste fapte, insd daca am beneficia de o indemni-
zatie unica anuala pentru procurarea mijloacelor ar fi si mai bine. S&
reactualizdm experienta Romaniei care in fiecare an, prin programul
100 de euro, oferi cadrului didactic aceasta indemnizatie pentru asi-
gurarea cu materiale didactice.

Concluzii:

AGIRoMd este o organizatie care isi doreste si in continuare sa
incurajeze cadrele didactice pasionate, si le prezinte in Roméania
oferte de formare continua cit mai atractive. O activitate de doi ani
a Asociatiei noastre poate fi remarcata ca una modesta, insa dialogul
pe care il purtam cu societatea educationald este unul de bun augur,
ne bucurdm ca suntem sprijiniti, ca tot mai multi pedagogi isi doresc
aceste intélniri, in care sa fie abordata prestatia si misiunea sociala
a pedagogului, in care sa fie incurajati pentru initiativele si micile
inovatii, or, schimbul de experienta pe care reusim sa-1 realizim con-
tribuie la diseminarea bunelor practici educationale. Prin actiunile
noastre sperdm ca ne reuseste si realizim un parteneriat eficient cu
cel mai important monitor al Invatiamantului — Ministerul Educatiei.

Am incheiat acorduri de colaborare cu foarte multi agenti educa-
tionali, printre care DGETS a mun. Chisindu. In acest parteneriat am
reusit sd organizam 2 ateliere nationale in Liceul Gh. Asachi, mun.
Chisinéu, prin contributia dlui Director B. Volosatii, a colegei Angela
Cutasevici, dar si a Liceului Columna, prin sprijinul dlui Director
Ghenadie Danita si a colegei Daniela State.

Impreuni ne propunem si oferim un spatiu deschis si liber co-
muniunii profesionale. Reanimarea traditiei de a avea un spatiu care
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s-ar numi Casa invatdtorului este tot mai actuald si mai insistenta.
Nu este un vis, cdci acestea se spulberi la venirea zorilor, este un
obiectiv comun si vom insista in continuare. Suntem o filiala nume-
roasd — 600 de membri activi: profesori, invétatori, educatori si peste
150 de membri onorifici. Iar asta ne face s gandim cd R. Moldova
are un viitor.

PREVENIREA MIGRATIEI iN CONTEXTUL GLOBALIZARII:
CAZUL REPUBLICII MOLDOVA

LUCHIN TIMUR
masterand, anul II, UnASM,
membru al biroului ANTIM

BOLGARI RODICA
masterandd, anul I, UnASM,
membru ANTIM

Summary

Globalization and migration are two processes that are in an
interdependent relationship. Globalization is not a source of migra-
tion. In fact migration is determined by several factors. The desire
to get a well-paid job associated with personal and family welfare is
the causes of migration today. Considering the Republic of Moldova
in the broader context of globalization processes, initiatives for eco-
nomic recounstruction and regional geopolitical background, we
determined its role in the system of post-Soviet states, and major
changes during the last two decades. Preventing migration for the
Moldovan state did not prove to be easy at all, moreover, the mea-
sures taken by the government did not offer any concrete solutions that
would hinder the heavy exodus of the population.

Cuvinte-cheie: mondializare/globalizare, emigratie, fortd de
muncd, standard de viatd, reglementarea migratiei, acorduri bilate-
rale, sistemul asigurdrilor sociale, potential emigrant, capital uman,
integrare europeand.
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Introducere

Procesul de globalizare este unul definitoriu pentru etapa actua-
14 a dezvoltérii umanitatii. Termenul globalizare a aparut la sfarsitul
anilor ’60 ai secolului XX, fiind lansat de un cercetitor canadian
in cadrul teoriei mijloacelor de comunicare in masa, profesorul
Marshal McLuhan, de la Universitatea din Toronto si specialistul
american in problemele comunismului Zbignew Brzezinscki de la
Universitatea din Columbia’. Acest termen a intrat in dictionar pri-
ma daté in 1961, dar a inceput sa fie mai frecvent utilizat la sfarsitul
anilor '80 in articolele unor economisti japonezi, aparute in Harvad
Business Review si ulterior a devenit “conceptia anilor ‘90 In lite-
ratura de specialitate existd numeroase definitii ale acestui fenomen
devenit contemporan. Este dificil de a accepta univoc una din ele,
aceasta se explica prin faptul ca fenomenul este foarte complex si
pluri-aspectual, analizat de mai multi cercetitori din domeniu. Ins3,
dupd o analiza mai ampla, putem afirma cé globalizarea actioneaza la
nivelul a cinci domenii fundamentale: economie, politicd, societate,
cultura si mediu®. Reiesind din aceste nivele, putem sa formulam ur-
matoarea definitie: Globalizarea este un proces continuu de crestere
a interdependentelor dintre state, popoare, natiuni, economie, politici
si culturi. Globalizarea descrie un proces multi-cauzal (relatie de ca-
uzalitate sau interdependentd), care are drept rezultat interconecta-
rea lumii. Evenimentele manifestate intr-o parte a globului vor fi, cu
sigurantd, propagate in alte parti ale lui (butterfly effect theory).

Globalizarea descrie schimbadrile in societate si in economia
mondiald care rezultd din comertul international si din schimburi
culturale. In contextul globalizirii lumea contemporana este priviti
din prisma unei unitati comune a sistemului global unde toate ele-
mentele se afla intr-un strans context si este astfel o urmare a proce-
selor integrationiste®.

Globalizarea si migratia — doua fenomene majore ale lumii
contemporane
Globalizarea a fost una dintre cele mai influente forte, care a de-
terminat caracterul dezvoltarii sistemului mondial in secolul XXI si

1 David Held, Anthony McGrew, David Golblatt, Jonathan Perraton, Transformormari
globale “Politica economici si culturald’; Editura Polirom, Iasi, 2004. p. 39.

2 Andrei Miroiu, Radu — Sebastian Ungureanu, Manual de Relatii Internationale,
Editura Polirom, Iasi, 2006. p. 303.

3 Sacovici Vasile, Roman Alexandru, Globalistica, Chisinau, 2009, p. 66.

4 David Held, Transformari Globale, Chisiniu, 2007, p. 27.
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vizeazi practic toate sferele de activitate umani®. In conditiile glo-
balizarii, economia diferitelor tari se afla in legaturd cu economia
mondiald®, de aceea dezvoltarea economica in sistemele nationale si
relatiile economice externe devin verigi ale acestui lant’. Examinarea
si analiza unui fenomen atit de important din punct de vedere so-
cial, cum este globalizarea, a demonstrat ci aceasta este urmarea
unui proces istoric obiectiv, care a aprofundat in mod esential inte-
grarea diverselor tari si continente. In cursul globalizarii diferite idei
si structuri ale vietii contemporane s-au raspandit in toatd lumea®.
Pentru globalizare factorul determinant reprezinta dezvoltarea as-
cendentd a tehnologiilor si mijloacelor de comunicare (in contextul
»exploziei informationale”) ce transformd integral lumea, conform
opiniilor unor filosofi, intr-un “teatru global”

Globalizarea are efecte mixte asupra societatii umane, generand
oportunititi de dezvoltare, dar si riscuri asociate cu securitatea per-
sonala. Ea deschide calea nu doar spre comertul liber, asociat creste-
rii bunastérii populatiei, spre deplasarea libera a capitalurilor si per-
soanelor (pentru acestea din urmd, cu numeroase restrictii, totusi),
ci si spre consumul si traficul de droguri, criminalitate organizata,
terorism, raspandirea bolilor, poluare necontrolabild’. Imaginea mix-
ta care rezulta in materie de performanta economica, persistenta ine-
galititilor, degradarea mediului si sdrécia face dificil de formulat un
raspuns nenuantat al impactului globalizérii asupra omenirii. Totusi,
procesul globalizarii exprima o necesitate care raspunde dezvoltarii
dinamice a omenirii, iar ingradirea manifestarii unei singure laturi a
procesului in cauzi, poate provoca dezechilibre cuprinzitoare pe o
perioadé indelungaté. La ora actuala se estimeaza céd peste 200 de mi-
lioane de persoane sunt stabilite in afara térii lor de origine!®. Fiecare
tard din lume este afectatd de procesul de migratie, doar cé diferd in
ce misurd acestea sunt antrenate. In istoria omenirii inc nu s-a inre-
gistrat un asemenea numar al emigrantilor, evident prin asociere, dar
nu in asemenea proportii, fluxul sporit al populatiei migratoare este
caracteristic in cateva cazuri din istorie: migratia populatiei Bantu in
regiunea Africii sub-sahariene in sec. II-XII d.Hr., Marea migratiune

5 Revista de Filosofie, Sociologie si Stiinte Politice, Academia de Stiinte a Moldovei,

Chisinau, 2007, p. 23.

Jon Galagiu, Veceslav Rojco, Economia Mondiala, Chisinau, 1991, p. 4.

Gheorghe Rusnac, Vasile Sacovici, Globalistica, Chisinau, 2007, p. 291.

Vasile Tabirca, Provocari ale Globalizarii, Sibiu, 2009, p. 54.

OxkraBuan Apeep, [aob6aabHble mpobaemsr u «Tpetunit Mup», Moccksa, 1991, p.

43.

10 Victor Moraru, coord., R. Moldova — provocirile migratiei, Stiinta, Chisindu, 2010,
p. 46.
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a populatiei pe continentul european in secolele I1I-XIII d.Hr. si co-
lonizarea Lumii Noi in perioada post-columbiana. In aceste cazuri
migrarea in masa a durat secole, iar intr-o lume mondializatd/globa-
lizatd doar cateva decenii.

In contextul intensificarii migratiei internationale, stabilirea unor
mecanisme transparente care sa directioneze migratia spre modali-
tati sigure, legale si umane, va deveni stringentd pentru maximizarea
beneficiilor care rezulta din acest proces. Un esec in aceasta directie
nu numai cd va afecta negativ cresterea economici si prosperitatea
globala, dar va alimenta migratia ilegald, crednd totodatd conditii

favorabile pentru traficul cu fiinte umane si alte activitati ilicite!’.
Modul in care migratia va fi dirijatd in interesul securitatii statelor,
dar si al indivizilor, va reprezenta una dintre cele mai mari provocéri

ale secolului XXI.

Problema emigratiei in agenda Guvernului R. Moldova

Schimbirile din ultimele doua decenii legate de dezmembrarea
URSS au exercitat o influenta pe plan politic, economic si social asu-
pra R. Moldova. Cu aparitia proceselor migratorii in interiorul spa-
tiului post-sovietic, iar apoi si in raport cu alte state, in special cu
cele din Uniunea Europeani, a aparut necesitatea reglementarii pro-
ceselor in cauzi si pentru R. Moldova. In anii 1990-1994 pentru R.
Moldova era caracteristicd migratia etnicé, manifestata prin plecarea
cu traiul permanent peste hotare sau repatrierea cetitenilor moldo-
veni, dar si conturarea fenomenului migratiei temporare in scop de
muncé (preponderent cu caracter economic, comercial) in arealul
statelor CSI. Proclamarea Independentei si aderarea la Comunitatea
Statelor Independente a determinat tandrul stat moldovenesc si-si
asume un sir de responsabilitati, inclusiv protejarea cetatenilor aflati
peste hotare. Pana la acel moment, oficialitétile Republicii Moldova
nu dispuneau de o experientd proprie in reglementarea migrati-
ei de munca interstatale. Trecutul sovietic a statului moldovenesc,
exprimat prin existenta spatiului unional (a unui singur sistem po-
litic totalitar de tip sovietic) si a contactelor inter-statale (dintre re-
publicile unionale) nu a creat dificultati diplomatiei moldovenesti in
incheierea acordurilor bilaterale ce ar reglementa migratia cu state-
le ex-sovietice. Cu atat mai mult, la nivel CSI au fost adoptate mai
multe documente ce ar facilita migratia de munca si protectia so-
ciala a emigrantilor. Primele acorduri au fost incheiate in anul 1992
si prevedeau garantii in domeniul asigurarii cu pensii, dar in mod
special pentru anumite categorii de persoane, printre care militarii

11 http://www.sferapoliticii.ro/sfera/166/art02-Stefanachi.php
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si fostii militari. Au urmat Conventiile multilaterale la nivel CSI din
1994 (ratificat de R. Moldova la 11 august 1995), acorduri bilaterale
ce reglementeazi asigurarea cu pensii cu Federatia Rusa, Ucraina,
Bielorusia, Azerbaidjan'?, apoi si cu alte téri — Bulgaria si Roménia.
Cu statele Uniunii Europene nu s-au inregistrat rezultate palpabile
la acest capitol. Pe parcursul anilor '90 situatia a rimas neschimba-
td. Statul insd, nu a luat mésuri reactive (de raspuns) pentru a stopa
fluxul de migratie, toate actiunile sunt indreptate doar in ameliora-
rea situatiei emigrantilor aflati peste hotare. Autoritétile nu au luat
in calcul consecintele de durata ale fenomenului pentru societate in
ansamblu.

Transformarea structurilor economice si trecerea la economia de
piatd nu a stopat declinul economic. O urmare directa a fost cres-
terea ratei somajului. Conform datelor oficiale, la inceputul anului
1995 in taré erau 20.500 someri, insa estimarile efectuate de expertii
in domeniu indica cifra de circa 200.000 de persoane'®. La sfarsitul
anilor '90 R. Moldova se confrunta cu o crizd economicé de propor-
tii, migratia de munca devine colacul de salvare pentru majoritatea
gospodariilor in prag de faliment. Sporesc indicii calitativi si cantita-
tivi ai acestui tip de migratiune si se determina directiile vectorilor
de migratie: intr-un caz — spre Rusia si tarile CSI, in altul — spre ta-
rile UE. In anul 1999 pentru prima data problema migratiei fortei de
munci iese in prim-plan la nivel national. Atunci s-au ficut primele
estimdri ale numarului cetatenilor moldoveni care muncesc peste
hotare. Statisticile oficiale privind migratia temporara lipsesc, totusi
estimarile neoficiale indica cifra de 500.000-600.000 persoane, ulteri-
or in presa din Moldova au fost vehiculate date ce estimeaza ca peste
un milion de moldoveni muncesc in strainétate.

Tendintele acestui fenomen in secolul urmétor exprima imposibi-
litatea statului de a face fata situatiei dezastruoase generate de criza
economici prelungitd, care a generat si o culturd a migratiei specifi-
cd, fundamentata pe obtinerea prosperitatii in afara tarii de origine,
caracteristica in special tinerilor. Aceste convingeri sunt alimentate,
de exemplul vecinilor (consitenilor, rudelor) care pleaca definitiv in
tarile occidentale, asigurandu-si studiile la facultate si sansa de a ofe-
ri copiilor studii serioase in Occident, capéitarea de noi deprinderi
(obtinerea calificarii), intemeierea unei noi familii (in special pentru
femei)'. In aceste conditii, chiar si dupi o revigorare miraculoasd
a economiei R. Moldova, va fi dificil si aproape imposibil de stopat

12 Victor Moraru, op. cit., p. 127
13 http://www.undp.md/publications/doc/1995_romanian_all.pdf
14 Victor Moraru, op. cit., p. 88-89.
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fluxul de migratie din tard. Prosperitatea noii generatii va fi asociata
cu aurul californian in afara tarii de origine.

Extinderea hotarelor UE a determinat impunerea unor restric-
tii in emigrarea cu scop de munci in statele comunitatii. In acest
sens, politica de migratie include un set de mésuri de securizare a
frontierei cu UE. In aspiratiile sale de aderare la UE, R. Moldova a
elaborat politici manageriale de reglementare a migratiei de munca
dupid modelul european care include anumite restrictii si abordare
sub aspect criminalizat a migratiei ilegale. S-au produs schimbari in
cadrul normativ si institutional in domeniul dat, care deriva din pla-
nurile de asociere la UE si in special: politica de vecinétate cu UE si
Parteneriatul de mobilitate a fortei de munca. De data aceasta
R. Moldova nu a avut o abordare unilaterala in reglementarea migra-
tiei, ci una mai largé, exprimata obiectiv in Parteneriatul de mobili-
tate si anume in realizarea programelor de atragere a remitentelor
pentru dezvoltarea economica.

In 2004 R. Moldova a initiat negocierea acordurilor bilaterale
cu 19 state europene privind plasarea in cdmpul muncii a lucrato-
rilor emigranti. Deocamdati s-a reusit semnarea unui acord similar
doar cu Italia in 2003. Studiile efectuate pana in prezent indicé faptul
ca tarile europene inalt industrializate vor avea nevoie de forta de
munca strdina pentru a-si mentine functional sistemul asigurarilor
sociale si cel al pensiilor (in contextul reducerii populatiei si imba-
tranirii fortei de munca din aceste tari)'*. In aceste conditii, atrage-
rea populatiei tinere din statele est-europene va spori considerabil
riscul pierderii potentialului stiintific, economic si uman din aceste
state, care, probabil nu va fi suplinit niciodata. Un astfel de scenariu
va avea consecinte dramatice asupra térilor mai putin dezvoltate de
pe continent, printre care se numara si R. Moldova. Confruntata cu
mai multe probleme, generate de prelungirea perioadei de tranzitie,
R. Moldova inregistreaza un flux sporit a emigrantilor's. Pentru pre-
venirea migratiei fortei de muncéa din R. Moldova este nevoie de a
ridica nivelul de trai prin asigurarea cu locuri de munca bine platite,
sporirea asistentei sociale, medicale, imbunatatirea calitatii sistemu-
lui educational si altele, masuri care de iure se regasesc in reformele
structurale initiate de conducere a térii in programul de aderare la
UE. Totusi, de facto reformele intarzie mult sa-si atinga finalitatile
enuntate, parcursul european fiind unul de durati, timp care prin

15 Valeriu Mosneaga, Victor Moraru, Fatetele unui proces: Migratia fortei de munca
din Republica Moldova in Italia, Chisindu, 2011. P.7.

16 http://ava.md/analytics-commentary/019001-katastrofa-moldavskoi-sistemi-
obrazovaniya.html
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amploarea emigratiei poate aduce daune irecuperabile statului mol-
dovenesc. La momentul de fata, procesul de migratie nu poate fi sto-
pat totalmente, insd poate fi dirijat (reglementat) pentru a ameliora
consecintele negative ale acestui fenomen actual, prin elaborarea
unor politici manageriale la nivel de stat.

Aderarea Republicii Moldova la UE — un raspuns la provocarile
globalizarii

Sfarsitul anilor '90 ai secolului XX se caracterizeazi prin inte-
grarea R.Moldova in procesele de migratie la nivel global si, in pri-
mul rand, european. Globalizarea exprimé diferenta mare dintre
standardele de viata ale statelor lumii si in acest context dorinta
emigrantilor de a castiga sume mari de bani care, raportate la venitul
mediu lunar din tara de origine, este de circa 8-10 ori mai mare'’.
Aceasta discrepantd a alimentat nazuintele cetitenilor moldoveni,
confruntati cu sérécia, de a emigra din tara de origine in scopul asi-
gurarii bunéstarii familiei sale. Printre factorii de baza care au pro-
vocat migratia se numara: trecerea de la o societate totalitara/auto-
ritard la una deschisa, bazatd pe valorile democratice, respectarea
drepturilor fundamentale ale omului care nu creeaz piedici in libera
circulatie a capitalurilor si persoanelor, situatia economicé precara,
imposibilitatea de a gasi locuri de munca care ar asigura o existenta
decentd, dorinta de a oferi copiilor studii occidentale, orgoliul de a
aduna avere etc. Potentialul de migratie al R. Moldova este destul
de tandr si cu un grad inalt de instruire. Cel mai activ segment al
populatiei care si-ar dori si plece la munca peste hotare are pana
la 40 de ani. Circa 2/3 din potentialii emigranti au studii medii de
specialitate si medii generale, din care 32% au studii medii de speci-
alitate si 31% — studii medii, 14% detin diploma de studii superioare,
iar 8% au studii superioare incomplete'®. Astfel, raportat la factorii
cantitativi (peste 600 de mii in statisticile oficiale’, si peste un mili-
on in cele neoficiale), R. Moldova se confrunti cu un exod masiv de
capital uman (capital social). Emigrarea se produce cu precadere din
zonele sarace catre cele dezvoltate, ceea ce afecteazd in mod direct
capitalul uman la nivel comunitar (resimtit sub aspect educational),
apoi de grup si individual. Statul, investeste in sistemul educational
si contribuie direct la formarea specialistilor care s activeze pe piata

17 Lilia Plugaru, Migratia externa a fortei de munca si potentialul migrant al Republicii
Moldova in Dezvoltarea Umani: impactul proceselor de transformare a societtii
moldave, ASM, Chisindu, 2007, p. 303.

% Ibidem, p. 304

¥ Victor Moraru, op. cit., p. 37
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muncii nationale, prin urmare, tara inregistreazi pierderi enorme de
pe urma emigrarii in masé a capitalului uman.

Actualmente, circa 55% din emigranti prefera sa munceas-
cd in Rusia si térile CSI, si circa 40% — in tarile UE (cei mai multi
emigranti muncesc in Italia), iar 5% in alte tari®*. Cresterea ponderii
emigrantilor din tarile Uniunii Europene, conform mai multor studii,
se datoreazd in mod special standardelor inalte de viat4, a unei cul-
turi civilizationale progresiste care permite accesului la servicii bine
plitite cu respectarea drepturilor angajatilor. Orientarea fluxului de
migratie spre tarile Europei de Vest a coincis cu extinderea hotarelor
comunititii spre tarile estice. In acest sens, R.Moldova a realizat pasi
seriosi in calea integrarii europene. Avantajele integrarii europene ale
R. Moldova sunt multiple, constituind totodatd un instrument real
de influentare a fluxului de migratie din tara. In primul rand, asocie-
rea la comunitate necesité realizarea unui set de reforme structurale
inscrise in cerintele térii candidate, care, prin urmare, vor stimula
activitatea economica, vor ridica nivelul de trai al populatiei, demo-
cratizind societatea per ansamblu. In al doilea rand, siricia treptat
se va diminua, iar prosperitatea mult ravnita va fi o noui realitate a
R. Moldova. Nu va apérea necesitatea emigrarii in scop de munca,
cetatenii moldoveni vor beneficia de servicii si sistem educational
european. In plus, se vor diminua inegalititile salarizarii si a stan-
dardelor de viatd. Cateva date statistice pot confirma necesitatea
asocierii, intr-o formi sau alta, a R. Moldova cu UE. In prezent UE
dispune de cel mai mare Produs Intern Brut (PIB) din lume, depasind
16 trilioane de dolari, care reprezinta peste 21% din productia mon-
diald*. Comunitatea este, in acelasi timp, cel mai mare exportator si
cel mai mare importator din lume. In anul 2009, PIB-ul mediu pe cap
de locuitor a fost aproximativ 33.000 dolari. Comparativ, in Romania
acesta a fost de aproximativ 7.600 dolari, iar in R. Moldova doar de
1.420 dolari**. Astfel, se inregistreaza o discrepantd mare intre locu-
itorii moldoveni si cei din Uniune. Atestdm o discrepanti si la nivel
de Uniune, dar care nu afecteaza nivelul de trai al populatiei, PIB-ul
fiind intr-o continud crestere.

Concluzii
Globalizarea si migratia sunt doud procese ce se afla in relatie
de interdependenta. Intr-o lume mondializata/globalizatd emigratia

20 Ibidem, p. 34

21 Iulian Sanzianu, Stefan Plugaru,Viorel Mitédsaru, Republica Moldova, Roménia si
Uniunea Europeand, Pim, Iasi, 2010, p. 95.

22 Ibidem.
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internationald atinge cele mai inalte cote din istoria lumii. In acest
sens, mondializarea nu trebuie inteleasi ca o sursa a migratiei. In re-
alitate migratia este determinata de numerosi factori de natura foarte
diversa. Evident ca dezvoltarea serviciilor de transport international
si transnational faciliteazd mult mobilitatea, dar care, la randul ei,
este impulsionata de factorii sociali din mediul comunitar. Dorinta
de a obtine un loc de munca bine platit asociat cu bunéastarea perso-
nala si a familiei determina fluxurile de migratie din Moldova. Cazul
R.Moldova, analizat intr-un context mai larg a proceselor de globali-
zare, este si o incercare de a reconstitui tabloul geopolitic si economic
regional si determinarea rolului ei in acest sistem ca stat post-sovie-
tic. Prevenirea migratiei pentru statul moldovenesc s-a dovedit a fi
deloc usoard, mai mult ca atat, guvernantii nu ofer solutiile concrete
care ar impiedica exodul masiv al populatiei din tara. Scopul prin-
cipal fiind protejarea emigrantilor moldoveni peste hotarele tirii,
masuri esentiale, dar insuficiente pentru a retine in tara potentialul
uman si social. Efectele migratiei pe termen scurt au avantajat eco-
nomia R. Moldova prin transferurile de bani cétre familiile raimase
acasd, iar pe termen lung au provocat pierderi aproape irecuperabile
a potentialului stiintific si uman. O solutie viabild reprezinta inte-
grarea republicii in spatiul comunitar, ce ar crea oportunitati reale
pentru dezvoltarea economica a tarii si ar influenta populatia apta de
munci sd ramana acasé (UE la noi acasi). Exemplul mai multor state
membre este foarte convingitor. R. Moldova mentine vectorul euro-
pean, reformele structurale initiate de conducerea tirii sunt actiuni
importante in programul de aderare la Uniunea Europeana.

ACTULITATEA PROBLEMEI MIGRATIEI IN CADRUL
IMPLEMENTARII PROIECTELOR REGIONALE ALE
UNIUNII EUROPENE

LUCHIN TIMUR

| membru al biroului executiv ANTIM

Summary:

Several regional projects within the Eastern Partnership Culture
Program have been carried out in Moldova. The National Association
of Young Historians of Moldova (ANTIM) is among the beneficiaries
of this program. From 12 to 13 November 2012 in Chisinau took place
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the Project Cycle Management Workshop by Eastern Partnership
Culture Program which brought together colleagues from Eastern
Partnership countries and four EU countries (Spain, Austria, Italy,
Romania). The Members of the ANTIM had the opportunity to discuss
the elaboration of the methodological guide (scientific and practical)
with an anti-migration feature. The results of the interviews with the
participants in the seminar are being analyzed in the present report.

Cuvinte-cheie: Parteneriat Estic, proiecte regionale, emigrarea
fortei de muncd, prevenirea migratiei, anti-migratiune, ghid metodo-
logic.

In anul 2011 au fost lansate cincisprezece proiecte regionale in
cadrul Programului pentru Culturi al Parteneriatului Estic?, finantat
de UE. Acestea au fost puse in aplicare in tarile Parteneriatului Estic,
respectiv in Armenia, Azerbaidjan, Georgia, Ucraina si Republica
Moldova, la care s-au asociat noud state membre ale UE si anume
Austria, Bulgaria, R. Ceha, Italia, Lituania, Luxemburg, Térile de
Jos, Polonia, Roménia si doud candidate la UE, Croatia si Turcia.
Proiectele regionale au fost implementate de peste 70 de organizatii
din térile participante cu scopul de a consolida rolul culturii ca forta
motrice pentru dezvoltarea durabild economici, sociald si umana®.
Proiectele acoperi o sferd larga de teme, incepind de la domenii ce
tin de film si fotografie, pani la educatie culturala®, mestesuguri si
activitati editoriale®. Scopul principal al proiectelor reprezinta con-
solidarea capacitatilor din sectorul cultural si punerea in valoare a
rolului culturii prin dezvoltarea cooperarii regionale. La o scard mai
largd, aplicarea acestora va spori capacitatile institutiilor culturale si
ale actorilor culturali, prin sporirea competentelor lor in manage-
mentul cultural si in elaborarea de politici, dar si sprijinirea initiati-

23 Programul existd in cadrul platformei tematice Contacte intre cetiteni ai Parte-
neriatului Estic si are ca scop intensificarea rolului jucat de culturd in promovarea
reformelor, tolerantei intercomunitare si coeziunii sociale. Programul contribuie
la schimbul de informatie si experientd intre agentii culturali la nivel regional si
comunitar.

http://www.enpi-info.eu/maineast.php?id=667&id_type=2&lang_id=450 // Partene-
riatul Estic Glosar;

24 http://www.infoeuropa.md/proiecte-europene/lansarea-noilor-proiecte-culturale-
in-cadrul-programului-pentru-cultura-al-parteneriatului-estic/

25 http://www.euroclio.eu/new/index.php/component/search/?searchword=cultural+
education&ordering=&searchphrase=all// Work Document on Cultural Education

26 http://www.euroeastculture.eu/en/granted-projects.html
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velor cu caracter cultural. La nivel local, aceste proiecte vor promova
rolul culturii in societate, prin dezvoltarea si aprofundarea relatiilor
intre actori culturali, ONG-uri din domeniul culturii, institutii publi-
ce si autoritati.

In R.Moldova au fost implementate mai multe proiecte regio-
nale din cadrul Programului Cultural al Parteneriatului Estic?”. In
perioada 12-13 noiembrie 2012 in Chisindu si-a desfisurat lucrarile
atelierul cu tema: Project Cycle Management Workshop, care a in-
trunit trei grupe de lucru, membrii cdrora reprezentau asociatiile
neguvernamentale din tarile Parteneriatului Estic si din patru sta-
te membre ale UE (Spania, Austria, Italia, Roméania). Participantii
la seminar sunt incadrati in realizarea proiectelor regionale din ca-
drul Programului®. Scopul principal al acestui seminar era insusi-
rea unor deprinderi teoretico-aplicative in coordonarea proiectelor
regionale®, dar si acordarea ajutorului financiar si logistic statelor,
precum R. Moldova, Armenia, Azerbaidjan, Georgia si Ucraina in
consolidarea societitii civile si promovarea valorilor democratice.
La eveniment Moldova a fost reprezentatd de profesorul de Istorie
si Educatia Civica din Liceul ASM, vicedirector dl. Pavel Cerbusca
si masterandul Universitatii ASM, dl. Timur Luchin, membru al bi-
roului executiv ANTIM (Asociatia Nationald a Tinerilor Istorici din
Moldova)®. In cadrul proiectului regional, ce vizeazi nemijlocit si
Republica Moldova, sunt preconizate mai multe activitéti, printre
care organizarea seminarelor de formare a cadrelor didactice, or-
ganizarea activitatii grupului de lucru, elaborarea unui ghid pentru
profesori, studenti si elevi cu referire la educatia culturala si istori-
cd, care va fi comun pentru statele Parteneriatului Estic. Pe langa
mai multe activitati ale seminarului din Chisindu, a fost prezentat
si proiectul Ghidului metodologic (stiintifico-practic) pentru cadre
didactice, elevi si studenti Scoala secolului XXI, in conditiile cresterii

27 http://www.enpi-info.eu/countryeast.php?country=60;  http://www.infoeuropa.
md/politica-culturala/

28 http://www.liceu.asm.md/node/443

29 Din anul 2012 Sergiu Mustata, presedintele Asociatiei Nationale a Tinerilor Istorici
din Moldova (ANTIM), si Timur Luchin, membrul al biroului executiv ANTIM,
coordoneazi un proiect regional in Moldova cu genericul Sharing History, Cultural
Dialogue. Innovating History Education in the Black Sea Region din cadrul Progra-
mului Cultural al Parteneriatului Estic finantat de Uniunea Europeani. Detalii pe
pagina web a asociatiei http://antim.md/

30 http://antim.md/antim/despre-noi
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migratiei tinerilor peste hotare, care va reprezenta o cercetare inova-
toare in domeniul educatiei cu prezentiéri ale unor activitéti practice
din scoali si din comunitate avand un caracter anti-migratie. Intr-
un cerc larg am initiat mai multe discutii privind conceptia aborda-
rii viitoarei publicatii, aspectele practice ale a implementarii, dar si
scopul acesteia: diminuarea procesului de migratie in randul popu-
latiei, in special al tinerilor din R. Moldova, prin crearea conditii-
lor decente si imbundtdtirea calitdtii procesului educational. Toate
sugestiile au fost inregistrate de participantii la seminar din partea
Moldovei, ele fiind necesare, deoarece releva pirerea expertilor care
s-au format pe baza standardelor educationale europene, avind si o
bogati experienta practicd. In ultima etapi a discutiilor, colegii din
tarile Parteneriatului Estic si cei din statele membre ale UE au fost
intervievati, in total 18 persoane?®.. Intrebarea a fost formulati in fe-
lul urmétor: Cine si ce ar trebui sd intreprindd pentru a minimaliza
plecarea fortei de muncd peste hotare? In majoritatea sugestiilor in-
registrate — 14 persoane (ce alcétuiesc circa 80%), se accentueaza ci
statul (guvernul) este principalul responsabil pentru emigrarea fortei
de munca. Anume guvernul poate influenta situatia per ansambluy,
fiind totodata un factor important in stoparea emigratiei. Restul res-
pondentilor — 4 persoane (ce alcatuiesc circa 20%) plaseazé centrul
de greutate pe factorul civic. In viziunea lor, cetitenii ar trebui s co-
opereze mai activ in identificarea solutiilor pe termen scurt si lung. A
doua parte a intrebarii iardsi ne oferd raportul 8:2 care in mare parte
stabileste rolul statului si a cetiteanului de rand. Grupul majoritar
(circa 80%) isi exprima interesul pentru reforme structurale in toate
domeniile vietii, in special in cel economic, care ar crea locuri de
munca si ar preveni emigratia potentialului uman. Al doilea grup, al-
catuit din 4 persoane (circa 20%) pune accentul pe valorile spirituale
si ridicarea nivelului culturii a cetdteanului de rand — factori determi-
nanti care ar minimaliza migratia tinerilor peste hotare.

In Republica Moldova au fost implementate mai multe proiecte
regionale din cadrul Programului Cultural al Parteneriatului Estic.
Asociatia Nationald a Tinerilor Istorici din Moldova (ANTIM) se
numairi printre beneficiarii acestui program. In perioada 12-13 no-
iembrie 2012 in Chisindu si-a desfasurat lucrarile atelierul cu tema:
Managementul Ciclului de Proiect (Project Cycle Management
Workshop) din cadrul Programului, care a intrunit colegii din ta-
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rile Parteneriatului Estic §i din patru tari membre ale UE (Spania,
Austria, Italia, Roméania). Membrii ANTIM au profitat de ocazie
pentru a pune in discutie elaborarea Ghidului metodologic (stiintifi-
co-practic) cu caracter anti-migratie. Prezentam cateva rezultate ale
interviurilor cu participantii la seminar:

A. Considerdm cd toti oamenii trebuie si aibd drepturi egale. In
acest sens, statul este principalul garant si protector al cetdtenilor.
E necesar ca viata de acasd sd fie mai atractivd pentru a impiedica
exodul fortei de muncd peste hotare. Crearea unei societdti in care
oamenii sd aibd posibilitatea de a alege trebuie sd fie o prioritate pen-
tru statul modern, in care democratia este legea supremd’ Cetdtenii
la rdndul lor, ar trebui sd depund efort pentru a fortifica comunitatea.

STEVEN STEGERS, senior manager al EUROCLIO, Olanda.

B. ,Ouenv akmyaivHbiii Bonpoc 0As Kamodozo 20cydapcmaa, s
npedrazar ciedyrujee: IKOHOMUYECKOe PA3BUMUE CIMPAHbE HOBbL-
ULeHUS KYAbMYPHO20 YPOBHS HACEAEHUS; 4eAOBEK 00AMEH Obimb oye-
HeH B cBoeli cmpane”.

HAYKAZ HOVHANISYAN, coordonatorul national al proiectului:

Sharing History, Cultural Dialogue, Armenia.

C. ,Ipamoare, komopbie XOMSm X0POULO UMb 0OMd, OOANHDL
CaAMOOP2aHU30BAMDCS, HIMOObL 3AUWUUAMND CBOU MPYOOBbLE UHINEpe-
cvt. Ho camoe erasHoe amo mo, umo 20¢y0apcmso 00AMHO cO30amb
YCAOBUS mpydd U 3apniambvl, 4mobvl 3AUHMEPecoBamy 2pamoaH
ocmambcs B cmpate’”.

OLHA PEDAN-SLYEPUKHINA, coordonatorul national

al proiectului: Sharing History, Cultural Dialogue, Ucraina.
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O PRIVIRE DE PESTE DEALURI.
FENOMENUL MIGRATIEI LA INCEPUTUL SECOLULUI XXI

CAROL CAPITA,
profesor universitar,
Universitatea Bucuresti,
Facultatea de Istorie

Plecarea de acasd este intotdeauna traumatizantd,
| in egald mdsurd pentru cei plecati si pentru cei ramasi.

Unii, cu privirea plind de noi orizonturi, altii cu privirea atintita
asupra unor orizonturi goale. Si unii, si altii pierd familiaritatea, cu-
noscutul, in favoarea necunoscutului, a surprinzatorului.

Desigur, a discuta despre migratie nu este si nu va fi usor. La
urma urmelor, cu totii — ca parte a speciei — suntem mai mult sau
mai putini imigranti. Specia umand deriv, toata, din Africa, iar toata
preistoria este, de fapt, o cronica a migcérilor mai mari sau mai mici
de populatie. Istoria este trecutul uman, iar spatiul devine istoric prin
prezenta oamenilor... Privirea aruncata de oameni asupra lumii din
jur o umanizeazi, ii d contur si identitate. In absenta privitorului,
spatiul nu este decat un ecosistem. Dar dacd un om, chiar si unul sin-
gur, se uitd si cuprinde cu privirea acelasi spatiu, el devine patrie, nu
un detaliu geografic. Problema este ca aceastd privire este constant
in miscare. Oamenii se schimbi odati cu trecerea anilor, locurile se
schimbé odata cu generatiile de privitori. Mereu, relatia omului cu
spatiul din jurul sdu si viziunea sa care ii da consistenta este cea care
e parte a istoriei.

Dar, daca toate cele de mai sus sunt dacd nu adevarate, macar
bune de a fi discutate, atunci ce conteazi unde se afld privitorul?
Avem exemple aproape clasice de natiuni create din imigranti — cazul
SUA este poate cel mai cunoscut. Dar ce ii face pe oameni sa plece,
sd lase in urma cunoscutul pentru a-si asuma necunoscutul; sa plece
printre dealurile incremenite, valuri incremenite in asteptarea celui
care sé le vadd, pentru a da ochii cu oportunitéti si pierderi, castiguri
materiale si metafizice? Cred ca dincolo de materialitate (masina,
casd, serviciu), mirajul este cel al necunoscutului, al neincercatului.
Oamenii sunt navigatori prin definitie, calatori in ciutare de ceva
nou. Interesul pentru ceea ce este nou, curiozitatea inerenti fiintei
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umane este parte a unei posibile explicatii legate de faptul ca tin-
erii sunt mai degraba interesati de migratie. Se vorbeste foarte mult
de ,brain-drain’, de exodul creierelor céitre societiti afluente, catre
societiti care isi permit sa plateascd in egala masurd cercetirile si
cercetétorii. Acest flux, insd, nu e nou. Dimpotriva, istoria europeani
este un construct intelectual ridicat pe carierele nomade ale unei
intelectualitati universitare si stiintifice legatd prin legaturi lingvis-
tice si mentale. In toate aceste cazuri, cunoasterea adusi de vizitarea
locurilor striine este cea calificantd, confruntarea cu propriile temeri
si intrebari este cea care da tdrie ... pentru cei de acasa.

Dar poate cea mai mare schimbare este data de transformarea
lumii intr-un stat global. Acum mai bine de un veac si jumaitate,
Kogilniceanu si Vlahuta scriau despre calatoriile lor in spatiul romé-
nesc (o siptamani aproape de la Iasi la vama Focsanilor) si se uita la
acesta ca la un spatiu aproape striin, dar decid si-l reconstruiasci
sub forma unui spatiu roméanesc — privirea interesata a pasoptistului
de a crea identitati ce leaga deopotriva spatiul si oamenii. Astazi, cu
lumea in varful unor degete metaforice, “la un click distantd’; este
greu de spus ceea ce este spatiul natal dincolo de granitele politice sau
culturale. Cu totii suntem partasi la evenimente ce se petrec la mii de
kilometri distantd, dar televiziunea si mai ales internetul anuleaza
distantele si timpul. Aparitia unui nou concept, cel al “generatiei
nativ digitale” pare sa indice aparitia unor noi geografii, definita de
interactiunea dintre indivizi si dintre acestia si elemente imateriale.

Ce mai inseamna migratia astazi, daca totul este aproape in timp
si spatiu? In primul rand, o deplasare in alte orizonturi culturale:
chiar dacd miza este un loc de munca, contextul este determinat cul-
tural, iar sentimentul alienarii, al depéartarii de familiar este la fel de
concret ca si salariul. in al doilea rand, este asumarea riscurilor, ma-
teriale, in primul rand, dar si intelectuale, cici plecarea presupune
asumarea unui statut ambiguu. Personal, m-am confruntat adesea cu
surpriza unor prieteni straini, foarte bine intentionati altminteri, fata
de faptul ci stiu mai multe limbi striine. In al treilea rand, asumarea
abandonului. Plecarea din spatiul cultural propriu inseamni si un
tip particular de renuntare la lupta, de asumare a infrangerii. Chiar
dacd acest abandon este frecvent rezultatul unei perceptii speciale
asupra corpului civic si a relatiei acestuia cu decidentii (sd ne gindim
la prezenta in scadere la urne, o situatie tipica multor téri), el raimane
exact acest lucru, o denuntare a angajamentului personal.
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Desigur, aceasta nu inseamnd cd decizia este condamnabila.
Decizia de a pleca raimane una personald perfect indreptatita. Ceea
ce poate spera oricine este ca cel care pleaca sa nu uite ca existd, intot-
deauna, niste dealuri asemeni unor valuri incremenite in asteptarea
privitorului de acasé sau de departe.

MIGRATIA UN FENOMEN COMPLEX, DACA IL RAPORTAM
LA REALITATILE LICEULUI ACADEMIEI DE STIINTE A
MOLDOVEI

FILIP Galina, vicedirector instruire,
profesoard de limbé engleza, grad didactic II,
Liceul Academiei de Stiinte a Moldovei,

»Problemele sunt ca si norii, care astern
in treacdt o umbrd pe pamdant’.
Victor Hugo

Rezumat:

Fenomenul migratiei raportat la Liceul Academiei de Stiinte al
RM, in care studiazd copiii dotati din intreaga Moldovd, vizeazd o
tematicd la zi pentru lectii. De asemenea migratia este cunoscutd ca
o realitate pentru contingentul de elevi, a patra parte din ei avind
pdrintii la muncd in strdindtate, deci anterior au fost educati de bu-
nici, cu carentele respective. Colectivul pedagogic incearcd sd prevind
eventualele disensiuni generate de diferenta dintre cei care provin din
familii instdrite si respectiv, din cele neavute. Se pune accent pe for-
marea §i cimentarea spiritului de colegialitate, de mdndrie pentru
apartenenta la o institutie prestigioasd in tard.

Fenomenul migratiei ii poate afecta pe elevii nostri si in aspectul
planurilor de viitor. Ce vor sd devind in viatd, ce profesie vor sd aleagd
si, in principal, ce perspective le oferd societatea moldoveneascd ca
sd se afirme si sd se incadreze in muncd in Patrie. O parte gidndesc sd
invete in strdindtate sau sd plece ulterior acolo.

Summary
The study of migration reported to the Lyceum of Academy of
Sciences of Moldova where children throughout Moldova study it is a
themed lesson for every day. Migration is also known as a reality for
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the students’ contingent because a quarter of them are having parents
working abroad. Teachers are trying to prevent any disagreements
arising from the difference between those who comes from wealthy fa-
milies and those from poor ones. We focus on the training of the spirit
of comradeship and on the pride of belonging to the most prestigious
institution of the country.

Migration can affect our students in their future plans too. What
are they going to become in their life? What profession are they going
to choose and in particular what perspectives will be offered them by
our society to affirm and to work here in Moldova. We know that the
majority are going to study abroad and to remain there. And this is a
great problem!

Fenomenul migratiei pentru Liceul Academiei de Stiinte al RM
poate fi examinat din mai multe puncte de vedere: ca temi de dezba-
tere in cadrul unor lectii, despre situatia in tar, tendintele si impac-
tul fenomenului, urmaérile social-economice si eventualele méasuri de
redresare a stérii lucrurilor. Dar, pe 1anga toate acestea, migratia este
cunoscuté unei bune pérti a elevilor nu din cuvinte, ci din experienta
propriilor familii. $i aici doar cateva date statistice. Din intreg con-
tingentul de 165 de elevi, 7 au ambii périnti, iar 32 cite un parinte
plecat la munci in strainétate. Mai este si indicatorul copiilor ordseni
— 20%, ceilalti provenind de la tara, ceea ce poate genera, de aseme-
nea, anumite probleme

Aceastd informatie este culeasi si analizati de profesori si admi-
nistratia institutiei pentru a avea un tablou clar al situatiei, pentru
a constitui temeiul unor actiuni educative, la necesitate chiar si de
profilaxie preventiva. Deoarece, ficind parte multi copii din familii
provizoriu incomplete, sarcina educativi de acasé a revenit anterior
pe seama unui périnte sau al bunicilor, ceea ce a generat anumite ca-
rente in educatie, implicit si repercusiuni psihologice pentru tanarul
organism in formare, in perioada sa de maturizare si cristalizare a
personalitatii.

La nivel de clasa si liceu, pedagogii trebuie sa tina seama de facto-
rul aparitiei unor posibile disensiuni intre colegi, gratie situatiei ma-
teriale diferite a acestora in familii, unii provenind din cele instarite,
altii din cele mai putin avute, deci si vulnerabile, capabile doar in
micd masura si ajute material elevului trimis la studii (LASM). Or, in
activitatea educativa se mizeazi pe solidaritatea comuna, pe neadmi-
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terea manifestérilor de falsd suprematie sau ignorare a colegului pe
motiv cd descinde dintr-o familie cu mai putin succes in viata.

Manifestérile negative de acest ordin pot s pard insesizabile la
prima etapd, imediat dupd inmatriculare si este important a organiza
astfel lucrul educativ al dirigintelui (inclusiv prin asigurarea legaturii
cu parintii aflati in strainétate), al profesorilor, ca si se creeze o at-
mosferd prealabila de prevenire, contracarare a lunecirii pe aceasti
pista nedoritd in relatiile reciproce dintre elevi. Se pune accent pe
formarea si cimentarea spiritului de colegialitate, de méandrie pentru
apartenenta la o institutie prestigioasa in tar4, destinata instruirii co-
piilor dotati. Acestea sunt foarte necesare si ca motivatie personald
a perseverentei in studiy, in final, pentru a avea baza de cunostinte
necesard trecerii la studii universitare, ulterior a face fata provociri-
lor vietii mari.

Fenomenul migratiei ii poate afecta pe elevii nostri si in aspectul
planurilor de viitor. Ce vor si devina in viat4, ce profesie vor si aleagé
si, in principal, ce perspective le ofera societatea moldoveneasci ca
sd se afirme si sd se incadreze in munca in Patrie. Or, tocmai ca aici
fundalul nu este din cele optimiste. In alegere absolventii se orientea-
z4 tinand cont si de acesti factori. Bunéoard, din 50 de absolventi ai
LASM in 2012, doar 14 au ales sé-si continue studiile la Universitatea
ASM, deci cu inclinatia spre perspectiva cercetarii stiintifice ulteri-
oare, ,12” au ales alte institutii de invatdmant superior din republici,
iar majoritatea s-au inscris la universitatile din Roménia, ceea ce in-
dica sigur cd o bund parte dintre ei isi vor céta rostul in tara vecini
sau in alte state.
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Un deputat al parlamentului RM, fiind in vizitd la LASM, s-a
pronuntat in sensul cé la ce bun sé cheltuie statul pentru instruirea
elevilor selectati, ca sa obtinad pand la urma... emigranti. Am incercat
sa precizez dacd e vorba de o constatare, sau de o pretentie? Caci
depinde mult de legislativ si executiv s& schimbe trendul emigrator.
Pe de alta parte situatia reald din republicd nu ar insemna un motiv
plauzibil pentru a opri activitétile de valorificare a potentialului copi-
ilor dotati si supradotati, selectati din intreaga tard, prin inchiderea,
bunioari, a LASM.

Cu atit mai mult, ca ar fi o actiune izbitor contrarie experien-
tei majoritatii statelor din lume, care dimpotriva, cauta si utilizeaza
metode de imbunatatire a situatiei pe acest segment al educatiei, al
copiilor dotati, considerdndu-1 de o mare investitie in viitor.

Am adus acest exemplu ca sa arit cid opiniile sunt diferite, cele
indoielnice trebuie contracarate macar si din simplul motiv ci fiind
reiterate permanent, pot stirbi din autoaprecierea elevilor nostri. Pe
cind ei au nevoie mult de incurajare si sigurantd, ldsand viata sé de-
cidd cum vor proceda cind va veni timpul sa decida, a fi sau a nu fi
migranti.

Projet didactique: LE TRAFIC D’ETRES HUMAINES...

GANGAN ZINAIDA,

directorul L.T. «Gaudeamus», Chisinau,
grad managerial I,

profesoara de L. franceza, gr. did. superior.

Rezumat:

Problema traficului de fiinte umane este una dintre cele mai im-
portante, deoarece se pune in discutie valoarea cea mai inaltd: omul
si cultura lui. Asupra acestui fenomen se discutd foarte mult pe pagi-
nile mass-media, in cadrul meselor rotunde si seminarelor. De aceas-
ta ne convingem prin faptul, cd in ultimul timp a apdrut un gir de
materiale instructive, indrumdri si comentarii.

Summary:

The problem of human trafficking is one of the most important be-
cause it questions the highest value: the man and his culture. This phe-
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nomenon is discussed heavily in the media pages, at roundtables and
seminars. This fact can be proved by the recently increasing number of
training materials, guidance and comments.

Projet didactique d’une activité extracurriculaire

Classe: X-XII-iéme, Langues modernes G AUDEAMU (?)

Date: Le 30 novembre 2012 /

Durée: 60 minutes

Professeur: Zinaida Gangan

Lycée: «Gaudeamus», Chisindu
Sujet de lactivité: Conférence concert

Le trafic d’étres humains ...
Compétence générale: Mettre en pratique les connaissances sur le
trafic d’étres humains

Compétences spécifiques:

— Participer aux interactions verbales sur le sujet abordé

— Raconter oralement des histoires simples en employant le lexique
appris sur le trafic détres humains

— Exprimer son attitude enver les personnes qui ont été devenues des
victimes du trafic détres humains

Paticipants:

- ONG ,,inceputul vietii’; représentant — Citac Roman, pédagog
social.

— Lassociation Espoir Diffusion — Porter l'espoir la ot il n’y en a
plus — Philippe Decourroux — lutte contre la traite des étres humains.

— Les lycéens des classes de langues modernes.

Déroulement de la conférence

Organisation du public. Salutation

I. Evocation
« Le trafic d'étres humains ... est un crime contre I'humanité,
une honte pour tous les hommes !
« Il faut que le monde sache...
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II. Minidiscussion

Avilissante pour '’homme comme pour la femme, la prostitution
n'est pas que la triste réalité du pouvoir de l'argent et du plus fort sur
le plus faible.

On ne peut plus aujourd’hui ignorer qu'un grand nombre de
prostituées sont les victimes malheureuses d'un odieux trafic d’étres
humains. Une forme d’esclavage des temps modernes qui a pris des
proportions a peine imaginables depuis l'ouverture des frontiéres
de I'Est. Des centaines de milliers de trés jeunes femmes sont ven-
dues, violées, humiliées et dressées a la prostitution pour étre en-
suite acheminées aux quatre coins du monde. Nombre dentre elles
disparaitront a jamais, froidement supprimées par leurs bourreaux
lorsqu’elles seront devenues inutilisables pour les raisons que l'on de-
vine. Pour d’autres, le calvaire se prolonge, comme pour bequcoup
de jeunes Moldaves libérées des bordels de Turquie et dont 95% sont
infectées par le sida, la syphilis ou I'hépatite.

Piégées par des offres alléchantes d'emploi a I'étranger provenant
souvent d'une connaissance, d'un parent ou méme du « petit ami »
ces jeunes filles ne peuvent résister a l'espoir de sortir de la précarité
d’une vie sans réel avenir.

Une fois dans les mains des trafiquants, elles découvrent I'enfer et
nont d’autre choix que de se soumettre au pire, alors que sévices et
menaces de mort sur les membres de leur famille attendent les plus
récalcitrantes.

Hier dans les grands centres seulement, on les trouve aujourd’hui
partout, jusque dans les plus petites villes de province, victimes de
la demande sans cesse croissante d'un marché du sexe et du porno
en pleine expansion. Humiliées, assassinées dans leur étre intérieur,
elles sont vendues comme du bétail, traitées comme de la viande, et
utilisées comme des poubelles dans lesquelles se déversent parfois
perversité et frustrations.

Certains osent défendre encore la prostitution comme un mal
nécessaire. Dans ce contexte et ces proportions, ce trafic nest rien
de moins qu'un crime contre '’humanité. Le client se rend coupable
de ce crime, au méme titre que le trafiquant. Le recours aux services
d’'une de ces malheureuses doit étre dénoncé comme un viol. Les
gouvernements et les pouvoirs politiques qui ne mettent pas tout en
ceuvre pour enrayer ce trafic s'en font les complices.

La consommation de pornographie sous quelque forme que ce
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soit, doit elle aussi étre mise a I'index puisquelle alimente un marché
dans lequel nombre «d’actrices» sont aussi les victimes de ce trafic.

Personne n'est totalement impuissant pour lutter contre cette in-
famie. Diffusez cette information autour de vous. Faites connaitre la
cause de ces jeunes filles par la chanson «Les filles de 'Est», par le
clip «Il faut que le monde sache» ou par tout autre moyen. Utopie?
Goutte d’eau dans la mer? Peut-étre. Mais que ce trafic régresse d’'un
seul petit pourcent et ce sont des milliers de jeunes filles qui seront
sauvées de l'enfer.

Faites-le pour elles! Pour ces enfants qui pourraient étre les
notres!

La souffrance des victimes du commerce humain ne se termine
pas simplement a leur libération des griffes de leurs bourreaux. Elles
doivent étre accompagnées longtemps pour venir a bout de leur trau-
matisme et retrouver une place dans la vie.

IIL. Vidéo-clip: suivons une femme concernée dans la premiére
phase ou elle tente d’assumer son passé.

Nadia, de Moldavie, avait une année et demi lorsque sa mere a
divorcé et s’est remariée. Comme son beau-pere ne 'aimait pas, elle a
été laissée vivre chez ses grands-parents. Ses trois fréres ont pu res-
ter a la maison. Nadia était bonne éléve et a terminé I'école primaire
avec d’excellentes notes. Plus tard, elle a étudié a 'Université péda-
gogique et a travaillé comme institutrice. Lorsque ses grands-parents
sont décédés, la famille a vendu la maison et Nadia a dii chercher un
autre logement et un autre emploi. Pour commencer, elle a trouvé un
travail de serveuse dans la capitale; ensuite, son ami lui a fourni un
emploi de baby-sitter en Turquie.

IV. Interprétation de la chanson «Les filles de I'Est», par Ph.
Decourroux: Percuté par 'ampleur et la monstruosité du trafic
‘étres humains a des fins d’'esclavage sexuel, Ph. Decourroux a écrit
la chanson «Les filles de 'Est» dans le but avoué de sensibiliser et
mobiliser l'opinion publique face a ce crime. En 2009, le témoignage
d’une victime a fait I'objet d’'un clip, «Il faut que le monde sache». Ce
clip figure sur le DVD «Chanter pour toi» et il est également en ligne
sur plusieurs sites Internet. Il a été visionné déja par des dizaines de
milliers de personnes.
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V. Interprétation de la chanson ,,Contre courent” et «Il y a
toujours quelqu’un», par Ph. Decourroux: La chanson est présen-
tée sur I'écran en vertion roumaine. On tache d’animer le public. On
chante le refrain tous ensemble.

VI. Conclision

La vision est en effet d’utiliser des chansons, des clips et des films
pour dénoncer le trafic d’étres humains et montrer ainsi au monde
que la plupart des prostituées ou «travailleuses du sexe» sont les
proies de marchands d'esclaves des temps modernes. Sensibiliser
‘opinion publique et la jeunesse en particulier a cette réalité nous
permettra de faire pression sur les politiques pour que des mesures
soient mises en place afin de stopper ce trafic et d’en secourir les vic-
times.

«Ce sont les petits ruisseaux qui font les grandes riviéres».

VII. Réflexion

Comment peut-on combattre le trafic détres humains?

1. respecter les droits de 'homme;

2. évaluer anuellement la lutte contre le trafic d’étres humains;

3. informer les jeunes, les éléves, la population en général sur le
trafic d’étres humains;

4. éviter le contact avec les personnes douteuses.

Referinte:

1. Centrul pentru Drepturile omului, ,Drepturile copilului”’-
Cunoagste! Respecta! Promoveaza! Informatie pentru toti, Chisindu,
2001.

2. Organizatia Natiunilor Unite, “Conventia cu privire la
Drepturile Copilului’, Chisinau, 1997.

3. Tiberiu Dianu, ,Protectia penala internationald a Dreptului
Omului’; Studii, Bucuresti, 1998.

4. www.antitrafic.md., www.paroles.ch.
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IDENTITATEA DE NEAM SI DEMNITATEA CETATENEASCA

DANIELA VACARCIUC,
profesor de istorie, directorul Liceului
»V. Alecsandri’, Chisinau

»Fiule, sd nu calci de sus, sd nu inconvoi spinarea.
Sd mergi frumos si demn §i nezgomotos cum merge
pe obraz lacrima celui care a invins”

Gr. Vieru

Rezumat

Congstiinta etnicd este stimulatorul permanent al continuitdtii
unui neam. Aceasta este si o modalitate de a consolida pozitia civicd
si responsabild a cetdtenilor pentru destinul neamului. Subiectul este
foarte complicat, dacd tinem cont de faptul cd secolul in care trdim
este unul al globalizdrii. Valorile s-au modificat definitiv si aceastd
bulversare influenteazd negativ si situatia comunitdtii Republicii
Moldova. Este important sd ne mentinem constiinta identitard i ast-
fel sa pdstrdm un statut cetdtenesc specific omului cult, harnic, curat
si devotat. Doar impreund vom reusi, deoarece ,succesul are o sutd de
pdrinti, insuccesul este intotdeauna orfan’.

Summary:

The ethnic conscienee is the eternal stimulator of a nation coscie-
nee. This consept seems to be one difficult, if taking into consideration
the century we live in, that is one which belongs to globalization.The
values have changed and this movement also influences negatively the
situation from the Republic of Moldova, still, it is important to keep
to our patriotic conscienee, and to mentain our status as citizens, this
being specific to intelligent, hard working and devoted people. Only
together we Il manage as ,Succees is like hundreds of parents, while
the lack of it is always arphan’.

Argument
Cultivarea sentimentului identitar a stimulat onoarea si afirmarea
celor mai mari i mai dezvoltate state ale lumii. Orice popor care
a existat in istorie si-a manifestat abilitatile si valorile in stilul séu,
iar posteritatea a stiut sa aprecieze. Creatia romaneasca este eternd,
evolutia noastri istoricd nu-si are nici o patd de care ar trebui si ne
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rusindm, personalititile pe care le-a ndscut acest neam sunt deosebi-
te, urmeaza doar si le promovam.

Identitatea de neam, constituie forma cea mai inalti de percepere
a apartenentei la un sistem valoric creat de stramosi. Reiesind din
acest termen, fiecare individ ce poseda constiinta de sine se poate
identifica si etnic. Este exact ca si intr-o familie: fird a pretinde la
mostenirea materiald, casa, parintii si fratii iti sunt legati prin fire
care pot fi simtite doar prin constiintd. Constatam, ca apartenenta la
un neam se face prin nastere si ea se poarta precum o sigla pe tot par-
cursul vietii, important este faptul ca ea si fie conceputi ca o binecu-
véantare. Un argument in acest sens ar fi atitudinea lui V.Alecsandri,
M.Eminescu, Gr.Vieru, E.Coseriu, M.Eliade, E.Ionescu, C.Brancusi,
A.Paunescu, M.Biesu, N.Sulac, N.Botgros, E.Doga, Gh.Zamfir,
S.Nicoliiescu, E.Loteanu, M. Dolgan, A. Silvestru, N. Dabija etc. —
valori de dimensiuni continentale ce au afirmat cu multd mindrie ca
fac parte din neamul roménesc.

Acest neam s-a constituit in Europa aproape concomitent cu ce-
lelalte popoare neolatine ale batranului continent - intr-un proces
complex si de duratd, provocat de premise interne si externe obiec-
tive. Dacii imbréacati in mentalitatea romana cimentata prin casatorii
mixte, urbanizare si colonizare, ,au ramas romani pentru ci nu au
putut uita Amintirea Romei’, vorba lui N. Iorga.

Intr-o vreme a extinderii mercantilismului, a modificirii sistemu-
lui valoric, al cosmopolitismului si globalismului anume probleme-
le identitatii si demnitatii ar strivi viitorul copiilor nostri in aceste
frumoase regiuni pontice. Incepand cu apusul Evului Mediu si pe
parcursul a circa cinci secole verticalitatea ne-a fost doboréta, elita
intelectuald — lichidatd, badérania si licheismul stimulat, iar valorile
compromise. Am ajuns s asteptdm ca primarul sd ne méture curtea,
ca autorititile sa curate lacul de sticlele aruncate de noi, ca cineva si
sadescé copaci in padurile retezate pentru incélzirea casei in toiul
iernii, iar noi sa umblam prin statele Europei sau Americii in cau-
tarea unui trai decent, rimanad pentru mai multe generatii venitici
intr-o tard maturatd de-a gata de localnicii gospodari. Este timpul ca
demnitatea sénitoasi s fie promovata si vatra comparati altidati
cu un ,picior de plai, gurd de rai..” sa redevind mosia gospodarului
interesat in ordine si viitor.
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Cea mai mare valoare a noastra sunt copiii

Motivati si educati corect acestia nu doar reusesc sa se integre-
ze in cercurile eurorene dar si concureazd reusit cu bastinasii; avem
nevoie doar de promovare.Ne putem mobiliza impreuni in realiza-
rea acestui obiectiv. Cand zicem ,impreund’, avem in vedere scoala,
familia si comunitatea — toti suntem cointeresati si toti am avea de
castigat. Copiii vin in aceasta lume curati si binevoitori, iar noi sun-
tem datori sa-i ajutam si traiasca bine in lumea noastra. Astfel noi,
ca stipanii casei, o putem decora frumos, o putem incilzi, asa ca ei s
se simtd bine. Plecarea périntilor in strainitate, atitudinea incorecta
a unor pedagogi si, mai ales societatea problematicid complica reali-
zarea acestui obiectiv.

Copiii sunt bucuria noastré, viitorul si speranta Luminii, psiholo-
gic acestia se simt bine acolo unde le este familia si casa. Exista foarte
multe cazuri, cind copiii plecati impreuna cu familia in strdinatate
nu se simt bine, sunt intimidati, inclusiv prin statutul de ,venitic” O
eleva de liceu revenita recent din Torino povesteste cum era frecvent
intrebatd dacé la noi in tara exista scoli sau televizoare. Desigur, nu
este o generalizare, dar ne intrebdm cati copii trec prin aceste stéri si
de ce sunt nevoiti sé se desprindé de colegi, de pidmantul unde s-au
nascut si de specificul neamului din care fac parte.

Copiii iubesc lumea aga cum o concep ei, iar mai tirziu ajung sa
vorbeascé de rau tara lor, casa, familia, scoala, in primul rand, pen-
tru ca cineva le-a zis acest lucru. Avem o tara deosebit de frumoasi,
orice colt este plin de melancolie, neamul nostru este bun la suflet,
ca nimeni altul si are o enormé déruire pentru copiii proprii. Deci,
sunt valori pe care e bine si le pastrim si sa le eternizdm pentru a ne
bucura mai tarziu.

Familia — inima civilizatiei umane

In societatea noastra cu multiple probleme economice este dificil
sd o mentii sinitoasi. Inci anticii remarcau ci in lume toate sunt
Lvant” cu exceptia familiei. Romanii si le-au facut intotdeauna fru-
moase: tata bland si harnic, intelept si devotat pdméantului ce trebuie
sd dea roade; mama un pic mai inimoasi dar parcd se completeazi
perfect impreund, in rest aceleasi calititi — si asta ii face pe bunii nos-
tri parinti atat de frumosi, incét nici o vedeta de televiziune nu poate
concura cu ei. Ce pdcat ca azi ne mor parintii, iar noi stdm in straina-
tate si nu putem si-i petrecem, cici e lung drumul, nu sunt bani sau
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acte legale. Daca meditdm un pic, intelegem ca de fapt pentru oricine
aceastd situatie e o tragedie.

Casa — locul sfant cu focul vetrei si mediul de satisfactie a
cugetului

Aici ne simtim in sigurant3, aici se stabilesc valorile ce ne insotesc
toata viata si tot aici se construiesc Portile Sarutului ce ne vor duce
spre Coloana. Are o practicé buna civilizatia occidentala de a acorda
posibilitatea fiecirei familii de a-si avea o casé proprie. Proiectele so-
ciale lansate de guvernarea de la Chisinau se cer completate cu buna
experientd a Occidentului, adica putem face la noi acasa conditii pe
care le cautam in alti parte.

Scoala — cetatea care creste personalitati si raspandeste valori
universale

Ultimele doud decenii au adus in scoald schimbiéri radicale atat
in predare, metodica, cat si statutul profesorului. Intre empirismul
pedagogic mostenit din trecut si manipularea stiintifica a comporta-
mentului de care unii se tem cé va fi in viitor, exista tot spatiul necesar
pentru dezvoltarea unei teorii stiintifice si umaniste a educatiei con-
stienta de limitele sale, dar perfectionindu-si permanent mijloacele.

Obiectivul final al unei activitati educationale descrie comporta-
mentul pe care profesorul doreste si-1 vada manifestindu-se la elev
in momentul in care inceteaza influenta sa asupra acestuia, si aceasta
din dublul punct de vedere al componentei observabile a comporta-
mentului (performantd) si al componentei sale mentale (reprezenta-
re). Personalitatea pedagogului se manifestd in comunitate in mod
personal si expresiv in comparatie directd cu un model lisat de pre-
decesori sau in conformitate cu asteptarile acestei comunitéti.

Este absolut necesar ca sistemul educational din Republica
Moldova, si se preocupe nu doar de educatia intelectuala care con-
stituie doar un segment al educatiei integrale, ci mai ales de educatia
caracteriald a tinerei generatii care include si educatia morala, si edu-
catia pentru identitate, si educatia pentru valori sociale, fizice, esteti-
ce etc. toate acestea constituind astézi adevirate nevoi in educatie si
elementele intregului in activitatea de formare-dezvoltare integrald a
personalitatii.

Cercetéitoarea Maria Hadarcé crede ca scoala ar trebui comparaté
cu un laborator al profilulului moral si social al personalitétii umane.
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Educatia ca fenomen al desévéarsirii omului diferd de alte fenomene
prin scop, naturd, continut si functii. Prin influentele sale educatia
afecteaza caracterul, vointa, intelectul, comportamentul si valori-
le spirituale ale omului. Moralitatea si bunitatea poporului roman
raméne peste veacuri cea mai frumoasd pagind a cértii demnitétii
noastre.

Moralitatea se cere impetuos in acest algoritm intrucét un pro-
fesor trebuie si aiba cele mai bune maniere, si triiasca decent, si
iubeasci adevirul si sa aibd un aspect deopotriva cu asteptirile. Este
foarte important ca un profesor, un liceu sd nu si se compromita in
comportament pentru a nu prejudicia intreg sistemul. Oricine se
poate ridica la dimensiunea valorilor de naturd dumnezeiasci, re-
marca in sec. XIV Pico de la Mirandola. Este atit de simplu sa fii
corect, si fii activ si deosebit! Avem asta pus prin duh! Limba, creatia
populari, material4 si orald, filosafia, literatura si artele demonstrea-
z4a cé de-a lungul istoriei sale omenirea a subscris, a creat si promovat
preponderent anumite valori, care reprezinta si viziunea sa asupra
lumii si asupra propriilor sale calititi.

Dimensiunile perfectiunii se masoara totusi cu comportamentul
moral si atitudinea civicd pe care o poate manifesta, inclusiv in ra-
porturile cu discipolii. Pentru a trii intr-o societate democratici, fie-
care om trebuie inzestrat cu valori educationale umanizate. Aceasti
constatare vine in contradictie cu viziunea mercantilista a mileniului
111, cu cea globalisté si a concurentei economice mondiale, dar totusi
umanizarea invatimantului, in primul rand, prin aportul discipline-
lor scolare precum istoria, literatura, limba materna etc., va raporta
educatia la o lume in schimbare.

Valorile nationale pot uni comunitatea si transforma intr-un me-
diu prielnic de afirmare si crestere. Actiunea de promovare a valorilor
nationale trebuie inteleasa ca una strategica, cu caracter recuperato-
riu, care sa raspunda politicii de deznationalizare promovate in tre-
cut prin toate ciile, si care are menirea de a solutiona mai multe crize
din societatea de astazi. Sentimentul identitatii nationale, a coeziunii
sociale si a comportamentului moral se altoieste din scoald, iar rolul
profesorului este foarte mare. Asemenea calitéti ale individului pre-
cum patriotismul, umanismul, bunitatea, onestitatea, cuamsecédenia
si responsabilitatea civica si-au demonstrat perenitatea prin pastra-
rea lor de comunitate si transmiterea din generatie in generatie.

Constiinta pedagogului se manifestd printr-un univers propriu,
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cel ce se cere cultivat permanent, adaptat la noile cerinte ale lumii in
care tréieste si cu extindere dominatoare asupra destinului altor per-
soane. Demersul zilnic al acestuia este asimilat de copii lipsiti in mare
parte de descernamént si deci de capacitatea de selectare, alegere a
virtutilor. Iatd de ce un pedagog bun trebuie s fie, in primul rand,
format in valorile morale, in idealul national si in dragostea pentru
semeni si parinti. O problema dificila apare in legitura cu realizarea
educatiei morale si nationale intr-o societate multiforma si eterogend
din punct de vedere al normelor si valorilor.

Societatea de astizi contine o multitudine de coduri etice, com-
plementaritate, disonanta sau conflict valoric. Pregitirea cadrului di-
dactic in spiritul valorilor nationale constituie o premisa ce se poate
converti intr-un instrument eficient al promovirii valorilor umaniste
cétre generatia de méane pe care ne-o dorim, in primul rand, buna.

Profesorii au obligatia ca prin gesturile avansate sa valideze, si
consolideze, si dezaprobe sau si sanctioneze conduite indezirabile.
Desigur, acest fapt este posibil doar dacé insusi cadrul didactic pose-
da aceste virtuti.

Credem ca ele se cer cultivate permanent. Educatia in perspectiva
valorilor nationale formeazé persoane deschise, ce se manifesta ge-
neros prin iubire, ddruire si intelegerea aproapelui. Avem nevoie de
colectivitati solidare, particulare, stabilizate cultural, care nu se disi-
peazi valoric in contact cu alte experiente culturale. Poporul roman
s-a manifestat istoric ca un popor pasnic, creativ, cu credinta pro-
funda si cu increderea ca binele intotdeauna triumfa. In comunitatea
contemporani acest optimism consolidat de increderea prezentei
permanenete a lui Dumnezeu ce ne face s nu cidem niciodata in pa-
catul disperarii, ne-ar ajuta sa rezistim ispitelor materialiste mereu
in crestere, suicidului care, din pécate, este frecvent printre tineri.

A fi initiat din punct de vedere religiosi inseamna a fi educat, a
avea capacitatea de a spori educatia si de a o continua de unul sin-
gur. Aceasta este o0 modalitate de responsabilizare a eului, persoana
are un start existential favorizant si este pasibil de perfectionare mai
departe. Relevanta, profunzimea si eficienta actului paideutic sunt
date de desfisurarea teleologica a procesului de instituire valorica.
Aceasta proiectie spre un scop si in numele unui ideal trebuie si se
faca pornind de la un sistem de valori autentice. Educatia trebuie sa
se centreze pe un sistem axiologic congruent, relativ imperturbabil,
atasat unor valori constante si fundamentale, care si scape perisa-
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bilitatii si facticitétii cotidiene. Scoala creaza acel anturaj prielnic ce
cultivé copilului dragostea pentru bine, corectitudine si devotament
fatd de pamant, credinta si périnti.

Sociatatea — intregul format de noi toti prin comportamentul
creat de cei sapte ani de acasa, de scoala si famile

Este perfectd comunitatea unde aceste valori se combina orga-
nic in aceleasi cerinte, mai ales ca ele se reflecta reciproc si creeazi
starea de spirit a existentei. Din pacate, aceastd veriga este cea mai
slaba din lantul numit filosofic VIATA. Republica Moldova pastreaza
consecintele unei epoci foarte dificile pe care incercim s-o depésim
impreuna si este firesc sd ne sufocdm ci ea dureazi atat de mult si
totodata este firesc ca ea sd treaca.

Acum dupi doud decenii procesul este ireversibil si toti trebuie sa
constientizadm ca eforturile tuturor conteazé. Foarte multi dintre noi
fac adevarate sacrificii pentru a sprijini aceasta comunitate in forma-
re, prin puterea exemplului si autoformare continua. Important este
sa revenim la Grigore Vieru si s intelegem cé: ,Noi nu suntem mai
multi, noi credem mai mult. Noi stim cd adevdrul este ca roiul de
albine: nu-1 scapi numai dacd grijesti de el”

Problemele cu care se confrunta societatea din R. Moldova

1. Sardcia. Topurile intocmite de diverse sondaje mentioneaza
R. Moldova ca fiind cel mai sérac stat din Europa. Probabil, anume
acestea alimenteaza parerile strainilor cum ci noi nu cunoastem ce
este un telefon mobil, un televizor sau centru muzical. Cei care plea-
cd in strainitate la muncd, desi in mare parte cu studii superioare,
sunt tratati ca niste robi obligati sd serveasca. Trebuie sa mentiondm
cd romanii nu au dus niciodatéd foame (decat atunci cand le era orga-
nizata de imperii conduse de tirani!) — a stiut si-i facd permanent re-
zerve, sa prelucreze cu multd dragoste pdmantul, sa creascd animale,
sau sd-si facd in gospodarie toate cele necesare orndrii casei si chiar
vestimentatia.

Avem nevoie de promovarea imaginii si de educarea permanenta
a comunitétii civile in spiritul civilizatiilor europene de unde am fost
rupti. Ca natiune ne identificim cu un frumos neam, in care boierii
isi trimeteau copiii la Paris sau Viena la studii, iar acestia reveneau
apoi pentru a sustine tara in cresterea stagnata de dominatii straine.
In saracie am fost impinsi prin dezbinarea ce ne macina inca de la
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Herodot, deaceia este important sa fim uniti in cuget, iar demnitatea
cetateneasca se combind reusit cu demnitatea nationala.

2. Betia. In alte sondaje societatea noastri este prezentata ca cei
mai mari consumatori de vin. Apeland la istorie, mentionam cé tracul
Eumpolp era considerat de greci inventatorul vinului, iar Dionissos,
zeu de origine tracica. Totodatd, poporul acesta s-a manifestat prin
abstinenta si in vremea lui Burebista, si a lui Deceneu, si a lui Decebal,
iar in secolul XIX unii functionari rusi ajunsi in Basarabia scriau des-
pre morala inalti a bastinasilor. Deci, noi nu am avut aceste probleme
niciodata si este gresit ca imaginea s fie prezentata din aceasta abor-
dare. Cunoasterea istoriei si mai ales promovarea realizirior noastre
este obligatorie in crearea acestei imagini si poate cultivarea demni-
tatii despre care scriam mai sus.

2. Incultura. Oricine este de acord cu restantele la acest capitol, dar
recunoastem cé o cauza ar fi anume familiile incomplete, denaturarea
imaginii scolii i pedagogului, dar si a problemelor identitare cu care
ne confruntim. Revenim la istorie si precizdm c spiritualitatea traco-
geto-dacilor uimea toate civilizatiile europene, mai ales in materie de
credinta: acestia dansau si se bucurau cind cineva murea si acest lucru
este uimitor in conditiile cAnd de peste doud mii de ani crestinismul
promoveazi aceeasi idee a nemuririi sufletului. Strabo si Platon, mari
cérturari ai lumii, scriu cu multid admiratie pentru medicina dacilor
»acestia posedd mestesugul de a te face nemuritor’, continudm cu mai
multe instrumente muzicale, dansuri sau chipul Sfantului Gheorghe,
profanat azi de unele elemente cointeresate in declinul imaginii noas-
tre externe. De-a lungul veacurilor s-a constituit o creatie orala, ce re-
prezintd un izvor nesfarsit de inspiratie, Tapova cu urmele lui Orfeu
si Stefan cel Mare, Saharna, Japca sau ,,Joc’, ,Codreanca’etc., sunt ele-
mente ale unei frumoase demnitéti ce poate fi cultivata.

4. Conservatismul. Marele filosof Mircea Eliade mentiona des-
pre influenta bisericii crestine si a spiritului agrar asupra manifestarii
natiunii noastre in istorie. Conservatismul zdruncind comunitatea
civild in diverse situatii in care se raspandeste liberalismul. Trebuie
sd mentiondm ci in toate statele aceastd trecere s-a ficut foarte difi-
cil, este important si acceptim noile conditii ale lumii secolului XXI.
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Motivele care ne-ar tine acasa

Prin nastere avem apartenenta la o etnie, la o familie, la un pa-
mant-energia lor ne mentine. Este demonstrat cd orice om se poate
afirma mult mai usor in tara lui. Statul ar trebui sé lanseze o politica
de promovare a valorilor nationale, a persoanelor de succes real fira
sustinere, fara bani sau partid.

Avem conditii bune si acasd, suntem si noi capabili, harnici si per-
severenti, ne putem afirma doar daca statul ar folosi toate pirghiile
pentru a realiza acest obiect-el este prioritar!

Dezmembrarea familiilor are consecinte negative asupra copiilor,
parintilor batrini si chiar asupra societtii in general. In toate tim-
purile legaturile noastre cu périntii au fost foarte pronuntate si cre-
dem cd asa este bine. Suntem buni i putem face si acest loc al lumii
foarte bun, ne mobilizdm, mai avem si sustinerea Europei, iar dupa
vizitele oficialilor europeni acest lucru chiar e vizibil. Desigur ci e
foarte greu azi sd convingi tinerii cu spirit cosmopolit si mercantil, cu
tendintele globaliste generale, sa-si iubeascd neamul, casa si istoria.

Un sondaj ce a cuprins un esantion de 700 de persoane au raspuns
la cele 4 motive expuse mai sus astfel: Tineri de 16-19 ani (428 de per-
soane) au fost de acord doar 28%; elevi de 10-15 ani (161 de persoa-
ne) — 35% ; maturi — 30-60 de ani (111 persoane) — 67%. Astfel recu-
noastem influienta timpului in care trdim dar si abordarea problemei
la nivel general de stat. Afirmam acest lucru pentru ca dupi sondaj,
s-a discutat deja argumentat cu copiii clasei a XII B (35 elevi), acestea
au fost implicati in dezbatere si cea mai mare parte a lor au fost de
acord cd prin mindria nationald ne putem consolida unitatea- atét
de necesard pentru continuitate! Extinderea discutiilor combinate cu
argumente ne influienteaza comportamentul cetatenesc.

Concluzii:

Marele ganditor din Basarabia, Aurelian Silvestru, mentioneaza
ca spre deosebire de om poporul nu poate poza: sufletul i se vede
ca in palma4, iar anumite traséturi izbesc la suprafata si ii alcituiesc
blazonul firii. Istoria ne prezinté diferite popoare: unele prospere din
comert si mestesugdrit, altele cu mult devotament national si, de-
sigur, neamuri sérace si mereu in raspantie. Este foarte important
ca intrega comunitate sd-si constietizeze originea si menirea pentru
a-si aduce contributia la consolidarea etnicé din Republica Moldova
si responsabilitatea cetatenilor in misiunea pe care o au. Principalul

59



rol in acest obiectiv il are Statul, Omul constient si patriot, Scoala si
Pedagogul cu har. ,,Fondul genetic ne-a sugerat si stam pe loc, sd fim
cuminti §i buni, pentru cd Dumnezeu s-ar putea intoarce intr-o bund
zi la oamenii fauriti de El, iar datoria noastrd e sd-L asteptdm acasd”
A. Silvestru.
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»MOLDOVA DE IERI, MOLDOVA DE AZI, MOLDOVA
DE MAINE..”

EFTODI ION,
presedintele
AO ,,Promovare prin inteligentd”

Rezumat:

Analizdm impactul migratiei populatiei din ultimii
cdtiva ani, asupra evolutiei tdrii noastre, cdci imag-
inea Moldovei de azi s-a deplasat cu mult de la normele potrivite
existente. Si cine stie, ce surprize ne vor astepta in tara de miine. Sd
observdm anumite progrese si regrese ale societdtii noastre din per-
spectiva migratiilor.

Summary:
Analizdm impactul migratiei populatiei, din ultimii cdtiva ani,
asupra evolutiei tdrii noastre, cdci imaginea Moldovei de azi s-a de-
plasat cu mult de la normele potrivite existente. Si cine stie, ce sur-
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prize ne vor astepta in tara de miine. Sd observam anumite progrese
si regrese ale societdtii noastre din perspectiva migratiilor.

Argument

Desprinderea de fosta URSS in 1991 si accederea la independenta
R. Moldova a afectat nu doar raporturile politice ale acesteia cu fosta
»,metropold’, ci, in primul rand, cele economice si sociale. in aseme-
nea situatie, au avut de suferit sectoare determinante ale economiei
nationale, mai intdi de toate, industria si agricultura. Or, aceasti
stare de lucruri a accelerat si mai mult ritmul galopant al cresterii
somajului atét la nivelul localitatilor urbane, cat, mai ales, la nivelul
celor rurale, in care locuieste cea mai mare parte a populatiei tarii.
Incepand cu anul 1993, migratia moldovenilor spre Europa, dar si
in est, in Federatia Rusi si alte state ale CSI, a capétat proportii din
ce in ce mai mari. De reguld, aceastd migratie poarta un caracter de
munca.

Criza social-economica, dar si lipsa unor programe de stat bine
articulate privind politica internd de ocupare a fortei de munci, a
accentuat si mai mult tendintele migrationiste ale unei bune parti
din populatia tirii, in special, ale tineretului. In acelasi timp, migratia
clandestind de munca este o consecintd directi a pronuntatelor
diferente existente intre nivelul de trai si remunerare din R. Moldova,
Europa Occidentala sau Centrala.

in prezent, existd mai multe estiméri cu referire la numarul
migrantilor din R. Moldova. Cercetarile organismelor internationale,
sursele oficiale, precum si cele neoficiale, prezintd cifre care
balanseaza intre 300.000 si 1 milion. Un studiu al Organizatiei
Internationale pentru Migratie releva cifra de 567.000, fiecare a patra
gospodérie avind un membru sau mai multi plecati in strdinatate.

Cei care pleacd in cdutarea unui cistig mai mare sau a unor
oportunitati mai bune sunt, in special, persoane tinere (70% au
varsta pana la 40 de ani). Majoritatea lor au un anumit nivel de
educatie (profesional, universitar) si numai 10% nu au nici o pregétire
educationald. In ceea ce priveste legalitatea angajirii in cAmpul mun-
cii, doar 28% din respondenti au lucrat in baza unui contract individ-
ual de munci, ceilalti (aproape 70%) aflindu-se in ilegalitate. Un as-
pect negativ al emigrarii este ,,exodul creierelor’, ce se caracterizeaza
prin plecarea peste hotare a cadrelor inalt calificate. Un fenomen si
mai grav vizeaza persoanele care isi pierd aceste calificari, angajan-
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du-se la munci nepotrivite formatiei lor. De asemenea, plecarea celor
cu o anumita pregétire poate conduce la o insuficienta a personalului
dintr-un anumit sector de pe piata muncii a statului de origine.

Probabil, cel mai evident efect social al migratiei, in special al celei
ilegale, este traficul de fiinte umane. Nu ne referim numai la traficul
in scopul exploatirii sexuale, dar si la traficul in scopul exploatarii
muncii fortate.

Un alt efect negativ este separarea familiilor, avindu-se in vedere
modificarea structurii, dinamicii si functionalitétii acesteia. Migratia
afecteazd, de asemenea, copiii. Plecarea parintilor este dictati de
dorinta de a le asigura copiilor un viitor mai bun. Cu toate acestea,
riscurile la care sunt expusi copiii din respectiva categorie sunt mul-
tiple, iar lipsa comunicarii si afectivitatii parintesti nu pot fi compen-
sate cu nimic.

In ceea ce priveste efectele plecirii parintilor, studiul face
distinctie intre urmatoarele:

— cresterea nivelului de trai (familiile au o situatie financiara mai

buni decéat anterior);

— modificarea structurii familiale (separarea determinid o
ruptura la nivel familial i poate conduce la divort);

— schimbarea exercitarii rolurilor (supraincarcarea si inversarea
de rol; rolul poate fi preluat de fratele sau sora mai mare care
va neglija activitétile scolare);

— schimb cultural (parintii se intorc cu o mentalitate noud, fapt
ce poate influenta mediul familial);

— aparitia diverselor probleme ale copiilor.

Enuntasem anterior ca si cadrele didactice pleaca tot mai des la
munci in strdinatate. Deci, s analizim cateva aspecte si ale aces-
tei probleme. Este acest fapt cistig sau irosire de materie cenusie?
Dupa acest principiu a fost evaluatd migratia cadrelor didactice
din Republica Moldova, analiza prezentata azi la Institutul pentru
Dezvoltare si Initiative Sociale ,Viitorul” Studiul scoate in prim plan
efectele emigrarii asupra sistemului de invdtdmant, printre care se
numdré lipsa personalului calificat, imbatranirea colectivelor peda-
gogice si nu in ultima instanta nivel scizut de calitate al procesului
educational, observa autoarea analizei, doctor in sociologie, Diana
Cheianu-Andrei: ,Avem lipsa cadrelor didactice, imbdtrinirea ca-
drelor didactice ca tendintd care se manifestd, avem cheltuieli finan-
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ciare pentru pregdtirea cadrelor didactice. Consecintele pe termen
mediu si lung sunt cele referitoare la reducerea competitivitdtii in
sistemul educational, reducerea calitdtii educatiei si reducerea per-
formantei cadrelor didactice”

In opinia expertei, motivele care ii fac pe profesori s abandoneze
munca de aici si s caute alternative in afara térii, ar fi influentate de
factori de respingere cum ar fi lipsa motivatiei financiare si de cealal-
ta parte, factorii de atractie, reuniti sub numele de conditii decente
de trai: ,Unul din factorii cei mai frecventi se referd la salariu, care
nu acopera necesitatile de bazi ale familiei, lipsa locuintei, in special,
in randul tinerilor, ca factori de atractie evident ca sunt diferentele
foarte mari in salarizare, pentru c4, chiar dacd migreazi la munci ne-
calificate, in mediu cadrele didactice primesc peste hotare un salariu
de zece ori mai mare si conditii de trai mult mai bune”

Pe langad remunerarea financiard, de care sunt nemultumite ca-
drele didactice, un alt motiv care justifica plecarea specialistilor si
lipsa de interes a tinerilor este cotarea acestei profesii ca fiind una
fara prestigiu. Am intrebat-o pe Viorelia Moldovan-Batrinac, fost
ministru-adjunct al educatiei, acum prorector la Universitatea Libera
Internationald, de ce nu mai este atractivda profesia de dascil si ce
solutii ar putea fi in acest sens: ,In ultimii ani ponderea celor care
iubesc aceasta profesie si se vad ca specialisti in domeniu, spre regret,
este tot mai mic4, si probabil ci trebuie sa revenim la o metodologie
de selectie mai riguroasa a studentilor la specialitatile pedagogice,
niste conditii mai atractive de studii, respectiv de activitate, si toate
acestea impreund, probabil, vor contribui la schimbarea prestigiului
acestei specialitati, ori calitatea educatiei, in primul rdnd, este deter-
minata de calitatea cadrelor didactice, iar calitatea lor, indiscutabil,
determina prestigiul acestei specialitati in societate”

Despre solutiile pe care le ofera Ministerul Educatiei si de ce tre-
buie sd pastram cadrele didactice care au revenit de peste hotare, si-a
expus opinia Liliana Nicolaiescu, specialist la Ministerul Educatiei:
»Ceea ce de fapt Ministerul educatiei isi propune este imbunétatirea
si de fapt elaborarea unui sistem informational al datelor din educatie
care sd permitd dupi aceasta luarea unor decizii informate, cred ci
trebuie s fie ficut mult mai mult si pentru cei care au revenit in
invatimant, poate nu sunt atit de multe persoane dar daca este o
micé tendinta de crestere, este un plus, ca si poatd sa se integreze,
si intr-adevar in functia de experienta care a avut-o, dar sd nu-i pier-
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dem, pentru cé daci au trecut si au demonstrat un profesionalism,
cum ne putem permite sd ne purtim in acest fel cu persoanele care
reprezintd un potential?”.

Pentru reducerea migratiei cadrelor didactice se propune ca
eforturile autoritatilor sa fie concentrate spre perfectionarea meca-
nismului de selectare si pregitire profesionala a cadrelor didactice,
majorarea salariilor si elaborarea politicilor care ar ridica prestigiul
profesiei de pedagog si ar motiva profesorii sa se implice activ in pro-
cesul educational. Si totusi, care sunt pana la urma efectele emigrarii:
ce cAstigam si ce pierdem? Aceste efecte pot fi pozitive sau negative,
in functie de impactul asupra comunitatii si a modului ei de viata.

Efecte economice

— Un factor determinant al emigririi se refera la calitatea vietii mi-
grantului. Aici se include: venitul, locul de munci si perspective-
le pe care le ofera acesta, nivelul de trai s.a. Totodats, cistigurile
mari de peste hotare determiné decizia de a pleca in alte state. La
prima vedere, remitentele (banii si alte bunuri pe care migrantii
le trimit acasd) au un rol pozitiv, contribuind la ridicarea nivelului
de trai al familiei migrantului (achizitionarea marfurilor de con-
sum, procurarea de locuinte, investirea in educatia copiilor, mai
rar in afaceri). Pe termen lung insa remitentele produc efecte ne-
gative: sustinerea artificiald a valutei nationale, scaderea exportu-
rilor si indecizia Guvernului de a implementa reforme economice
structurale.

— Un aspect negativ al emigrarii este ,exodul creierelor’, ce se ca-
racterizeazd prin plecarea peste hotare a cadrelor inalt calificate.
Astfel, statul care investeste in educatia acestora, nu are de be-
neficiat. Desi in literatura de specialitate s-a incercat s se argu-
menteze ci ,pierderea” este compensata de sumele mari de bani
trimise acasd, aceastd legiturd nu a fost demonstrata. Adesea,
migrantii opteazid pentru reintregirea familiei, bucurandu-se de
o serie de avantaje in statul de destinatie. Un fenomen si mai grav
vizeazd persoanele care isi pierd aceste calificiri, angajindu-se la
munci nepotrivite formatiei lor. De asemenea, plecarea celor cu o
anumita pregatire poate conduce la o insuficienta a personalului
dintr-un anumit sector de pe piata muncii a statului de origine.
Cifrele alarmante ne confirmi aceasti situatie: in anii 2000-2004,
36.000 de medici au pirasit sistemul de sanéitate, iar 28.000 de
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cadre didactice au plecat din sistemul de invitdmant. Aproape
3/4 din cei care lucreaza peste hotare au activat in medicing, in-
vatamint, agriculturd, constructii. Este, de asemenea, adevarat ca
dupa intoarcerea migrantilor, statele de origine pot beneficia de
deprinderile dobandite peste hotare, insa date reale si confirmate
despre acest fapt nu sunt inca disponibile.

Efecte sociale

Probabil, cel mai evident efect social al migratiei, in special al ce-
lei ilegale, este traficul de fiinte umane. Nu ne referim numai la trafi-
cul in scopul exploatirii sexuale, dar si la traficul in scopul exploatarii
muncii fortate. Consecintele sunt devastatoare, atat pentru societate,
cit si pentru persoana traficatd, care poate fi marginalizatd, rama-
nand cu sechele. Reintegrarea ei in comunitate nu poate fi garantata
in toate cazurile.

Un alt efect negativ este separarea familiilor, avidndu-se in vedere
modificarea structurii, dinamicii si functionalitatii acesteia. Ca su-
port al afirmatiilor poate fi invocata rata scidzutd a nasterilor (unei
femei din Moldova ii revine 1,7 nasteri), rata inaltd a divorturilor si
faptul cd majoritatea emigrantilor sunt tineri la vursta fertilitatii. Un
studiu al UNFPA arati cé in cazul in care situatia prezentd va persis-
ta, populatia Republicii Moldova va scadea in urmitorii 50 de ani cu
20%.

Migratia afecteaza, de asemenea, copiii. in 2004, conform unor
date de la Ministerul Educatiei, numérul copiilor ai ciaror ambii pa-
rinti erau plecati peste hotare constituia 23.000, iar al celor cu un sin-
gur parinte plecat in strainatate era mult mai mare. Plecarea parinti-
lor este dictata de dorinta de a le asigura copiilor un viitor mai bun.
Cu toate acestea, riscurile la care sunt expusi copiii din respectiva ca-
tegorie sint multiple, iar lipsa comunicarii si afectivitatii parintesti nu
pot fi compensate cu nimic. Analiza unor studii realizate in Moldova
si in Roménia cu privire la aceasta categorie de copii araté ca ei sunt
lasati in grija bunicilor, a rudelor si chiar a fratilor sau surorilor mai
mari. Casele de copii sunt, de asemenea, o optiune pentru parintii
care nu pot conta pe ajutorul celor apropiati. In marea parte a cazu-
rilor, parintele plecat este mama, iar acest lucru poate marca profund
copilul caruia ii lipseste dragostea si indrumarea maternd exact in
perioada cresterii si formarii. Studiul releva cé plecarea périntilor
este cel mai frecvent intalnitd in familiile ai caror copii au varste cu-
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prinse intre 13 si 17 ani. Durata sederii constituie, in mediu, de la 1
la 3 ani. In cazul Moldovei, am putea presupune o sedere mai lungi,
parintii aflati in statele Uniunii Europene asteptind sa-si legalizeze
sederea. In cazul in care sunt plecati ambii parinti, timpul petrecut
in strdindtate creste, iar cu cat durata de sedere este mai mare, cu
atat mai profunde sint efectele. Cel mai utilizat mod de comunicare
dintre parinti si copii este cel telefonic, frecventa convorbirilor fiind
saptamanala.

Cu toate acestea, dragostea parinteascd si comunicarea cu cei
dragi le lipseste cel mai mult copiilor. In ceea ce priveste efectele ple-
carii parintilor, studiul face distinctia intre urmaitoarele:

— cresterea nivelului de trai (familiile au o situatie financiara mai

buni decéat anterior);

— modificarea structurii familiale (separarea determiné o ruptu-

ra la nivel familial si poate conduce la divort);

— schimbarea exercitarii rolurilor;

— schimb cultural (parintii se intorc cu o mentalitate noud, fapt

ce poate influenta mediul familial);

— aparitia diverselor probleme ale copiilor.

In concluzie putem afirma ci efectele negative ale migratiei par
a le intrece pe cele pozitive. Medierea acestora este posibild prin
gestionarea eficientd a fenomenului dat, prin includerea institutiilor
specializate, a societitii civile, a organismelor internationale care ar
facilita cooperarea intre state si a comunitétii academice. Stoparea
migratiei, prin impunerea de politici restrictive, nu este un riaspuns.
Crearea unor oportunitéti pentru atragerea migrantilor si a inves-
titiilor in comunitatea locald, promovarea unei migratii circulatorii
si crearea unui cadru institutional si legal adecvat realitétii ar putea
solutiona efectele negative ale fenomenului vizat.

Sé ne amintim ca si Simion Mehedinti mentiona: “Puterea natiu-
nilor creste si scade, dupd cum creste si scade populatia lor’,

In zilele noastre preocuparea demografici reapare datorita riscu-
rilor pe care le naste in producerea unor crize, la nivel local, zonal,
continental sau planetar ce ar putea influenta in mod negativ ordinea
sociala, sau in declansarea unor tulburiri a echilibrelor etnice sau
religioase.

Cea mai dificila problema sociald, politica si economicd, cu care
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se confruntd Republica Moldova, este migratia fortei de munca. La
prima vedere, acest lucru n-ar trebui si mire pe nimeni, pentru ci
acest fenomen este caracteristic pentru toate tirile lumii in curs de
dezvoltare. Insi totusi noi nu putem trece cu vederea acel moment
cd, ponderea si amploarea migratiei din tara noastrd este una iesi-
td din comun. Nu existd in lume nici o tara decat Moldova, unde o
treime din populatie se afla peste hotare cu intentia de a nu se mai
intoarce inapoi.

Forta de muncé migrata contribuie la sporirea masei valutare in
tard si scaderii inflatiei banesti, ceea ce duce la stabilizarea social-
economici a térii, contribuie la diminuarea conflictualitétii sociale,
consolidarea sistemului bancar, imbunitatirea starii materiale a po-
pulatiei, reducerea sériciei si formarea clasei sociale mijlocii. Una
din cele mai mari provocari ale tranzitiei este ajustarea educatiei
profesionale la noua economie si noile ocupatii care sunt solicitate.

in final, calitatea vietii in Moldova si, ca urmare, stimularea per-
soanelor de a locui si munci in tard mai curdnd decét peste hotare
va depinde in mod crucial de accesul la servicii publice de o calitate
acceptabild — incepand cu siguranta populatiei pana la invatdmant si
ocrotirea sinatétii — precum si la un mediu economic care remune-
reazd in mod adecvat persoanele pentru efortul depus si investitiile
efectuate. Din moment ce viata peste hotare va deveni, in timp, pro-
babil, mult mai atractivd, iar tot mai multi migranti isi vor legaliza
treptat statutul in majoritatea tarilor de destinatie, Guvernul va ajun-
ge in curénd si concureze pentru persoanele mobile pe plan interna-
tional. Oricum, moldovenii care constituie al treilea val al migranti-
lor potentiali (sectiunea a 5-ea), ar putea si posede abilitéti esentiale
si ambitii de antreprenoriat, generind o crestere economica majora,
intru binele tuturor moldovenilor.
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PROBLEMELE SI CONSECINTELE MIGRATIEI TINERILOR
DIN REPUBLICA MOLDOVA

CERBUSCA TAMARA,
invititoare, grad didactic superior
Liceul ,,Orizont’, mun. Chisiniu.

"A cdlatori este pentru tineri o parte a educatiei,
iar pentru cei vartsnici o parte a experientei..”

Francis Bacon

Rezumat:

In institutiile preuniversitare de invitimant programele de edu-
catie economici, orientare profesionald si de consiliere in carierd
sunt insuficiente si nu acoperéd necesitétile tinerilor. Este necesard
realizarea unui program amplu de orientare profesionald. Lipsa lo-
curilor de munca genereaza migratia, traficul de fiinte umane, orfanii
sociali, consum de alcool, droguri, delincvent etc.

Summary:

In schools the programs for economic education are not enough,
vocational guidance and career counseling is insufficient to cover the
needs of young people. There should be a comprehensive program of
professional guidance. The lack of jobs generated migration, human
trafficking, social orphans, alcohol, drugs, delinquency etc.

Argument

Tinerii se confrunti si cu probleme de integrare profesionald, mai
mari comparativ cu alte grupuri ocupationale. Desi este in descres-
tere, rata somajului printre tinerii de 15-29 ani raiméane mare — 10,4%
in 2006, ponderea in totalul somerilor fiind de 40,9% in anul 2007,
gradul de ocupare al populatiei tinere (15-24 ani) in 2010 alcatuia
doar 36% din numarul absolventilor institutiilor medii de specialitate
si superioare. Si aceasta pentru ca sistemul educational formal incé
nu pregiteste tinerii in mod suficient pentru a face fati cerintelor
mereu in schimbare ale pietei muncii, fenomen denumit ,decalaj de
cunostinte”. Acest decalaj trebuie eliminat prin educatie si pregatire
profesionald, care sa dezvolte deprinderile cerute de piata muncii. Si
nu doar cele profesionale: trebuie si le cultivim tinerilor deprinderi
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de bazi, cum ar fi redactarea unui CV sau cum si se comporte in
timpul unui interviu de angajare, sa-i ajutdm sa-si dezvolte gandirea
de intreprinzétor si spiritul de initiativd, s formam abilitati antre-
prenoriale.

In prezent tinerii simt un vacuum de informatie in ceea ce pri-
veste orientarea lor in aspect profesional si dezvoltarea pentru ca-
rierd. Majoritatea isi aleg meseria sau ocupatia fiard a tine cont de
evolutia acesteia pe piata muncii si de perspectivele de angajare, o
buni parte din ei sunt nemultumiti de meseria sau profesia aleasa.
Moldova are una dintre cele mai inalte rate ale migratiei externe prin-
tre tinerii intre 15-29 ani din Europa si Asia Centrald — 15%, ponde-
rea in totalul populatiei plecata peste hotare fiind de 42%. Conform
sondajelor 70,3% din tineri au declarat ca ar pleca peste hotare in
cazul in care li s-ar oferi aceasta sansa din cauza lipsei de oportunitati
de a avea 0 munci care sa le asigure un trai decent in tara.

Fenomenul migratiei populatiei peste hotarele térii in cautarea
unui loc de munca a generat aparitia unei noi categorii sociale de co-
pii — orfanii sociali: 27,6% au unul dintre parinti plecat peste hotare,
9,3% din copii — ambii périnti 10%. Acesti copii sunt mai vulnerabili
fatéd de riscurile legate de consumul de substante nocive, abandonul
scolar, relatiile sexuale precoce si comportamentele deviante, traficul
de fiinte umane si exploatarea prin muncag, depresii, ,complexe de
inferioritate”, lipsa oportunitétilor de continuare a studiilor si de an-
gajare cu succes in cimpul muncii.

Copiii/tinerii care au parinti plecati nu sunt inclusi intr-un proces
de pregitire pentru viata independenta si de dezvoltare a abilitatilor
de autogestionare, management al resurselor si practicarea unui mod
sandtos de viatd. In absenta serviciilor psihopedagogice specializate
si a cadrelor didactice special pregitite pentru a face fasé acestei situ-
atii, problemele acestor copii raman in afara sistemului educational.
Toate acestea pot avea consecinte grave la nivel economic si social
pentru intreaga tara.

Traficul de fiinte umane ia proportii tot mai mari in Moldova.
Sondajele demonstreaza, cd aproape jumétate dintre victimele trafi-
cului (care au raspuns la un chestionar), aveau mai putin de 18 ani,
restul — erau cu vérsta cuprinsd, preponderent, intre 18 si 24 ani.
Printre principalii factori care favorizeaza traficul de fiinte umane
sunt sdracia, somajul, lipsa de oportunitati pentru tinéra generatie
de a-si aplica potentialul, a unei culturi juridice printre tineri, recon-
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siderarea valorilor in societate, lipsa strategiilor informationale des-
pre pericolul traficului, lipsa sau insuficienta de acces la informatie
despre fenomenul traficului, lipsa deprinderilor etc.

Categoria de copii si tinerii care au nevoie de sprijin special in
Republica Moldova mai include: adolescentii si tinerii neincadrati in
procesul de invatamant, cei incadrati in munci prost plitite, cei cu
dizabilitati (in tard sunt inregistrati peste 16 mii de invalizi cu varsta
intre 16 si 30 ani), adolescenti din institutii rezidentiale, cei care locu-
iesc in strada sau in inchisori; copiii si tinerii cu un singur périnte sau
cei care locuiesc cu alte rude, familiile tinere etc. Vulnerabilitatea aces-
tora rezida in posibilitétile scazute de afirmare si integrate in societate.

Pe fundalul acestor schimbiri, a crescut importanta educatiei
non-formale in actualul sistem educational, care — prin activitéti de
informare si formare a unor comportamente la copii si tineri privind
dezvoltarea personald, de sinitate, (auto) protectia, participarea ac-
tivéa la viata comunitatii, precum si asigurare a unui venit etc. — ar
putea preveni problemele (sau cel putin o parte din ele) cu care aces-
tia se confrunta.

Concluzii:

Copiii si tinerii au necesitéti care sunt abordate insuficient sau
nu sunt satisficute deloc de catre nici unul din actorii educationali:
educatia formald, educatia extra-curriculard/extrascolard, familia
sau comunitatea in care traiesc. Educatia formala asigura, in special,
dezvoltarea abilitatilor academice si mai putin se axeaza pe cele psi-
hosociale, atat de necesare copiilor/tinerilor pentru dezvoltarea lor
personald si integrarea socio-profesionald. Nici familia nu are sufici-
ente cunostinte si abilitdti necesare pentru a le sprijini dezvoltarea.

In acelasi timp, copiii/tinerii au necesitati pe care singuri nu le
pot satisface doar pe calea invatérii informale. Un sistem de educatie
non-formald bine organizat in R. Moldova ar contribui la satisfacerea
urmatoarelor necesititi vitale ale copiilor si tinerilor:

— de a-§i constientiza permanent nevoile de dezvoltare, protectie,
participare, sandtate, culturale, sociale si de a cduta modalitdti de
satisfacere/realizare a acestora;

— de a-si cunoagte si exercita drepturile in scopul implicdrii active
in procesele de luare a deciziilor ce le afecteazd viata;

— de a-si planifica §i exercita procesul de dezvoltare personald,
vocationald, sociald, economicd, culturald §i de sdandtate;
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— de a se integra in viata sociald si de a-si construi propriul viitor
intr-o manierd aleasd de el/ei insisi etc.

— de a beneficia de serviciile unor specialisti prietenosi, compe-
tenti si deschisi in satisfacerea nevoilor, care inspird incredere, sunt
comunicabili, atenti, trateazd copiii/tinerii cu respect, oferd informa-
tii si suport fiecdrui copil/tdndr.

PROSPERITATEA COMUNITATII DEPINDE DE
ACTIVISMUL SI IMPLICAREA CETATENILOR

MATILA-PARFENI VIORICA,
invatatoare, grad didactic I
Liceul Teoretic ,M. Eminescu’, mun. Balti

Rezumat:

In ultimul timp a crescut exodul conationalilor
nostri peste hotare. Acest fenomen al migratiei are
urmdtoarele efecte negative asupra minorilor si familiilor ramase in
tard: familii dezbinate, copii ramasi singuri acasd, sate intregi pdrd-
site, pierderea capitalului uman, lipsa coeziunii sociale... Dar §i cei
care emigreazd nu sunt in sigurantd, deseori fiind jertfele discrimind-
rii, xenofobiei, traficului, violentelor...

Studiul de fatd are drept scop de a forma o imagine corectd despre
Patrie, de a le cultiva dragostea, pretuirea si respectul fatd de tard si
frumusetile sale prin forta cuvantului, a imaginilor, a faptelor... Toti
trebuie sd congtientizdm faptul cd nu existd doud Patrii: una nati-
va si una adoptivd. Existd doar o Patrie si de fiecare dintre noi de-
pinde prosperitatea, prezentul §i viitorul ei... Vi asteptdm acasd, in
Republica Moldova!

Summary:

In recent times increased exodus of our compatriots abroad. This
phenomenon of migration has a negative effect on minors and famili-
es: broken families, children left home alone, deserted villages, loss of
human resources, lack of social cohesion ... But those who emigrated
are not safe, often are discriminated, victims of xenophobia, human
trafficking, violence ...

This study aims to form an accurate picture of Homeland in order
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to develop love, appreciation and respect for the country from whe-
re they are using the magnification of the word, pictures and facts.
Everyone must realize that there are no two Homelands one native
and one adoptive. There is just only ONE and everyone has to under-
stand that they can make it better in order to improve our present and
Sfuture. Welcome back to home in Republic of Moldova!

Argument

Moldovenii sunt in stare si producé continuitate. Mari personali-
tati ale neamului de-a lungul vremii au locuit in strainétate si au creat
acolo opere pentru viitorul R. Moldova in contextul universalitatii.
Acestia sunt conationalii care ne-au facut cinste in lume, cistigandu-
si respectul prin munca si demnitate. Ei sunt cei care-si iubesc tara
365 de zile intr-un an, cei care formeaza o mica lume romaneasca,
unde se incearcd pastrarea traditiilor, a limbii, o lume care intalnin-
du-se, comunicé despre problemele cu care se confrunti fiecare co-
munitate si discuta despre ce poate face tara pentru ei si ce pot face ei
pentru tard, constientizand ci unitatea este puterea lor si a noastra.

Dar exista si o alti realitate, studiile arati ca peste 1 mln de mol-
doveni lucreazi peste hotare, multi dintre ei ca emigranti ilegali, lu-
crand la negru — o invazie de fortd de munca ieftina.

Care sunt motivele ce-i fac pe oameni sd migreze?

+ Dorinta de a-si fauri o viatd mai buna, atit pentru ei, cat si
pentru urmasii lor;

+ Dofta de céstig: inca pe timpuri porneau in aventuri comer-
ciale eroice, vanzind seminte prijite de floarea-soarelui la
Moscova, Leningrad, Vladivostoc sau lucrand ca sezonieri
la taiat padurile in Siberia, apoi cu banii castigati isi faceau o
casd mai ardtoasad, isi cumpdrau masina etc.;

+ Setea sanitoasa si foarte normalé de bani;

+ Somajul si neagra disperare atunci cdnd s-au vazut fara lucru
si fard salariu, deoarece in RM nu se munceste suficient, nu
existd o mare cerere de forte de munca si nici oferte salariale
avantajoase;

+ Lipsa locuintelor;

+ Lupta cu birocratia in solutionarea oricarei probleme oficiale;

+ Cozile interminabile la care stau bolnavii si pensionarii pentru
a-si procura medicamente compensate;
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+ Agsezarea geograficd, de la care, dupa cum spunea N. Dabija,
»ni se trag toate dramele noastre”

+ Instabilitatea politica si permanentele perioade de tranzitie...

Indiferent unde s-ar afla oameni care au emigrat, fie in tarile séira-
ce, fie in tarile dezvoltate, ei sunt tratati tot ca oameni saraci ai lumii
si in pofida declaratiilor oficiale pompoase care nu pot si le rezolve
problemele, ei ajung la capatul suferintelor si rabdérii. Deznadejdea
este de multe ori cea care ii impinge la lucruri extreme, la gesturi su-
preme. Deaceea si apar reactii negative din partea béstinasilor, cum
ar fi: stereotipurile daunétoare, discriminarea, xenofobia... De exem-
plu, in ziarul Il Giornale italienii vorbesc dur la adresa cetétenilor
RM, despre care scriu ca ,,au obtinut notorietatea internationala pen-
tru trafic de masini furate si pentru trafic de persoane din RM spre
tdrile din UE, in special fete trimise la prostitutie” Si afirmatiile de
tipul: ,suntem gata s trecem prin toate greutitile posibile, numai s
ne pastram locul de muncd’, dezonoreazi integritatea morala a mol-
dovencelor corupte sexual de barbatii straini.

Asadar, unii muncesc din greu, altii furd, unii invaté si aproape
toti trimit tone de bani in tara.

— Pentru ce?

— Ca sd ne imbricam cu haine scumpe, ca s avem o tablet4 ultra-
modern4, ca si ne petrecem timpul prin localuri de elita...

Reiese cd mamele, tatii, buneii, bunicile, apte de munci muncesc
din greu in Europa pentru a creste in Moldova o generatie de degene-
rati: stilati, frumosi, moderni si absolut lipsiti de vreo valoare morala
sau de vreo dorinta de a schimba ceva in tara aceasta.

Voi enumera si alte efecte negative ale migratiei, atat asupra mi-
norilor, familiilor rimase in tar4, cét si pentru tara:

« Sute de familii dezbinate sau distruse;

+ Copii abandonati;

« Sinucideri;

+ DPierderea capitalului uman;

+ Sate pérasite, case, fabrici, uzine in paraging;

« Périnti batrani, uitati de copiii lor, pensionari care isi taraie

existenta, incercand sa nu moara de foame;

+ Dependenta economici;

+ Lipsa coeziunii sociale.

Orice om ar fi fericit sa trdiasca in tara sa, alituri de oameni dragi,
dar numai daci existd conditii si pentru a le crea e necesar:
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+ Demararea programelor care ofera locuri de munca;

+ Alocatii pentru locuinte;

+ Burse de studii, oferite pentru rezultate deosebite, obtinute la
institutiile superioare de invatimant;

» Tratarea cu respect a cetatenilor de citre orice fel de autori-
tati;

» Respectarea cu strictete a Constitutiei;

+ Reformarea justitiei;

+ Sustinerea economiei i a investitiilor straine;

o Accelerarea dezvoltirii economice prin asumarea dezvoltarii
durabile ca principiu al acesteia, cu obiectiv de referinta pen-
tru umanitate, concretizat in cresterea bunistérii populatiei
intr-un mod rational;

+ Lupta impotriva degradarii mediului;

+ Similaritatea proceselor tehnologice si abordarea investigatiei
stiintifice;

+ Caracteristici duale: atat cooperare, colaborare pentru reali-
zarea unor scopuri, cat si concurentd, competitie;

. indepértarea xenofobiei din societate;

+ Stabilirea prioritatilor si aprecierea valorilor...

,Isi iubesc tara mai mult cei care sunt lipsiti de ea’, ,Moldova este

o tard siracd. Asa sé fie?” aceste titluri cultiva in sufletul cititorilor un
complex, numit ,rusinea de a fi locuitor al RM”

Trebuie sé le implantam copiilor dragostea fata de tara inca din
gradinite, stirile transmise la radio si televiziune trebuie sa fie poziti-
ve. Este de datoria noastra sa sadim in inimile copiilor dragostea fata
de patrie si sentimentul patriotismului.

Daci vor fi intrebati ce-i Patria, s raspundé hotarat:

— Pentru mine Patria este:

+ Un neam de oameni, buni si primitori, ambitiosi, muncitori,
iubitori de patrie, oameni care sincer ,,canta in serbare si plang-
la-nmormantare’, un neam de oameni ce nu te va lisa la greu,
oameni simpatici, foarte deschisi, foarte curati;

+ Casa albd a visului, casa périnteasca si pe oriunde ne-ar purta
cardrile destinului, si ne fie drag sa revenim oricand acasi, fi-
indcd acasd inseamna si scoala natal, si prima banci care ne-a
acceptat intimitatea, emotia, inocenta, si prima invétatoare, si
profesorii dragi. Un obiectiv major al actualitatii este de a-i avea
acasé pe conationalii de dincolo de granite, fie ca vorbim despre
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cei stabiliti de o generatie sau mai multe, fie ca ne referim la
comunitatile roménesti din térile vecine, or aceasta se intAmpla
odatéd cu venirea sarbatorilor religioase ortodoxe, cand ii cu-
prind stérille de dor;

« Pamantul roditor ca niciieri;

« Limba, care ne péstreaza amintirea istoricé si ne tine sufletul
in viata;

« Tricolorul, stema si imnul tarii;

« Drumurile de tard, pline de colb si de iarbd, care trec pe langé
lanuri de grau, de floarea-soarelui, livezi de meri, pruni si nuca-
rii ce cresc pe marginea drumurilor;

« Dealurile si viile mioritice, iazurile si rauletele;

» Cimpiile bogate, lucrate de oameni harnici;

« Piadurile si poienitele de o frumusete rard, pline de iarb4, in care
poti s stai culcat si sa privesti cerul cu seninul siu unic, din
care deseori cadeau ploite mai calde si mai blanzi, si aerul, acest
aer pe care-1 respiram liberi pe acest plai;

« Stefan cel Mare si Sfant si stramosii care, cindva, demult au
luptat si s-au jertfit pentru acest pamant pentru ca noi, urmasii,
sd avem o casd, un loc sfint, pe care si-1 pastrdm asa frumos si
sd-1 transmitem urmasilor, nu si le spunem ca ,noi avem doui
Patrii: una nativa si una adoptiva”

« Mihai Eminescu, Ion si Doina Aldea-Teodorovici, Grigore
Vieru, Gleb Sainciuc, Maria Biesu;

« Traditiile si obiceiurile care constituie valorile inegalabile si
incontestabile, amprenta fiecarui popor. Sirbatorile din satele
copilériei, traditiile, raimase in suflet, de la sarbatori si petreceri
de oameni buni cu neamuri si prieteni alaturi, cu mese intinse si
doldora de bunititi, cu cumétrii si nunti ca in povesti; si multe
alte lucruri dragi sufletului...

E tara mea, tara ta, tara noastrd, e unica noastra casa si toti trebu-
ie sd punem méané de la ména pentru a o face asa cum o dorim — pros-
peri si frumoasa. Sa luptam pentru tara cu forta cuvantului, s avem
o atitudine grijulie fata de tot ce tine de ea: paduri, riuri, lacuri, e de
datoria noastra sé le pdstram; memoria strabunilor care au edificat-o
trebuie transmisd urmasilor...

Ce trebuie sd cunoasci copiii despre tard?

Definitie: Tara este teritoriul unei natiuni, definit prin istoria si
cultura sa; ,,casa noastrd” in sensul de comunitate cu oameni de ace-
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lasi neam si credinta in care existi si se respecta regulile de functio-
nare: autoritatea; negocierea; conventiile democratice.

Patriotismul este legétura de solidaritate dintre o persoani si pa-
tria sa; sentimentul de dragoste si devotament fata de patrie si fata de
popor. Patriotismul se manifestd prin: respectarea indatoririlor fata
de patrie; munca si sacrificii pentru tara.

Un bun patriot este acela care: cunoaste istoria si geografia tarii;
vorbeste corect limba maternd; isi indeplineste indatoririle cetate-
nesti, respecti legile, se supune autoritétilor; actioneaza pentru pro-
movarea valorilor nationale autentice; se comporta in orice impreju-
rare astfel incat sa fie respectat de ceilalti; respectd monumentele; se
roagé in biserici; apara valorile spirituale si culturale...

Ce cunosc tinerii nostri despre tard, ce atitudine au ei fatda de
meleagurile natale?

Tinerii nostri au o mentalitate mai fragild, au mai multa teamd, au
mereu nevoie de un conducator care si le dea curaj, sunt incapabili si
ia decizii bune de unii singuri, dar spiritul si identitatea nationala ni-
meni nu ni le poate lua, deaceea trebuie sa formdm comportamente
pozitive prin cunoasterea si respectarea valorilor nationale, prin fa-
miliarizarea cu trecutul poporului si mostenirea culturald, in vederea
formarii cetateanului democratic, activ si responsabil, prin imbuna-
tatirea relatiilor dintre tineri si oameni vérstnici, aceste relatii trebuie
sa se bazeze pe un respect profund si buna-intelegere, indiferent de
apartenenta sociala, stare materiala si imprejuréri.

Tinerii trebuie invétati sa traiasca lucrurile cu o mai mare inten-
sitate, si nu mai piardd vremea fari rost, sa incerce si faci un eve-
niment din fiecare zi. Daci institutiile superioare de invitimént din
tard ar introduce examene de admitere si ar deveni mai selecte in ve-
derea pregitirii mai bune a specialistilor din diferite domenii, atunci
si tinerii vor fi mai optimisti si mai motivati sa studieze din greu pen-
tru a ajunge specialisti de inalta clasa la ei acasa si sé fie apreciati la
justa lor valoare.

Intr-adevar, tinerii reprezinta o valoare si e important ca ei sa-si
inceapa aici viata independenta si cliddirea carierei, sa intareasca co-
munitatea locala, si faci ceva pentru viitorul tarii, copiilor si nepo-
tilor nostri si in momente grele sa rdimand acasé la ei ,sa scoata tara
din ruine”

Dacé prosperarea comunitétii depinde de activismul si implica-
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rea fieciruia dintre noi, atunci ,sa trecem la treabd’, implicAindu-ne
in mod direct in documentare, vom face o scurtd prezentare a tarii
si, valorificAnd intra si interdisciplinar continutul informatiilor asi-
milate, vom intelege necesitatea protejarii tarii in care tradim si vom
congtientiza faptul ca ,suntem o veriga in lantul vietii cu sfanta da-
torie de a ocroti mediul, de a péstra si transmite urmasilor nostri
mostenirea striabunilor”
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(18) Aprilie, 2012

4. Galben-Panciuc, Z., Galben, S., Stiinte, Manual pentru clasa a 3-a,
Editura Prut International, 2012
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6. Ungureanu,S., De ce ne iubim tara, ce putem face pentru ea? vox.
www.publica.md

7.www.didactic.ro

Anexe
Succinta Carte de vizita a Republicii Moldova

»Satul natal, orasul natal, meleagurile natale!
Niste locuri unde se traieste mai ales cu inima, si mai rar cu ratiunea”
A. Busuioc

Moldova — tara legendelor, tara povestilor — asa este numita de
catre cei care au vizitat-o. Ea si-a intins pamanturile intre rurile Prut
si Nistru. ,Imi plac dealurile acestea albastre si goale, solemne si pri-
poroase, peste care s-astern sosele ca niste varci pe fata unui barbat.
Moldova este frumoasi in orice anotimp. Clima moale si blanda,
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gradinile pavate cu fructe si legume, peizaje demne de pensula picto-
rului: toate acestea inseamnid Moldova — tara pe care propunem s-o0
descoperiti impreund cu noi.

Republica Moldova este o tard europeanad mica. Ii are ca vecini
pe Romaénia si Ucraina. Moneda nationald este leul moldovenesc.
Drapelul este tricolorul: rosu, galben si albastru, iar imnul tarii este
»Limba Noastrd” Moldovenii sunt urmasii dacilor, pe care parintele
istoriei Herodot ii considera cei mai curajosi si cei mai onesti. Ne
socotim cel mai ospitalier, vesel, creativ si religios popor. Traditiile
vechi moldovenesti nu le inlocuiesc pe cele noi, dar merg cu ele de
mand pentru a ne bucura sufletele.

Cele mai frumoase cdmpuri le vedeti la noi. Ele ne ademenesc
prin mirosul pédtrunzétor de iarba proaspatd. Padurile sunt casa si
addpostul animalelor sélbatice, care convietuiesc de minune cu cele
domesticite de om. Pésari, animale, gaze si gdndaci, toate si-au gasit
un loc pe paméntul nostru primitor. Nici o vietate nu va fi lipsita de
addpostul si ocrotirea noastra.
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arat in tarand, ca nis-
te sonde sd pompeze la lumind bucuria si lacrima din inima cu seva
tare a pamantului” Cresterea vitei de vie este cea mai veche inde-
letnicire a noastra. Este imposibil si-ti inchipui aceasta tara fard un
strugure de poam4, asa cum este ea reprezentata pe harti, sau fard un
vin de culoarea sangelui.

Nu departe de Chisinau este situat un oras subteran, Cricova, care
are strazi ce poartd denumiri de vinuri: Cabernet, Pinot, Feteasca,
Aligote... Beciurile din Cricova sunt unele dintre cele mai mari din
lume. Ele se intind pe mai mult de 100 km. Combinatul din Cricova
produce sampanie prin metoda franceza de fermentare. Are peste 60
medalii de aur si argint la expozitii si concursuri internationale.

Toamna, toatd tara se transforma intr-o poveste cu copaci si cAm-
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puri doldora de roadi. Ne bucurdm de darurile naturii si suntem
mandri de munca depusa.

Peizajele pdmanturilor noastre provoaca emotii ce intretaie rasu-
flarea. Ca si cum un gigant si-a creat cu un harlet enorm un refugiu
in stanci.

Dangatul clopotelor manastirilor si bisericilor stravechi vine s&
intdreasca convingerea, sugerand cé lucrurile care se fac cu dragoste
si rugaciune ddinuie si rezista.

Moldova mileniului 3 este tara unde trecutul si prezentul merg
alaturi. Aflandu-se intre Est si Vest, Moldova a fost totdeauna un loc
anumit, a fost si este acea punte care uneste oameni din diferite colturi
ale lumii pentru a-i admira frumusetea si a o aprecia la justa ei valoare.
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REPUBLICA MOLDOVA CU CELE ,DOUA ACASA”,

HAREA MARIA,
pedagog social,
Liceul Academiei de Stiinte a Molodvei

Rezumat:

Tinerii preferd studiile peste hotare comparativ cu studiile de la
noi. Populatia actuald a Republicii Moldova asteaptd ca guvernarea
sd schimbe lucrurile in asa fel incat sd devenim o tard de nivel euro-
pean. Dar populatia se implicd extrem de putin in activitdtile publice
si de autoadministrare.

Summary:

Young people prefer studying abroad than in our country. The cur-
rent population of Moldova expects the government to change things
so that they become a European country, but very few people get in-
volved in public activities and try to make a change for themselves.

Argument:

Observam astizi, ca se vorbeste tot mai mult despre tendinta de
globalizare. Schimbul de experienta in cadrul procesului educational,
migratia populatiei, imprumutul sérbatorilor de la taré pierde din na-
tura unui neam. Cunoastem si din istorie faptul ca Tara Moldovei ini-
tial era parte componenta a Tarilor Roméne (atit de ravnite de turci),
ca apoi sa fie infiptuit actul unirii dupa care si fim anexati la Imperiul
Rus, ca in final sa devenim simpléd palmi de pamént independenta si
populati atat de gagauzi, cat si de ucraineni, rusi si alte minoritati. La
noi oricine isi poate gasi adépost.

In ultimii ani s-a accentuat problema redobandirii cetiteniei ro-
mane, astfel, marea majoritate a populatiei din Republica Moldova
tinde s aiba dubli cetitenie. De aceea, toti se simt bine la noi in
afard de noi. Cetétenii nostri aleg alte tari cdrora le spun ,acasd” si
revenind de buni voie sau din anumite motive, pretind ci ,Moldova
e patria lor”. Aici si-au facut viespile cuib. Asta doare cel mai mult,
ca pierdem din demnitatea noastrd de popor, acceptind in familia
noastra toti strdinii lumii.
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Identitatea de neam si demnitatea cetiteneasca

De pe bancile scolii tinerele generatii invata la istorie trecutul
neamului nostru. Studiazd, analizeazi si descoperd curajul, patrio-
tismul si forta stramosilor nostri. Evenimentele si personajele din
trecut le servesc drept exemplu de “membru” al poporului. Cele mai
bune exemple in contextul dat sunt: eroul nostru National — Stefan
cel Mare si Sfant, Tudor Vladimirescu si spiritualitatea epocii mo-
derne. De ce anume ei? Deoarece Stefan cel Mare cu oastea sa, mult
mai putin numeroasé decat cea a Portii Otomane nu s-a dat bitut, ci
a aparat Tara de invaziile strdine. Numarul acestei ostiri constituia
aproximativ 1/5 din cea otomani, dar cunoastem cele 47 de lupte
duse darz si cu iscusinta. Au fost bine-nteles si infrangeri, dar, dato-
rita strategiei militare si abilitatii sale, a apédrat hotarele tarii, pazind
poporul de transformarea intr-un pasalac Otoman. Consider cé aces-
ta este cel mai elocven exemplu de afirmare a indentitatii de neam.

Aceste exemple istorice ne demonstreazi ci nimic nu este im-
posibil pentru un popor. Dar, din picate, generatiile de acum mai
degraba apleaca capul in fata “marilor puteri” decat sa-i priveasca cu
tot atita incredere, cum priveau stramosii nostri. Problema care-o
intalnim in prezent este cea a “vinei”.

Cine este vinovatul? Ba sunt invinuti comunistii, apoi rusii (Pactul
Molotov-Ribbentrop), altidati se concretizau si nume de conduca-
tori ce au provocat foame in tara. Pentru majoritatea “vina” std in cea
de-a doua jumdtate a secolului XX. Adevarul, de fapt, std ascuns in
foile istoriei.

Abia atunci cdnd vom realiza pentru noi cine suntem, vom deveni
neam demn de trecutul nostru, pana atunci insd suntem pribegi ce
invatd limbi striine, necunoscind-o pe a noatra, doar pentru a ne
inchina celora ce ne stirbesc din frumusetea natiunii.

Vreau sa ma simt bine acasa

Mama imi spunea ci acasa e acolo unde e sufletul, dar sufletul
meu nu cilédtoreste, el nu are pasaport strdin si raiméne aici, in micile
noastre granite, in altd parte nu ma simt ,,acasd” Da, avem drumuri
deteriorate, salarii mici si impozite uriase, dar asta nu ne poate opri
dragostea pentru cerul de deasupra acestui pdmant. Acasa e limba
ta, e greu dar e padurea, scoala, viata. Dati-ne voie sd rimanem. N-as
pleca daci... As raimane de-ar fi... Am rdmas si educ, am ramas sa-i
fac si pe altii sd-si iubeasca tara asa cum m-au invétat parintii mei. S&
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redescopar in ochii tineri esenta cuvéntului ,,acasd”

Da, pleaca peste hotare, cauti stil european, pierzand din teza-
urul nostru national, cautd modernitate, posturi inalte si bani mul-
ti. Iar vatra, bdtrana noastra vatrd, raiméne neaprinsa de ani grei si
suflete bonome. Tara noastrd n-o pot ridica decét tinerele aripi ale
tinerilor patrioti.

Moldova de ieri, Moldova de azi, Moldova de maine

»La noi sunt codri verzi de brad
Si campuri de mdtasad

La noi atdtia fluturi sunt
Si-atdta jale-n casd.”

Am fost centura Carpaticd de netrecut, am fost lagér sovietic si
am devenit Tard Democratica Independenta. Am crescut sub ochii
parintilor si ai buneilor nostri, am crescut sub propriii nostri ochi si
noi am ficut istoria. Am primit tot ce ni s-a transmis: si rele si bune.
Am luptat cu cuvantul si am simtit Moldova la noi in inimi. Ca s n-o
pérédsim. Viitorul rdmane la indeméana profesorilor si a noului singe
al neamului dintre Nistru si Prut.

Prin fiecare gind si actiune contribuim la asigurarea unui viitor
prosper pentru R. Moldova. Existi tineri talentati la noi, exista tineri
plini de entuziasm care lucreazi si lupta pentru visele lor. Adevirat,
canta prin trecerile subterane sau in Gadina public4, dar sunt aici si
fac ziua unui trecétor de pe drum mai melodioasi si poate si mai ve-
seld. Mergem cot la cot in rand: profesorii cu elevii, mamele cu copii
si astfel ne credm aerul pe care-l vom respira maine. Flash Mob-urile
organizate prin orase impréastie spiritul inovator al tinerilor de astézi.
Nu se dau bétuti, aspiré la ceva mai bun.

In cei peste douizeci de ani de indepen-
denta, realizdm treptat, pasii spre ,TARA” pe
care ne-o dorim. Atat Guvernarea cit si unii
investitori straini se straduie s ofere conditii si
circumstante de afirmare, dar, din picate, multi
preferd si se afle pe o treapti inferioara intr-o
tard UE decit la noi, in R. Moldova. Pretindem
la integrarea in spatiul UE dar, asta nu se va in-
tdmpla niciodatd daca noi, cetétenii, vom pa-
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rasi statul nostru pentru alte state. Va fi, pur si simplu, un proces de
dezmebrare a térii in conditiile Globalizarii.

Conform Biroului National de Statistica al R. Moldova, in anul
2012 au emigrat oficial din tard 3 920 de persoane, dintre care 1 155
sunt tineri cu varsta cuprinsa intre 20-24 ani (aproximativ 30% ). Prin
urmare, are loc un proces initial al exodului de creier. Dar, imagina-
tia, ambitia, curajul, ideile si agerimea tinerilor nostri sunt in stare sa
schimbe mersul lucrurilor, evident ca nu dintr-o dati, dar, pas cu pas
am reusi sd aducem Republica Moldova la nivelul la care o vrem noi,
ne ramane doar s n-o parasim.

Referinte:
1. Biroul National de statistica. http://statbank.statistica.md/pxweb/Dialog
2. DEX: 1998, Editia II, editura ,,Univers Enciplopedic’, Academia Roména.
3. Dezbateri, Manual pentru elevi, anul I de studiu, Chisindu 2001.

MOBILITATEA ACADEMICA SI FENOMENUL ,,EXODU-
LUI DE CREIERE”: OPORTUNITATI SI RISCURI PENTRU
REPUBLICA MOLDOVA

SARAN VLADISLAY,

magistru in stiinte politice

Institutul Integrare Europeana si Stiinte Politice,
Academia de Stiinte a Moldovei

Rezumat:

Fenomenul ,exodului de creiere” este una din problemele actu-
ale ale societdtii moldovenesti care indicd o sustinere insuficientd a
tinerilor specialistii inalt calificati din diverse domenii. Mobilitatea
academicd este o oportunitate de a pleca la studii la o universitate
strdind pe un termen limitat, insd adeseori bursierii nu se mai intorc
acasd. Scopul acestui articol este de a promova migratia circulard si
mobilitatea academicd a tinerilor din Republica Moldova prin prac-
tica reintoarcerii temporare a reprezentantilor diasporei stiintifice
moldovenegti.

Summary:
The phenomenon of ,brain drain” is one of the current problems of
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the Moldovan society indicating insufficient support to highly quali-
fied young professionals from various fields. Academic mobility is an
opportunity to go to study at a foreign university for a limited period
but scholars often do not return home. So the purpose of this article is
to promote circular migration and academic mobility of young people
from Moldova by applying temporary return of Moldovan scientific
diaspora representatives.

Argument

Mobilitatea este componenta de transformare si migcarea popu-
latiei iar, ca urmare a influentei diferitilor factori social-economici,
este forta motrice a societitii care se realizeaza in cadrul migratiei
si aduce in general un feed-back pozitiv pentru indivizi si societa-
te in ansamblu. Mobilitatea academici presupune miscare, calito-
rie, experientd interculturald, fapt ce face ca generatia tinéra si fie
categoria de persoane cea mai interesata de mobilitate si activitatile
acestei. Astfel, mobilitatea tinerilor a devenit o componenta actuald a
realitatii social-politice de care depinde, intr-o anumiti mésurd, dez-
voltarea economica a statului si bunéstarea generala.

Fenomenul ,exodului de creiere” reprezinta pierderea unor ca-
dre competente sau a capitalului uman pentru societate. Termenul
este folosit pentru a descrie pierderea unor profesionisti competenti
si competitivi pe piata muncii autohtone. Acesti profesionisti sunt
oameni de stiintd, medici, profesori, juristi, ingineri, tehnicieni etc.
Pierderea de inteligenta are reminescente foarte grave pentru tara si
constituie un risc pentru dezvolatarea social-economica si culturala.
Datele statistice confirma ca in ultimii ani din sfera invatimantului
din R. Moldova au plecat 28.000 de profesori, iar din cea a sénatétii
peste 36.000 de medici [1, p.333]. Pe plan european se simte nevoia
importarii de forta de munca de inalta calificare. Studiile de progno-
z4 evidentiazd necesitatea importarii de cétre tirile dezvoltate din
Uniunea Europeana a unui numar de 700.000 de cercetatori in urma-
toarele trei decenii. Prin urmare, “exdul creierilor’, pierderea fortei de
munca calificata, datoritd emigratiei, are un impact in general nega-
tiv pentru potentialul de dezvoltare al térii noastre.

Mobilitatea academici presupune capacitatea de a face fatd unui
nou mediu de invitare si cultural si de a intelege alte culturi. Aceasta
reprezintd o necesitate in perspectiva globalizarii de azi, dar promo-
veazd, de asemenea, coerenta la nivel european si imbogitirea ori-
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zontului stiintific [2].Tinerii sunt categoria in care existd speranta ca
vor reusi prin o mentalitate noud sa aducd schimbari, solutii si, cel
mai important, si le materializeze ca pe un proiect cu beneficii pe
termen lung pentru urmaétorii 15-20 de ani. Pentru ca acest scop sa fie
atins este necesar ca sistemul de invatamant din RM si ofere o educa-
tie universitara, cel putin la nivelul statelor din Europa Centrald, un
fapt irealizabil in conditiile lipsei resurselor financiare, coruptiei si
metodelor invechite de predare. Astfel, studentii, atét la ciclul licenta,
master cét si doctorat, preferd si accepte programele de studii oferite
de UE decat sé caute posibilitati de afirmare in Moldova.

Tinerii moldoveni au acces la cateva programe de studii promo-
vate si sponsorizate de citre UE. Cele mai cunoscute sunt: progra-
mele Tempus-Tacis, Erasmus Mundus, dar si programul de invatare
neformala ,Tineret in actiune” (Youth in Action). La modul general
vorbind, aceste programe sunt destinate credrii unui spatiu de coope-
rare in domeniul invatdmantului superior care sa includa tarile UE si
tarile partenere invecinate si au ca scop inclusiv oferirea studentilor,
cadrelor didactice, mediului academic efectuirea studiilor, cerceta-
rilor intr-o altd tard europeand, cu recunoasterea academica a peri-
oadei petrecute la institutia partenera. Cel mai popular program de
mobilitate printre tinerii europeni este programul Erasmus. Lansat
in 1987, conceptia generald Erasmus se bazeaza pe dezvoltarea stu-
dentilor si cadrelor didactice prin interdemediul mobilitatii, oferirea
de burse, participarea la proiecte trasnationale si in general schimbul
de experientd intra-european. Conform datelor Comisiei Europene,
de la lansarea, Erasmus a avut 3 milioane de europeni beneficiari ai
programului prin bursele si stagiile oferite [3].

Cu regret adeseori mobilitatea tinerilor peste hotare este doar o
modalitate de emigrare difinitivd datorita sperantelor slabe de a avea
o viatd mai buni in patrie. Trebuie de mentionat ca studiile la univer-
sitatile strdine presupune respectarea anumitor rigori.

Dorinta studentilor de a pleca in mobilitate academica se justifi-
ca prin faptul ci accederea la o universitate strdind, chiar si pentru
o perioada scurtd, aduce anumite oportunititi ce nu pot fi gasite la
universitatile din Moldova. Bursierii gésesc conditii extrem de bune
in biblioteci care nici nu se compari cu cele de acasa. Metoda scri-
erii conspectelor, atat de raspanditd in Moldova, nu este agreati in
striinatate astfel ca studentului ii sunt date doar indicii asupra temei
si acesta urmeaza si o descopera independent prin cercetartea mai
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multor surse din literatura. Exista acces atat la cérti vechi si la cele
mai noi, literatura in céiteva limbi europene, cartile pot fi luate cu
imprumut pentru céteva zile, existd conexiune libera la Internet, iar
regim de lucru este, de obicei, pani la ora 22:00.

Din alt punct de vedere, studiile peste hotare implicé foarte multe
activitati practice: business planuri, prezentari, studii de caz, jocuri
de rol, obligativitatea de a fi membru al unei asociatii si de a te im-
plica activ in viata sociald. Im plus, profesori, proveniti de la diferite
universitati, dau dovadd de mai multa obiectiviatate si profesiona-
lism decit cei de acasé si sunt mult mai deschisi sa impértaseasca noi
experiente studentilor. In cele din urmi sansa de a face parte dintr-un
grup multinational (10-15 téri diferite) este o oportunitate excelenti
de comunicare internationald, de a intelege o noua culturi si noi tra-
ditii, de a constientiza importanta unor asemenea valorile ca toleran-
ta, nediscriminarea, respectul reciproc.

O provocare majora pentru Moldova, ce este strins legatd de mi-
gratia intelectuald, o constituie plecarea savantilor si cercetétorilor
din tar4, si in unele cazuri abandonarea activitatii stiintifice difinitiv
sau pe termen nedeterminat. Motivele de plecare sunt ciutarea satis-
factiei personale, a recunoasterii, notorietétii si chiar satisfactii mate-
riale superioare. in cadrul mediului academic din striinitate, oame-
nii de stiintd sunt apreciati la justa lor valoare, laboratoarele sunt mai
bine dotate, valorificarea rezultatelor cercetarii este mai eficienta etc.

In acest context consideram ci este necesara extinderea sprijinul
financiar pentru tinerii cercetétori din R.M. pentru ca acestia si-si
continue studiile postuniversitare si de formare a postdoctoratului
in universitatile partenere. Acest scop poate fi atins prin furnizarea
de resurse financiare la inceputul carierei lor astfel ci activitatea
stiintificd sd reprezinte o muncd intelectuald sustinuta si prestigioa-
s care este completatd de o perspectivd profesionalad sigura. Dacé
acest aspect de sprijinire a tinerilor va fi atins, atunci stiinta va aduce
rezultate foarte bune pentru dezvoltarea economie si a societétii in
ansamblu.

Insi ultimele actualitati ne comunica faptul cid Guvernul RM a
redus bugetul Academiei de Stiinte a Moldovei (ASM) pentru 2013
cu aproape 50 milioane de lei, considerand ca ASM trebuie sé-si ad-
ministreze in mod prioritar resursele alocate in conditiile unui buget
auster[4]. Astfel cd, la moment nici nu putem pronostica o situatie
mai buna pentru mediul academic deoarece, fira o sustinere finan-
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ciare corespunzatoare, ASM poate fi cuprinsd mai curdnd de stag-
nare decat de progres. In aceste conditii, cel mai alarmant este ci
fenomenul ,exodul de creiere” ar putea si creascd simtitor in ran-
dul acelorasi tineri cercetatori, fiindca acestia sunt deja dezamagiti
de atitudinea statului fata de stiinta si mobilitatea academica este o
oportunitate mult mai atractiva decit asteptarea imbunitatirii situa-
tiei din R. Moldova.

Cu toate aceste perspective sumbre, subliniem ca deja s-au atins
anumite rezultate notabile in directia dezvoltarii migratiei circu-
lare in mediul academic. In scopul diminuarii pierderilor ce rezul-
td in urma fenomenului ,exodului de creiere’, ASM in comun cu
Institutul Federal de Tehnologii din Lausanne (EPFL) si Organizatia
Internationald pentru Migratie (OIM), a demarat programul
sReintoarcerea temporard a reprezentantilor diasporei stiintifice
moldovenesti’, parte a Proiectului finantat de UE ,,Sustinerea imple-
mentérii componentei de migratie si dezvoltare a Parteneriatului de
Mobilitate UE-Moldova”. Lansat in 2010, organizatorii programului
si-au pus ca scop extinderea capacitétilor Moldovei de a spori im-
pactul migratiei circulare asupra evolutiei sectorului de cercetare si
dezvoltare prin reintoarcerea temporara a reprezentantilor diasporei
stiintifice moldovenesti.

Rezultatele aceastui program au fost prezentate la 12 octom-
brie 2012, la Chisindu, in cadrul workshop-ul regional intitulat
»Mobilitatea inalt calificata si dezvoltarea sectorului de cercetare si
inovare din Republica Moldova: necesitatea unei viziuni strategice”
Astfel, 30 de membri ai DSM au devenit beneficiarii programului cu
scopul de a (re)initia colaborari de cercetare cu colegii din institu-
tiile din Moldova. Acestia au efectuat vizite de scurtd durati in ca-
drul universitatilor si institutiilor de cercetare si dezvoltare, au oferit
prelegeri si indrumari pentru tezele de licentd, masterat si doctorat
ale studentilor, au fost publicate lucriri comune in reviste nationale
si internationale si si-au partajat cunostintele si experientele in con-
textul programelor de cercetare si inovare europene, precum este
Programul Cadru 7 (FP7) [5]. Realizam ci cifra de 30 de persoane
care au revenit temporar in Moldova este destul de mica in compara-
tie cu efectele fenomenului ,,exodului de creiere’, dar insési existenta
programului denota ca in RM sunt factori de decizie care iau masuri
anti-migratie.

In plus, reintoarcerea temporari a reprezentantilor DSM a dat
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nastere la mai multe ,,povesti de succes” Este cazul doamnei dr.
Natalia Buga, care si-a efectuat studiile de masterat si de doctorat la
Universitatea Paris XII si respectiv la Universitatea Pierre Mendes,
Franta. Pe parcursul studiului asupra tezei de doctor, a activat in ca-
drul Biroului UNESCO Paris, unde a cercetat inclusiv aspecte ce tin
de migratia internationald si impactul migratiei asupra dezvoltarii
economice. Gradul de doctorat acordat cu cea mai inalta distinctie
i-a permis si obtind postul de economist in cadrul unei companii
franceze prestigioase GDF SUEZ, oficiul central din Paris, elaborand
studii economice pentru sustinerea negocierilor contractelor pe ter-
men lung in domeniul gazului. Doamna dr. Buga, fiind parte a pro-
gramului de reintoarcere temporard, a contribuit la elaborarea unor
cursuri de instruire speciale: ,Antreprenoriat si inovatii in cadrul
Universitatii ASM” cu o implicare ulterioari in oferirea unor prele-
geri on-line, a oferit prelegeri publice si a participat la Programul TV
“Perpetuum Mobile”[6, p.7].

Un alt exemplu este domnul dr.hab. Andrei Bologa. Dumnealui
este angajat in cadrul Institutului Tehnologiei Karlsruhe, Institutului
Chimiei Tehnice (Germania) din 2001, dupa un an si jumatate de stu-
dii in cadrul unui grant oferit de Fundatia Alexander von Humboldt.
Pe langa acest grant, dl. Bologa i s-a acordat Grantul de Expert
NATO Ne HT 973089 (Universitatea Western Ontario, Canada),
si Grantul Personal al Societitii Regale din Londra (Universitatea
Southampton). Pe parcursul vizitei la ASM, domnul dr.hab. Bologa
a elaborat un plan de cercetare prin care se doreste extinderea cola-
bordrii si cooperdrii stiintifice dintre Ministerul Federal de Educatie
si Stiinte din Germania (BMBF)-ASM si Institutul de Fizica Aplicata,
ASM [6, p.6].

Un caz nu mai putin interesant este cel al doamnei dr. Maia Morel
care activeaza in cadrul Institutului National de Cercetéri Stiintifice
(INRS), Urbanizare-Cultura-Societate, Montreal, Canada. Dumneaei
detine gradul de doctor in pedagogie obtinut la Academia de Stiinte
Pedagogice din Moscova si cel de doctor in arte plastice obtinut la
Universitatea Sorbone din Paris. Doamna dr. Morel are o experi-
entd vastd de participare la proiecte internatioanale castigate prin
granturile oferite de Guvernului Frantei si Coreei de Sud, Agentia
Universitard Francofonda UNESCO, SOROS. Pe parcursul sederii
in Moldova, doamna dr. Morel a oferit prelegeri studentilor, mas-
teranzilor de la Universitatea Pedagogicd de Stat ,lon Creangd” si
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Universitatea Perspectiva, a participat la discutiile privind metodele
de promovare a patrimoniului modern de arte in Moldova si a parti-
cipat in calitate de expert international pentru proiecte internationa-
le 2011-2014 finantate de ASM din bugetul public [6, 10].

in cele din urmi, mobilitatea academici are avantaje indubitabile
si in opinia noastra majoritatea participantilor (studenti/cadre didac-
tice/cercetatori) au suficiente motive pentru a se reintoarce in patrie.
Dovada sunt cazurile bursierilor programelor de mobilitate care, in-
torcandu-se in Moldova, au géisit modalitati de a transmite colegi-
lor, studentilor acele idei noi, competente si pregétirea profesionals,
experienta multiculturala pe care au descoperit-o la universitatile din
striinatate. Astfel cd fenomenul ,,exodului de creiere” poate fi dimi-
nuat prin promovarea migratiei circulare ceea ce ar insemna asigura-
rea unui loc de munca si conditii decente de activitate pentru tinerii
specialisti care au beneficiat de mobilitate academica in strainétate.
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REINTOARCEREA SE AMANA

ALEXANDRA TANASE,
profesoard de limb4 si lit. roména,
gr. did. superior, L.T. ,Gaudeamus’, Chisinau.

Au plecat. Pleaca. Vor pleca... Dacé deschizi o
poartd, este pentru a iesi pe ea. Si a pleca... Unde?
In Italia, in Spania, in Irlanda, in Portugalia, in
Canada sau in SUA. Ce cautda moldovenii din R. Moldova - tara de
succes, in aceste tiri? Unii doresc sd acumuleze bani pentru o casa,
altii pentru taxe la studiile liceale sau superioare, unii vor bani pentru
maging, altii doar aventura. Oricare ar fi motivul, moldovenii pleaca,
dacd au cea mai mica posibilitate.

Pleacd mame care isi lasd copiii in voia destinului: cu bunicii, cu
matusile, cu surorile, cu concubinii (cazul cdnd ,,un concubin” a vio-
lat si a omorit o fetitd de 4 ani incd n-a intrat in istorie) sau chiar de
unii singuri.

Vreau s povestesc cazul unei foste eleve (Dina), care nu si-a va-
zut mama de 4 ani. A trdit cu bunica, iar cdnd aceasta a trecut in
lumea celor drepti, fata a ramas singura. Se descurca cum putea, mai
ales cd mama ei nu avea permis si nu putea si vina in Moldova.

Cénd era in clasa a IX-a, am observat ca era abatuta si la intreba-
rea mea, ce s-a intdmplat, ea mi-a spus rece: Vine mama! Credeam
ca se bucura, dar ea se temea ci nu o va recunoaste, ca va intélni la
gard o straina. Nici nu-si amintea cum sd se poarte cu 0 mama. Am
incercat sd-i spun ci inima ei de copil ii spune cum sa reactioneze.
Important s fie sincerd cu sine: 0 mama si un copil se iubesc mereu.
Mai tarziu, fata (de acum in clasa a X-a) mi-a spus ci relatiile ei cu
mama sunt normale, adicd bune. Despre dragoste de mama sau de
fiicd nu putea fi vorba, aceasta disparuse undeva prin tari straine.

Cei cativa euro n-au inlocuit nicicum iubirea, intelegerea, armonia.

Reintoarcerea mamelor nu rezolva problemele copiilor (mai mari
sau mai mici) rdmasi aici, singuri, fatd in fatd cu viata lor fragila.
Reintoarcerea aici, in tara cea mai saraca din Europa, a celor care
au plecat recent sau mai demult este un vis. Cei care au plecat, desi
le este greu, e crizd, nu doresc sa revina. Vor si-si ia si copiii cu ei,
acolo, in alte tari straine, dar ,primitoare” Acolo cauti cii de supra-
vietuire, dacd Spania nu este atractiva, reintoarcerea se aména, ei se
indreapta spre Germania, Marea Britanie si, partial, in tarile scandi-
nave. Reintoarcerea se amdnd...
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REPUBLICA MOLDOVA CU CELE ,,DOUA ACASA”

RASCAN ECATERINA,
invatatoare, grad didactic doi
L.T.,,A.Mateevici”

or. Cdinari, r-nul Causeni

Asteptare

E timpul si ne-ntoarcem noi acasa,

C4 périntii nostri au imbatranit.

E timpul si ne-ntoarcem azi la vatra,
De unde ani in urma am pornit.

E trist si este greu de atata asteptare,
Cand stai cu ochii tintd inspre drum

Si sa tresari cAnd cineva pe drum apare,
De parcai altd lume e acum ...

Nu pot eu doar un lucru intelege,

De ce la noi e greu si-i bine-n alte parti?
De ce noi, oamenii, lasam strabuna vatra,
Sé plingé de atat-amar si de rasfat?
Livada lacrimeaza ci-i necuratati,

Si viile-s inundate de buruieni,

Iar rindunelile si cucii nu mai cinta

In satul parasit de-a lui sateni.

E timpul si ne-ntoarcem noi acasa

Sé ingrijim de tot ce bunii ne-au lasat,

E timpul si ne asezam cu toti la masa
S&-i pomenim pe cei ce au plecat.

Scrisoare — chemare

Veniti, copii, veniti acasa!

Ca maica voastra e bolnava,
Ea sta in frig si doar speranta
O-ncurajeaza si mai rabda
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Ca poate azi, da poate méine,
Voi veti veni la casa dragi
V-asteaptd sa-i deschideti usa,
Macar o clipa si va vada...
De-acum merinde nu prea are
Si nimeni nu-i paseste pragul,
Toate vecinele-s plecate,

Au parasit demult meleagul,
in sat nici scoald nu mai este,
Se zice, cd nici copii nu sunt!
Parintii i-au luat cu dinsii
Buneii au ramas plangand ...
Veniti, copii, veniti acasa,
Veniti sd va vedeti miicuta

Si poate n-o s mai plecati?
Veniti chiar azi, copii, acasi,
Ca asteptarea-i boald grea

Si nu ldsati sd plece maica

Cu gandul trist, de-a vé vedea ...
Venit,i copii, veniti acass,

Cu mult respect, vecina voastra.

Destin de invatator

Eram prea tinard, doar o copild,
Cand am plecat pe cii striine,
Visam s-ajung prea sus, la stele,
in viatd sd n-am zile grele,
Maiicuta mea plangea-n niframa,
Cand taica m-a condus la gar3,
La despartire ei mi-au dat,
Povata bun, a lor sfat:

— Sa fii, copila noastré draga,
Cu suflet bun si primitor,

Sa stii cd munca si rabdarea
Ti-or fi mereu de ajutor.

Parintii eu demult nu-i am,

Ei au plecat in lumea dreapti
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Si doar povata ce mi-au dat
Eu o péstrez si azi curata.

Ce mult as vrea si vina dinsii,
S$d ma ajute cand mi-i greu,
Stiu bine, maica ar fi mindra
De munca mea, succesul meu.
Cuvéntul meu este nectar
Pentru copiii ce-i invat

Din suflet le eman caldura,
Ma stradui si sa-i protejez,
Iar uneori le sunt ca mama,
Bunicd unii md numesc.
Parintii lor de sunt departe
La pieptul meu ei se-ncilzesc
Pe toti i-adun in jur gramada
De au nevoie, ii ajut,

Asa am fost eu viata-ntreagé,
Asa voi fi pan-la sfarsit,
Fiindci vreau s fiu in pas cu viata,
Chiar de am lacrimi pe fats,
Vreau sé fiu de ajutor

Celor mici, celor ce vor
S-asculte al meu cuvant
Despre tara si pdmint,

Sd ajunga oameni mari

Toti ai mei fostii scolari,

Sa munceasca aici, in tard,
Transformand-o-n floare rard
Sé ne bucuram cu toti:
Sinepoti si stranepoti
Lasand-o drept mostenire
Generatiei de méine.

Eseu:,VREAU SA MA SIMT BINE ACASA”

Vremea trece, vantul migratiei din ultimii ani pare sa nu aiba sfar-
sit. El duce cu el multe lucruri sfinte, lucruri de nepretuit ale acestui
pamant mioritic. Oare ce se va intdmpla cu acest pamént peste ani?
Cine va avea griji de traditiile, obiceiurile lasate de strdbunii nostri?
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Respir mai usor, cind stiu ca sunt la mine acasd, pe pamantul
strabunilor nostri, care nu l-au dat cotropitorilor, ci l-au apérat, stro-
pindu-l cu singe. Acest pamént ne-a fost lasat drept mostenire. Sa nu
uitam sa-1 aparam dupa porunca lui Stefan: ,,Sa stati strajé la hotare,
Sé paziti acest pamént”.

E firesc cd exista tari unde viata ti se pare un paradis. Dar... si
ne gandim: cine ar trebui s& munceascd, sd creeze, sd transforme
Moldova intr-o tard-minune?! Vom afirma cu toatd sinceritatea —
Noi! Noi, cei care in sudoarea fruntii trebuie aici, la noi acasé si ne
afirmam prin straduintd, prin dragostea fata de plaiul natal, sa avem
grijé de tot ce ne-au lasat stramosii.

Anii trec ca clipele. Sa nu ratdm sansa de a contribui la dezvolta-
rea bundstarii acestui pamant bogat care ne va duce faima in lumea
intreagé. Aici, la mine acasi, soarele pare mai fierbinte, apa e mai
stravezie, e mai dulce cintecul pasérilor, mai duios.

Umerz sfatul stramosilor mei. Nu pot parési nici pentru o clipa lo-
cul unde m-am néscut, am crescut si am rostit intiiul cuvint — mama!
Mi- am ales una din cele mai nobile profesii — de a plasmui suflete de
cetateni adevarati. Eu sunt invititoare. Am intélnit multe, chiar prea
multe obstacole in calea vietii. Nici pentru cele mai grele chinuri n-as
putea parési tara, casa, neamul, unde ma pot simti adevarat Om.

Simti acel fior de jale, de nostalgie, de durere in suflet cand esti
departe de cei dragi. Atunci nu te mai poate ajuta nimic: nici viata
mai usoara din strdindtate, nici banii castigati prin munca, nici... Ai
vrea un singur lucru: sa revii la bastin, la leaganul copilériei, sé res-
piri aerul din tara ta natala.

Atunci intelegi mai bine ce inseamna pentru tine acest meleag la-
sat de stramosi. Intelegi cat de scumpi iti sunt: tara, mama, copiii, ru-
dele. Acel ce isi iubeste cu adevarat neamul nu va putea parasi plaiul
natal pentru nimic in lume, fiindci in strainitate totul iti este stréin.

Migratia este o boald a secolului XXI. Multi nici nu sunt congti-
enti de urmarile ei, nici nu vor sa inteleagé ca aceastd boala va avea
urmadri grave care nu se vor vindeca oricati bani ai avea. Copiii nis-
cuti in strdinatate vor fi toatd viata lor strdini, dar si mai dureros e
atunci cand ei nu cunosc limba mamei, limba strabunilor.

Anii trec, cu ei ne trecem si noi. Este important sa stim: nu ce vom
lasa in urma noastrd, dar cui vom ldsa tot ce am agonisit. Migratia ne
va desparti de copiii nostri, fiindcd Moldova pentru ei va fi tot atit de
srtdind ca si tara in care vor riméne pentru totdeauna.

95



Suntem la riscrucea unor evenimente istorice de o importanté
epocald, care vor servi drept simbol al schimbarii mentalitatii noas-
tre. Va veni timpul cAnd vom avea Binele la noi acasa. Se stie ca banul
totdeauna a fost un element ce ne instriaineazi, care duce la dezbina-
rea neamului, la conflicte.

Inima oricérui romén bate cu putere acolo unde se simte bine, se
simte stapan adevérat a tot ce-i apartine. Dacé fiecare am pune uma-
rul pentru a fiuri un trai mai decent, vom avea o tard cu care ne vom
méndri. Urmasii nostri se vor mandri cu predecesorii si vor péstra cu
sfintenie tot ce le vom ldsa drept mostenire.

Moldova — strugure de poama! Tara care a fost si va fi o floare
rard. Tara unde Nistrul si Prutul isi plang necazurile secole la rand.
Noi suntem urmasii lui Stefan, suntem datori de a pazi si ingriji acest
pamant, nu-l putem lasa sa zacd in paraginire si mizerie.

Tot ce facem pentru tari este si pentru binele nostru, pentru co-
piii nostri, pentru urmasii urmasilor nostri. Oare cum sd oprim su-
voiul migratiei, cum sd-i convingem pe tinerii nostri sa nu pariseasca
tara, fiindca peste ani, decenii, dorul de casa va fi cea mai grea boal!

Binele il fiurim noi, cu bratele proprii. Atunci nu ne raiméane decat
sd ne unim puterile si si transformidm acest paimant atét de frumos,
atat de bogat intr-un adevarat paradis.

Indiferent de nationalitate, toti suntem cetéteni ai acestei téri, toti
visdm la un trai decent, visim s ne simtim bine la noi acasa.

Noi, prin munca noastra, prin eforturi comune vom transforma
aceasta tard intr-o frumoasa gradina. O gradind infloritoare, care
sd bucure pe oricine. Sd fim mandri cd ne-am niscut si traim in
Moldova.

Este picat sa pérasesti locurile natale in cautarea unui addpost in
strainatate, fiindci te simti Om cu adevérat numai la tine acasa. Dupa
cum afirm4 si poetul: ,,Fie pdinea cét de rea, tot mai buni-n tara mea..”

Aici imi este casa, familia, aici muncesc. Tot aici isi dorm somnul
vesnic parintii, buneii, strabuneii. Oare nu este pacat sd lasam si zaca
in parloagéd amintirea despre ei?

Cite amintiri te leagd de meleagurile natale, de casa parinteasca,
de mahalaua copilériei. Dacé fiecare s-ar trezi cu aceste ganduri, sunt
sigurd cd vantul migratiei s-ar potoli.

Acum creste 0 noud generatie, o generatie a timpurilor moderne,
dar noi suntem obligati s le educdm sinceritatea, responsabilitatea,
dragostea de tot ce este sacru.
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Sfintele amintiri si credinta din suflet va motiva tanira generatie
sd iubeasca tara. Si atunci cAnd vor deveini maturi s poati afirma cu
incredere: ,,Ma simt bine acasa!”

Acum, haideti s ne unim puterile, credinta si dragostea sub acele
trei culori, ca inimile noastre si batd in unison si sa rostim intr-un
glas: ,,Aici e tara mea si eu ma simt bine acasa!”

HALIVIOHAABHASI MAEHTUYHOCTD U TPA’KAAHCKUE
AOCTOVHCTBA

AIOAMUNAATYPCKAA,
yuuteab ucropuy, T.A. «Aes ToacToit», I'aopeHb.

YMHASZ wiKOAG — 9110 BEAUKOAENHO.
Ho peberok dorxweH Obimb euse U no020MoBAEH K
MUSHUY».

A. Apron

CoBpeMeHHOe O0O0ILIeCTBO TMOCTAaBUAO TEPEA

HAMMU 3aAQ4Yy BOCIUTAHUsI CBOOOAHOI, pPasBUTOI
1 00pa30BaHHOI AMMHOCTH, CIIOCOOHO KUTb U TBOPUTD B YCAOBU-
SIX TIOCTOSIHHO MeHsiiomerocst mupa. O6pasoBaHue MpuU3BaHO MO-
MOYb AMMHOCTU B CAMOPa3BUTUM: HAYYUThb YYUTHCS, ACICTBOBATD B
pasHoIT 06CTaHOBKE, OOIATHCS, XUTb B AAAY C caMuM co0oii, B 00-
wectBe. B opraHusaumu cBoent paboThl UCXOXY U3 Kpeao, chopmy-
AvpoBaHHOrO A. Aucmepsepzom: «Ilpuyqaii yueHuxka pabomamp,
3acmasp €20 He MOAbKO HOAOUMDb pabdomy, HO HACHOAbKO C Heli
CPOOHUMDBCS, YmMOo0ObL OHA CMAAA e20 BIOPOL HAMYPOU, NPUYHi e20
K momy, 4mo0bi 0A5 He20 6biA0 HEMBICAUMO UHAYE, KAK COOCMBEHHbL-
MU CUAGMU YIO-AUOO YCBOUMD; YMO00ObL OH CAMOCHIOAMEALHO 0YMA,
UCKAA, NPOSIBASIA ce0s, pa3BUBAA CBOU OpeMAIOULUE CUADbL, Bbipaba-
MbLBAA U3 CeOs CHIOTIKO20 YEA0BEKAY.

Takoi1 XapaKTep U CTUAb AESITEABHOCTU U OBIEHMSI C AETHMMU 110~
MOraeT MHe ONITUMU3UPOBATH COTPYAHUYECTBO, CIIOCOOCTBYET (Gop-
MUPOBAHUIO Y MOUX YY€HUKOB TOAEPAHTHBIX, KOAAEKTUBUCTCKUX U
IPAKAAQHCKMX KayecTB. KaXKAbIT AOAKEH MMETb BO3MOXHOCTDb pe-
AAU30BATh CBOIO MPOTPAMMY CTAHOBAEHUsI OTBETCTBEHHOIO, TOAE-
PQHTHOI'O IPAKAAHIHA, OTKPBHITOrO BCEMY HOBOMY, IPOXKAAHUHA CO-
BPEMEHHOIO AEMOKPAaTUYECKOTo 061ecTBa. BaskHO Auiib, 4TOOBI
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MHAMBMAYaAbHasl IpOrpaMMa He MPOTMBOpPEYMAQ NPOrpaMMe CO-
XpaHeHUs M pasBUTHSI 3TOrO OOII[ECTBA, He [IpephIBaAd KYABTYPHYIO
TPAAULIMIO, TPEEMCTBEHHOCTD TOKOAEHUIA.

[TpuopuTeTHOE 3HAYEHUE AASI MEHS MMEET MPUMEHEHUE UHHO-
BALIMOHHBIX [TOAXOAOB B MPEMOAABAHUU UCTOPUU U TPAXKAAHCKOTO
BocnuTaHus. Moaeab 00ydeHns:, KOTOPYIO s IIPMMEHSIIO B CBOE ITe-
AQrorM4ecKoy MPAKTMKE, BKAIOYAET CAEAYIOLIVe dAeMeHThL: 1) mo-
CTaHOBKa IMpOo0AeMbI; 2) CO3AaHNME MOTUBA K 00y4eHuIo; 3) ompeae-
AeHMe y4eOHOM 3apaui: aHaAU3 VMMEIOIIMXCSl 3HAHMI; COBMECTHOE
MMAQHUPOBaHME; BHIOOP TEXHOAOTUY; TOATOTOBKA PA3AATOYHOrO Ma-
Tepuaaa; 4) ycBoeHue 3HaHUIL; 5) TOArOTOBKA IIPOEKTOB pelieHus; 6)
COLMAAM3aLUs - IPEAbSBAEHME PE3YABTaTOB PabOThl KOAAEKTUBY;
7) COBMeCTHbIIT aHaAU3; 8) pedAeKCHUs - SMOLMOHAABHOE OCMBbICAE-
Hue cBoel AessTeAbHOCTU. CO3paHME HA YPOKaX MPOOAEMHOI CUTY-
aUuu MOMOraeT pedsiTaM YETKO BUAETh L[€Ab CBOErO UCCAEAOBAHUS,
M OCO3HAHO BOCIIPMHMMATH M3y4aeMbli MaTepuaA. Tak, B 5 Kaacce
Ha ypoKax UCTOpuu npu aHaAuse ITocaeACTBUIT TpeYecKoil KOAOHU-
3alMM AASI TE€TO-AQKOB, Ipoljecca poMmaHusauuu, B XOA€ KOTOPOTO
[IAQ MacCOBasi MUrPaLusl pPUMASIH-KOAOHUCTOB, AHaAUBYPYSI SIIOXY
SAAVHM3MA, CTaBUM YYEHMKOB Iepep npobaemoit: «Bo 3A0 man BO
6Aaro?», « AaAOT KYABTYD U LIMBUAM3ALIUIL — 9TO XOPOILIO UAU IIAO-
X0?»

YuéHble rOBOPSIT, YTO MPAaBUABHO MTOCTABAEHHAsI TpobAeMa - 9TO
yKe MMOAOBMHA peltieHrsi. [103TOMY meAaror Takke AOAXKEH Hay-
4UTh AeTeil mpaBUABHO dopmyAaupoBaTh Bompocbhl. Aas dop-
MMPOBaHMUSI MOAOOHBIX HaBBIKOB NPAKTMKYI0 B KaY€CTBE CAMOCTO-
SITEABHBIX 3aAQHMI AAS MOMX YYEHUKOB COCTaBA€HME TECTOB, BO-
[IPOCOB K MUCTOPMUYECKOI BUKTOPUHE, aHAAU3 AOKYMEHTOB ITyTEM CO-
CTaBAEHUSI BOIIPOCOB TI0 COAEP)KAHUIO TEKCTA UCTOPUYECKOTO KUC-
TOYHMKA U IIOATOTOBKY OTBETOB Ha HUX. [[pobaeMHbIe cuTyal Uy Ha
ypOKax CIOCOOCTBYIOT BOBAEYEHMIO AMYHOCTY peOEHKA B MBICAU-
TEABHBII MIPOLIECC, CO3AAIOT MOAOKUTEABHYI0O MOTUBALIMIO K M3Yye-
HUIO UCTOPUML.

Boabllloe BHMMaHME B OPraHM3aLMU UCCAEAOBATEABCKON pabo-
TBI YYaIIMXCS YAEASIIO aHAAM3Y UCTOPUYECKUX AOKYMEHTOB. Pabora ¢
[EPBOMCTOYHUKAMMU AQET BO3MOXXHOCTD AETSIM IIOAYYMTh MHbOpMa-
LIMIO He B TOTOBOM BMAE, @ HAYYUTHCSI AOOBIBATD €€ CAMOCTOSITEAD-
Ho. Tax, A. H. ToacToit - nmucaa: «EcAM yuyeHUK B IIKOAe He HayuUT-
Cs1 CaM HMYero TBOPUTb, TO B )KM3HU OH BCETAA OYAET TOAPaKaTh, KO-
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nMpoBaThb». VIHTepIpeTaLus UCTOPUIECKIX AOKYMEHTOB Nprooia-
€T y4alMXcsl K Hay4HOU paboTe, M03BOASIET IOYYBCTBOBATh Cebsl B
POAU YYEHBIX, CIOCOOCTBYET CO3AQHUIO CUTYaLMH ycrexa. B HekoTo-
PBIX CAyYasiX TOOYXKAQET AeTell 00pPaTUTBCS K AOTIOAHUTEABHOM AUA-
TepaType. HaraspAHbIM IpuMepOM MOJKET CAY>KUTb IIPOBEAEHe VH-
TEerpUPOBAHHOrO YpOKa IO PYCCKOMY SI3bIKY U AUTepaType U UCTO-
puu «Bropast MupoBas B cyapbax ueaoBeuecTBa». Korpa y yueHUKOB
€CTb BO3MOXXHOCTb, paboTasi B IpyIlax MCIOAb30BaTh U pparMeH-
Tbl AUTEPATYPHBIX NIPOU3BEAEHUN, ¥ BOCIIOMMHAHMSA OYEBUALIEB, U
AOKYMEHTAAbHbIE XPOHUKY, ¥ OTPBIBKU M3 MOHOIPaduil MUCTOPUKOB
C Pa3sAMYHBIMM CTAaTUCTUYECKUMU AQHHBIMU IIPOLIECCOB MUTIpaLuu
HaKaHyHe, B XOA€ M IIOCA€ BTOPOM MUPOBOI BOJHBI.

B xope Amckyccun u popmupyeTcs: yMeHMe BBIPaXKaTh U 3alljy-
IaTb CBOIO TOUKY 3peHusa. KAloueBbIM yCAOBMEM, OMpeAEASIOLUM
0COOEHHOCTM TPAXKAAHCKOM MAEHTUYHOCTM, 51 CUMUTAIO, SIBASIOT-
Cs1 AMMHOCTHBIV CMBICA U LIEHHOCTHBIV KOMIIOHEHT. YuyeHUKu 9 u 12
KAaccoB pabotaau Hap TTpoexTom «XX BeK B UCTOPUM MOEI CEMbU».
BoiA cobpan Oorarteitiuit MaTepuas BOCIOMUHaHUIL, GpoTorpaduit,
BolEeAINI B GOHA IIKOABHOTO MYy3est boeBoit CAaBbl, My3est UCTO-
pun antiest. MeTop y4eGHOro nmpoexTa siIBASIeTCS OAHUM U3 TAQBHBIX
B MOeil paboTe, MMEHHO 3TOT METOA [TOMOraeT MHe GpOpMUPOBATDH
IPa’KAAHCKYIO aKTMBHOCTD Y4all[UXCs AuLiesd. AKTMBHOE B3aIMOAEI-
CTBME IIKOABHUKOB IIPY CO3AQHUM NTPOEKTOB, COBMECTHAS AeATEeAb-
HOCTb, IIPY KOTOPOM 00CY>KAQIOTCSI I KOOPAUHUPYIOTCS Pa3AUYHbIE
TOYKM 3peHMsI Ha M3y4yaeMyIo IpoOAeMY, BbIpabaThiBaeTCs pelieH e,
BEeAYT K Pa3BUTHUIO UX COLIMAABHBIX KOMIIEeTEHLIUIA.

ITpakTuyeckas AeATeAbHOCTb Ha ypoKe uctopuu B 7 «b» kaac-
ce o reme «[AOA€HDb B HOBOE BpeMsi» ObIAa OPraHM30BaHA IO TEX-
HOAOTUM TPOEKTHBIX MaCTepPCKUX, TAe Ka’KABI yuyalIMIICSA CHaya-
Aa GopMUPOBaA COOCTBEHHYIO TOYKY 3peHMsI 110 AQHHOIT Ipobae-
Me, a 3aTeM 00OCyXAaA eé B rpynme. ITocae moceleHnsi My3eeB ceA
ITerpyns n Crblpya y4eHUKM U3YIMAU UCTOPUIO CBOUX ceMell. Bbia
cobpaH 6orarpiit pakTUYECKUIT MaTEPMAA O MUTPALIUM 1 TIEPECEAe-
Huu u3 [Toabimn u Ykpannsl HaceaeHus cea Creipua u IletpyHs. Ha
KOHKPETHBIX (paKTax y4eHUKHU YOEAMAUCH, YTO pa3Hble HAPOABI B3a-
MMOCBSI3aHbI, ¥ 4TO IPU B3aMMOAENCTBUM NPOUCXOAUT oboraiie-
HUe Pa3AMYHBIX KYABTYPHBIX TPAAULIUI, KaXKADBII IPaKAQHMH Ha-
IIeJi CTpaHbl AOAXKEH Oepeub M OXpaHATb Hallle 00lljee MCTOpUYeE-
CKOe IPOILAOe.
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AAsL yCUIA€HUS BOCIIMTATEABHBIX aCIIEKTOB YpOKa ONMpaAach Ha
AVIYHBI OIIBIT YYEHVKOB, Ha CBsI3b M3y4aeMOIO MaTepuaAa C >KU3-
Hbl0. Ha ypok 6b1AM IpMrAaiieHsl pabOTHUKM MY3€e€eB, KOTOpPbIE pac-
CKa3aAM O 3HAYMMOCTU KPAEBEAYECKOTO MaTepuaAa u HeoOXOAUMO-
CTU ero nonoAaHeHus. MysesiMm ObIAM TOAQpPEHBI COOpaHHbIE MATEPU-
aabl. Takue ypoku 000raiaior BrieqaTA€HMsi Y4€HUKOB O NpebObiBa-
HUM B UCTOPUYECKUX MECTAaX, KOPPEKTUPYIOT AEVICTBUS LIKOAbHU-
KOB HE TOABKO CO CTOPOHBI ITIEAQrOra, HO ¥ CO CTOPOHBI APYTUX AlO-
A€l1, a TAABHOE ITOMOTalT (pOPMUPOBATh IPAKAAHCKYIO MO3ULIMIO.
BoiOupast cpeACTBa U METOABL AASL pelleHus: mpoboreM GopMuUpo-
BaHMSI TPAKAAHCKON MAEHTUYHOCTU YYALIMXCS AMLES, sI VICTIOAB-
3yI0 Pa3HOYpPOBHEBDIN, MUHAMBMAYaAbHBIA, A depeHLPOBaHHBII,
CYyO'bEKTUBHO-AMYHOCTHBII TIOAXOABL.

Crapatoch oOy>KAaTh KeAaHME 3HATh, BEPY B CBOM CIIOCOOHOCTU
Y MaMsITh, BOAIO U YM, O0eCIe4YuBa CIIOCOOHOCTb MOMX Y4Yall[uX-
Cs1 K CaMOPa3BUTUIO Y CAMOCOBEPIIEHCTBOBAHUIO IIOCPEACTBOM CO-
3HATEABHOTO Y aKTMBHOIO MPUCBOEHMSI HOBOTO COLMAABHOIO OIIbI-
Ta. Cunraio, YTO CO3AAHUE HA YPOKAX CUTYAI[UU yCIeXa sIBAsIeT-
Cs1 OAHOJI M3 MOUX NPMOPHUTETHBIX 3aAa4d. [IpeaocTaBAsIIO yueHu-
KaM CBOOOAY AASL IPUHSITUS pPelLIeHuIi, TBOPYeCTBa, HAPAaBAEHHbIE
Ha GpopMMpOBaHME HALMOHAABHO UAEHTUYHOCTHU YEAOBEKA B YCAO-
BMSIX IOAUSTHUYECKOTO, IIOAMKOH(PECCMOHAABHOTO Y IIOAUKYABTYP-
HOro rocypapcrBa. O0si3aTeABHO MPOBOXKY IMPAaKTUYECKUE 3aHs-
THUSI HA YPOKaXx.

TpaAMLIMOHHO €KErOAHO IPOBOAVIM A€KaAy IPaBOBOIO IpPO-
CBellleHUsI B Aulee. B paMkax 3TUX MepONpPUATUI MHOM IMPOBO-
ASTCSI MepONpUATUSL K MeXAYHApOAHOMY AHIO TOAEPAHTHOCTU C
aKTMBOM YuyeHM4YeCcKOro camoymnpareHus. «Poap BceoOuieit pe-
KAapalnuy NnpaB YeAoBeKa B MPABOBOIl CHCTeMe TOCyAapCTBay,
«ToAepaHTHOCTD — YTh K COTAACHIO I MUPY», «MBbI BCce pa3Hbie
— MBI BC€ €AVHBI», «XOAOKOCT He AOAYKEH OBTOPUTBCA» U APY-
rvie TeMbl BbI3bIBAIOT >)KMBOJ MHTEpPeC MOMX BOCIMTaHHMKOB. CBOMX
YUEHVKOB 51 BOCIIMTBIBAIO KaK I'PA’KAAH AeMOKPaTU4eCKOTr0 roCyAap-
CTBA, YBXKAOIMX IIPaBa APYTMX AIOAE, T09TOMY OOABILIOE BHUMA-
HUE YAeAsI0 pOPMMUPOBAHMIO TOAEPAHTHOrO MoBeAeHMsl. IIpuBeay
NpyMep NMO3UTYUBHOM COLMAAM3ALIMM HA YPOKaX IPa’kAAHCKOIO BOC-
MUTAHUS C UCTIOAb30BAaHUEM SAEMEHTOB KOTHUTMBHOM TEXHOAOTUM.
S nasBaaa ero «Hy>kHa AU HaM TOAepaHTHOCTB?». nuzpagpom
6vian crosa b.loy: «Tenepv, k0204 MbL HAYYUAUCD Aemamb
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no B030YyXy, KAK NMUYbL, HAABAMDb HO0 BOOOU, KAK pblObl, HAM
He XBamaem MOAbKO 00H020: HAYHUMDbCA Y UMb HA 3eMAe, KaK
Arou». OnpeaessieM BMeCTe C YYeHUKaMU NPOOAEMY: YTO 3Ha-
YUT «KUTDb HA 3€MAe€, KaK AIOAU»?

[Touemy aTy mpobAeMy Ba)KHO OOCYXXAaThb U peLIaTb COBMECT-
HO? AAS aKTyaAM3alMM TeMbI YPOKA U IIOATOTOBKM CO3HaHUS yue-
HUKOB K OTKPBITHIO, BOCIIPUSTUIO HOBOTO, UICIIOAB3YI0 (hparMeHThI
AeKAapanuyu NpUHIUIOB TOAEPAaHTHOCTH. [lepep mpocMoTpoMm
BMA€000palLleHNs], TPEAAAralo MOAYMaTh: KaKUM AOAXKEH OBITh CO-
BpeMeHHbIT yeaoBek? [Tocae obOCyxAeHMsI BrupeoOOpalleHus yye-
HUKM NIPUXOAST K BBIBOAY, YTO «COBPEMEHHBII YEAOBEK — 3TO Ye-
AOBEK 00pa30BaHHbDIii, C YBa)K€HUEM, UHTEPECOM OTHOCSIIMIL-
Csl K B3TASIAQM, YOEXKAEHUSIM APYTUX AIOAEN», AIOSIIINI CBOIO
Popuny.

Aasi bopMupoBaHUS MOTHMBAIMM M VHTEpeca K M3Yy4aeMoil
TEMe, 00CY)KAaeM BOIIPOC: [TOYEMY 3TO OCOOEHHO BaXKHO AASl Ha-
eyt ctpaHbl? «IloueMy 3TO BaXKHO AAsI Haulero autesi? Harero ro-
poAa, rocypaapcTBa? BMmecTe Mbl IPUXOAMM K BBIBOAY: « MBI pasHble,
U B 3TOM Hale 6orarcTrBo. Mbpl BMecCTe, U B 3TOM HAllla CHAA».
AAsL BBIABAEHMSI COAEP)KaHMUSA CYO'beKTHBHOIO ONbITA YYEHM-
KOB, Ha OCHOBe KOTOpPOro 6yaer GpopMMpOBaThCsi HOBOE MOHSTHE,
" AAS 3akperniaeHus: uHTepeca. Virpa: «Kakoi «f»? — HanucaTp o
cebe 10 ca0B maM npepAO>KeHU L. LleAb: BBISIBUTD KaK MOXKHO OOAb-
1lle pa3AMYHBIX XapaKTEPUCTUK YUEHUKOB KAacca. OpraHusyo 3aHs-
THs B mapax Ha ocHOBe pAmasora. O6cyaute: «Aroau 3eMAu — Ka-
Kue oHu?» mobeAUT Ta mapa, KoTopasi A00aBUT 60AblIle XapaKTepu-
CTUK ¥ OoTIpeAeAeHuT. «XOPOIIO NAU AOXO, YTO AIOAM CHABHO OT-
AMYAIOTCS OT APYTa?» YUeHUKM BOBAEKAIOTCSI B HEIPUHYXAEHHBI,
KMBOW pasroBop, 1 aTUM s u3beraio GopmasusmMa B 3HAHUSIX.

Opranusanus AMaA0roBoii pedaexkcun cnoco6creyer dop-
MVUPOBAaHMIO Y AUIEUCTOB AMYHOTO OTHOLIEHMsI K NpooOAe-
me. ITpepaararo y4eHMKaM IIOCAYIIATh COOOIEHME OAHOKAACCHU-
Ka (AO YpOKa MPOBOAMAACH MHAUBHMAYaAbHasi paboTa C BBICTYIIA-
IOLUM YYE€HUKOM) 00 MCTOPUM ITOrO MOHITUS U BBITOAHUTH 3apa-
HMHe, MPeANIoAaralInye BbIOOp YPOBHs y4eOHOI padoThl, COCTa-
BUTb IIPOCTON IIAQH, COCTAaBUTDb CAOKHBIV ITAQH VIAY COCTaBUTD Te-
31CBI AOKAapQ. VIcTopuyeckue CBeAEHUS CIIOCOOCTBYIOT AyyllleMy
YSACHEHMIO MeCTa AQHHOII TeMbl BO BceM Kypce. PaGoras co cao-
BapsMHU (MHAVBMAYaAbHblE KapTOYKM COCTaBAEHBI 3apaHee), yue-
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HUKY BBIOMPAIOT TO ONpeAeAeHNe, KOTOPOe MM HPAaBUTCSI OOAbIIIE.
O6cyxaaem: Tlouemy, Ha Balll B3TASIA, B Pa3HBIX CTPaHaX OIpeAe-
A€HVST pa3AMYHBI? A 4YTO Ke 00beAVHsIET 5TU orpepeAeHns? Pebsita
MIPOXOAAT IYTh OTKPBLITKS HOBBIX 3HaHUI. MOsI POADb - PYKOBOAUTD
Y HAalPaBASITb MPOLIECC, YTOObI pedsiTa He COMHEBAANCD, B TOM, UTO
KaXKADIII COBEPIINT CBOE OTKPBITHE.

[lpepsaraio 0600IUTH NMOHSITHE «TOAEPAHTHOCTH» B BHAE
TAOGAULIBI MAU «COAHIIA». HEKOTOPBIM y4eHMKaM Aerde BBIAEAUTD
IAAQBHOE, €CAM COCTaBAeHa TabAauua. CunTao BaKHBIM IMPEAOCTaB-
AeHIe YYEHHKY CBOOOADBI BBIOOPa CIOCOOOB BHIMOAHEHMST yueO-
HBIX 3aAQHUI B BUA€ TaOAULIBI MAY CXEMBL. YYEHUKU AEMOHCTPUPY-
10T CBOM BapMaHThL, a s MOKa3bIBalo CBou. Vicnmoab3oBaHue npu-
eMa KAacTepa MOMOTaeT yyeHUKaM pPa3obpaTbCs C COAEpPIKaHMEM
AQHHOTO MOHATYA. VIHPOPMUPYIO YUEHNKOB O AOKYMEHTAX, B KOTO-
PBIX PacKpbLIBAIOTCSI OCHOBHbIE IIOHATHUSA U MPUHLUIIBI TOAEPAHTHO-
ct. O6CY)KAAK0 € Y4eHKAaMU, TI0UeMY X HEOOXOAUMO ObIAO TIpU-
HATb. AeATeAbHOCTD YYallIXCs Ha 9TOM YPOKe BBICTYIIAeT KaK IIPeA-
MTOCBIAKA YKpeIAeHus o0lecTBa KaK «EAMHCTBA pasHOOOpasusi» u
COAMAAPHOCTHU B Cepe COLMAABHBIX ¥ MEKAMYHOCTHBIX OTHOIIE-
HUII Tpa’kAaH MOAAOBBL, TOMOraeT GOpMUPOBATD HALIMOHAABHYIO U
IPRXAAQHCKYIO MAEHTUYHOCTD HAlllero MHOTOHAL[MOHAABHOIO rOCY-
AapCTBa.

[Tocae mpeacTaBAeHMSI KOMaHA IPoBoAUM TpeHuHr: «3epkaso
AYIIV» - MUMMKOI M300pasuThb >keAaHue oOLaTbCs. YpaskHeHue
«I'BaAT»- 10 OAHOMY CAOBY IPOM3HOCUT Ka’KABII YA€H KOMAaHABDI,
MIPEACTAaBUTEAU APYTOIl AOAXHBI OTrapaTh: 1) Beperu maatbe cHo-
BY, & 4eCTb C MOAOAY. 2) He umeit cTo py0aeit, a uMeit CTO Apy3eit.
3) Bes Tpyaa He BbITamuIb U pHIOKY U3 TpyAa. 4)UTo moceels, TO
u noxHeub. Virpa «CoAHIIe CBETUT AASI T€X, KTO...» - KKABI U3
YYaCTHMKOB IIpEAAATaeT MAEY, OObEeAMHSIOLINE BCEX, CTYAbEB Ha
OAVIH MeHblIIe, YeM YaCTHMKOB. UTO CTaAO AAS MeHs HEeO>XKMAQHHO-
cTbi0? UyBCTBYIO AM 51, UTO HAIllEA AOCTATOYHO ,POACTBEHHBIX AyLI’?
PaayeT AM MeHs, 4TO MeXAy HaMM Tak MHoro ob6uero? KoHkypc
“CoAHIIe papOCTH”- Ha Ay4YaX ITOAVMCHIBAIOT- YeMY PAAYIOTCS IOA-
pocTku B >ku3HU. CAeAyIOIMM 3TalloM ypokKa cTaso ViccaepoBaHue
cayvas: «IIpo6aema murpanum -“HoBuuok” B Kaacce»: OauH
MaAbYMK Iepeexaa B MoapoBy U3 Typumum u CTaa XOAUTb B Hally
LIKOAY.

EMy o4eHb NMOHPAaBMAMCH OAHOKAACCHMKU. DTO OBIAU BECEABIE,
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MHTepecHble U APYXKHble pebsita. Cpasy ObIAO BUAHO, YTO OHM 3Ha-
I0T APYT APYTa U CIIAOTMAMCH C TTepBOro Kaacca. KoHeuHo >xe, MaAb-
YUKY XOTEAOCH COAMBUTHCS C HOBBIMU OAHOKAQCCHUKAMMU, CTaTh AASI
Hux cBouM. Ho He TyT-TO 6B1AO. Kak 3TO wyacTo ObIBaeT, HOBMYKA
BCTPETUAU MIPOXAAAHO U He CIIEIIMAU HAAQXKMBATh C HUM OTHOILE-
Hus. Boaee Toro, MHOrMe pedsiTa, BUAUMO PELIMAU IPOBEPUTH €TO
Ha CcTOMKOCTb. OHM CTPOMAM €My MeAKMe KaBep3bl: 3aA€BaAl, CTa-
BMAM TIOAHOXKM, TIOCMEMBAAVICh HaA €r0 BHELIHVMM BMAOM U MaHe-
pami, MPSATAAK IIKOABHYIO CYMKY. MaABYMK IIBITAACS HE pearupo-
BaTb Ha NPOBOKALMY, HO 3TO He moMoraao. OAHaXXABI OH ITOAPaA-
C51 C OAHMM U3 OOMAYMKOB, HO 32 TOT'O BCTYIMAMCH BCE €T0 APY3bsI U
AQAY MaABYMKY AOBOABHO OOA€3HEHHBIN OTIIOp. XOPOIIO ellle, YTO
BOILEALINI YYUTEAD BOBPEMSI IIPEPBAA IOTACOBKY. MaAbYMK YYTh He
MA2KaA OT OOMABI U PELLNA, YTO B IIKOAY O0oAblile He moiiaet. Ho Be-
4epoM, YCIIOKOVBIINCh, OH PELIMA, YTO 3TO HE BBIXOA, AQ U TA€ ra-
PaHTMsI, YTO B APYTOJ IIKOAE He IIOBTOPUTCS TOXe camoe. Tem 0o-
Aee, 4TO pebsiTa B Kaacce eMy HpaBUAMCh. OH peIlnA, YTO CaM AOA-
XeH Hailtu coco0. U....JIlpedcmasumersam Komano Heo6X00uUMo
01110 npodorcumb npedroxerue. IIpeaCTaBUTEAN KOMAHA TIPEA-
CTaBASIIOT CBOYM BapUaHTBL

B xope AMCKyCcuM BBISIBASIETCSI BAPMAHT, YTO HE3aBUCUMO OT Ha-
LIMOHAABHOCTH, TI0AQ, MECTa IIPOXXUBAHUS, YEAOBEK CaM XO35IMH CBO-
€1 CYAbOBI 1 AOAXKEH YYUTHCSI BECTU AMAAOT M HaXOAUTH CIIOCOOBI
pelieHust IPOOAEMHBIX CUTyaLuil. « AKTUBHBIII AMaAor»: Ceilyac y
Bac MMOSIBUTCS CYaCTAMBAsI BOSMOXKHOCTD AYYIIIe Y3HATb APYTUX YA€e-
HOB I'PYIIIIBI, 3aAaBasi UM BOIIPOCHI B OTIPEAEAEHHOI TIOCAEAOBATEAD-
HocTu. KaXkAblit 13 Bac BbIOMpaeT mapTHepa, KOTOPOro OYAEeT UHTEP-
BBIOMIPOBATh C IOMOIL[bIO BOIIPOCOB, IIPEACTABAEHHBIX Ha KAPTOYKE..
Ha BTOpOM BoOIpoCe UIPOKM MEHSIOTCS MECTaMU: Tellepb MEPBbIM
AOAXKeH crpaiuBath b. Aasee cnipaiBaommii-oTBe YU MEHSI-
I0TCSI TIPY Ka&XXKAOM HOBOM BOIIpoce. VIrpOKM pacipeAeAsiioTCs Io-
napHo. [Tapy AOAXKHBI COCTaBUTb MHTEPECHBIE ADYT APYTY AIOAM.

IToAKAIOYAST YYALVIXCSL K CAMOCHIOAMEADHOMY KOHIMPOAK, AQI0
BO3MOXXHOCTb OLIEHUTb HMUCbMEHHYIO PabOTy MAU YCTHBII OTBET,
0653ameAbHO 340aBas YyPOBHU OUeHUBAHUS. VICXOAS 13 OIIbITa CBO-
eyl paboThl, 51 MOTY CAEAQTb BBIBOA, YTO IpMMeEHsiEMble MHOK MH-
HOBALIMOHHbIE TEXHOAOTMY, TO3BOASIIOT 3aMHTEPECOBATb Y4eHU-
KOB IIPEAMETOM, MIOBBICUTb KayeCTBO 00yueHMsI, AOOUTHCS OLfyTU-
MBIX Pe3YABTaTOB B GOPMUPOBAHUY PA3AMYHBIX HABBIKOB U YMEHUIA
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Y KQXAOTO OTAEABHOTO YUY€HMKA, IIPMBAEYb B TOMOIIHMKY YUUTEAS
poauTeaeil. AHKeTMpPOBaHME Y4alMXCsl T0Ka3aAo, 4To 6oaee 80 %
[TOAOXKUTEABHO OTBETUAM Ha BONPOC: «X0ouy AU 5 maKum o6pa3om
pabomamp Ha opyeux ypokax?» IIpu oTBeTe Ha Bompoc: «Yemy 1 Ha-
yuuAcs, pabomas Hao npoekmom?» PebsiTa AaBaAM Takue OTBETHI:
«...HAQYYMACS IPUMEHSITh 3HAHMSI HA PAKTUKE», <YMETb paboTaTh B
KOMaHAE», «00CY>XAQTh C POAUTEASIMU TO, YTO HAC OOBEAUHSIET...»,
«HAY4YMACS AOOMBATBHCS pe3yAbTaTa OT HayaAa AO KOHLIa».

Takum 00pasom, rpaKAaHCKas MAEHTUYHOCTb YHAIUXCS AULIes
obecrieunBaAaCh He TOABKO COAEp)KaHeM 00pa3oBaHUs, HO U CaMOI1
opraHusaluern yueOHO-IT03HABATEABHO AE€STEABHOCTH, HAIIPABAEH-
HOI1 Ha GOPMMPOBAHME COLMAABHO-aKTUBHOM MO3MLMU YIaLIMXCS,
MOVCK U ITOCTVDKEHVE IMU COLIMAABHOTO M AYXOBHOT'O HauaAa CBOEN
PopuHbl 1 Hapopa. Beapb xak ckazaa A.C.IIymkun: «CamocTosiHue
yeAoBeKa — 3aA0r BeAn4usi ero». CUnTai, 4To MAEAABHBIN y4u-
TEAb — YYUTEAb 'YMAHUCT, HEIIPEMEHHO AOAXKEH AIOOUTD AeTelt, 06-
AAAATH IOMOPOM, ObITh BHUMATEABHBIM K CBOUM ITOAOIIEYHBIM, AO-
BepATh UM. TaKkoyl yYUTeAb BUAUT CBOIO 3aAa4y B Pa3BUTUM HALMO-
HaAbHOM U TPA’KAQHCKOI MAEHTUYHOCTY IKOAbHMKA. OH y4uUT yBa-
JKaTh IIPABO KAXKAOTO HAa COOCTBEHHOE MHEHIE, CMOTPETh Ha 3€MAIO
KaK Ha OOIINIi AOM, TOAYYEHHBI YeAOBEYECTBOM OT CBOMX IPEA-
KOB.
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MIGRATIA - PROBLEMA A SECOLULUI XXI

PARASCHIV MARIA
profesoari de istorie,
grad didactic superior, L.T. "M. Eliade”

Argument

Oamenii totdeauna s-au deplasat in toatd lumea, in cautarea unei
vieti mai bune, sigure si prospere. Migratia oamenilor reprezintd un
proces de o vechime cu omenirea. Aceasta are loc din mai multe mo-
tive: somajul; razboaiele; lipsa posibilitdtilor de a face studii; sdrdcia;

foametea; calamitdtile naturale.

Factorii care-i atrag pe oameni la noile locuri de trai sunt: oportu-
nitatea de a gési un post mai bine platit; securitatea vietii; conditiile
de trai; o alimentatie mai bund; conditii mai bune pentru continuarea
studiilor.

Caracteristicile migratiei

Séracia determina migratia economica. In multe cazuri, oamenii
isi parisesc benevol locul de trai din ratiuni economice. In sec. XXI,
circa 175 mil. de oameni isi schimbé locul de trai din motive econo-
mice. La fel si razboaiele, persecutiile au fortat milioane de oameni si
devina refugiati de-a lungul secolelor.

Astizi este mult mai complicat sa obtii statut de refugiat in térile
europene, fapt cauzat atat de legislatii si regulamente restrictive pen-
tru azil, cat si a atitudinilor schimbate fata de imigranti.

Kofi Annan, fost Secretar General al ONU, mentiona: ,Fara
imigranti ...multe locuri de muncé din domeniul prestarilor de ser-
vicii, care genereazd venit, ar rimane neocupate si multe societati ar
imbatrani si s-ar micsora. Imigrantii reprezinta o parte a solutiei, nu
a problemei”

Transformarile care s-au produs in URSS la sfarsitul anilor ‘80, ca
rezultat al politicii "restructurdrii” initiate de M. Gorbaciov in 1985
au conditionat si procesul de migratie. Munca ieftind a muncitori-
lor straini este pe larg folosita in SUA, Marea Britanie, Italia, Spania,
Portugalia. Actualmente a aparut un curent nou de imigranti — spre
tarile Orientului Apropiat precum Arabia Sauditd, Kuweit, India,
Pakistan, Egipt si Turcia. In sec XXI existi trei centre principale de
migratie: Europa, SUA si térile Golfului Persic.
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Pentru Republica Moldova este caracteristic si migratia de la sate
spre orase, in special spre orase mari. Acest tip de migratie a cipatat
amploare. Consider ca migratiile interne sunt caracteristice pentru
orice tari. In tarile dezvoltate insa migratiile de la sat spre oras s-au
incheiat demult. In sec. XXI, o amploare mare a cipitat migratia
populatiei din diferite "puncte fierbinti” cu caracter militar-politic,
dar si ecologic.

Statele ce inregistreaza cel mai mare numér de imigranti: SUA
— 20 mln, India — 18.5 mln, Pakistan — 7.3 mln, Franta — 5.8 mln,
Germania — 5 mln, Canada — 4.2 mln, Marea Britanie — 3.7 mln, Iran
— 3.5 mln.

Peste 40 mln de cetéteni ai SUA sunt de origine irlandezd, ceea
ce depiseste cu 120 ori numairul populatiei Irlandei. In New York
locuiesc mai multi irlandezi ca in Dublin, evrei mai multi decat in
Tel-Aviv.

Reflectie:
In continuare voi prezenta cateva propuneri pentru solutionarea
problemei emigrarii din Republica Moldova:

+ Parlamentul Republicii Moldova sd adopte legea "Cu privire la
limitarea migratiei”;

+ Sa fie elaborata o conceptie politica, programe si strategii ale
dezvoltérii social-economice cu privire la migratie;

+ Contributie activi si constienta a cetatenilor la viata politicg;

« Stabilitatea institutiilor ce garanteazi statutul de drept, drep-
turile omului, respectul fatd de minoritati;

+ Existenta unei economii de piata functionale;

+ Dosibilitatea si capacitatea de a-si asuma anumite obligatiuni
ce decurg din calitatea de membru al UE;

+ O perspectivd clara de adresare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeans;

+ Facilitati in circulatia cetatenilor, méarfurilor si capitalurilor
din tara noastré in UE si invers;

» Cresterea atractivitatii tirii noastre pentru investitorii straini;

+ Facilitarea includerii in proiectele vizand extinderea si dez-
voltarea relatiilor transeuropene de infrastructurd, cum ar fi
transportul, comunicatiile, sistemul energetic etc.
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A PRIVI TINERETUL STUDIOS, CE PLEACA PESTE HOTA-
RE, PRIN OCHII UNUI STUDENT CE RAMANE
»Mai micd-i piinea, dar
mai gustoasd-i in tara mea cu
pomi si vii”
(G. Vieru)

ECATERINA CHETRUSCA
studenti, UTM

IULIA CHETRUSCA
invétatoare, Scoala Primard Dubasarii Vechi, Criuleni
CRISTINA LAZARIUC
lector, UTM

Rezumat:

An de an, tinerii pleacd din tara noastrd si merg in strdindtate, cu
scopul de a gdsi o institutie mai bund pentru imbundtdtirea si dez-
voltarea abilitdtilor proprii. Acest fenomen este o oportunitate pentru
fiecare tandr, dar, in acelasi timp, reprezintd o alarmd de ingrijorare
pentru conducerea tdrii care trebuie sd fie mai prudentd, deoarece
procesul dat poate genera probleme sociale si economice. Studentii
sunt intotdeauna in migcare, viseazd la o viatd in afara tdrii noas-
tre, din pdcate, ei nu sunt motivati sa ramdnd aici, din cauza eco-
nomiei scazute sau a limitdrilor financiare. Pentru a salva comoara
tarii noastre — tindra generatie, guvernul trebuie sd promoveze refor-
me pro-tineret, care sd-i motiveze pe viitorii studenti sd studieze aici
si pe altii — sd vind inapoi. O politicd pro-tineret trebuie sd includd
cresterea burselor, punerea in aplicare a proiectelor atractive, asigu-
rarea tinerilor cu locuri de muncd si salarii decente, dupd absolvirea
unei facultdti.

Summary:

Year by year, the youth leaves our country and goes abroad in order
to find a better institution for improving and developing their studying
abilities. It is an opportunity for each student, but at the same time it's
an alarm for the government to be more prudent, because this process
can generate social and economic problems. Students are always in
move, they dream of a life that is outside our country. Unfortunately,
here, because of the low economie, or of the financial limitations they
are not motivated to remain. To save the treasure of our country - the
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youth, the government have to promote Pro-Youth reforms that will
determine the future students to study here and the others to come
back. A pro-youth politic must include the raising of the scholarships,
the implementation of attractive projects, the ensuring of the youth
with jobs and decent wages, after graduating.

Argument

Moldova e o tard cu traditii, cu o culturd bogata, cu un valoros
patrimoniu turistic, cu oameni civilizati si ospitalieri. Se pare ca in
aceastd tard micd nu exista loc pentru probleme, griji si fraimantari,
dar, privind mai adinc, observdm cé Republica Moldova se ciocneste
continuu de o multime de instabilititi, atat de ordin politic, cat si de
ordin social-economic si cultural.

Nucleul oricarei téri, inclusiv a térii noastre, este generatia tana-
ra, care tinde spre perfectiune, spre progres. Cand spunem ajutor,
ne gandim la Tineri. Cand spunem schimbare, ne gandim la Tineri.
Cand spunem eficientd, ne gandim la Tineri. Cand spunem speran-
td, ne gandim la Tineri. Cdnd spunem viitor, ne gandim, din nou,
la Tineri. Cu parere de rau, insd tdnara generatie din Republica
Moldova, pe an ce trece, tot mai des cauti posibilitéti de a se afirma
dincolo de hotarele tarii.

Cauzele acestui fenomen sunt variate iar cele mai principale isi au
originea in situatia economica a tarii, care isi giseste reflectare direc-
td in oglinda indicilor calitatii vietii tinerilor, $i anume accesul social
si standardul economic. Dimensiunea accesului social include:

— accesul la formele de invatamant dorite, care are pentru multi
tineri un caracter limitat (la buget au acces cei cu note mari, ceea ce
nu implicd in mod obligatoriu, competente corespunzatoare), desi, in
general, in institutiile de stat, ponderea studentilor care urmeaza stu-
diile din contul bugetului a crescut, fiind de 34,3% in anul de studiu
2011/2012, fata de 26,4% in 2007/2008;

— posibilitati reduse de incadrare in cimpul muncii dupa absol-
virea unei institutii de invatdmant superior, diploma asigurdndu-le
garantat doar statutul de ,proaspét somer”;

— ,posibilititi plus impedimente” de afirmare in viata (de a pro-
fesa specialitaea invatatd, de a intemeia o familie, de a avea un trai
decent).

Acesti indicatori sunt strans legati de dimensiunea standardu-
lui economic, ce include starea materiald a tinerilor (care depind fi-

108

nanciar fie de familie, fie de alocatiile sociale, fie muncesc part-time
pentru a-si asigura cheltuielile), spatiul locativ (care este imposibil
de asigurat bazindu-se doar pe veniturile provenite din salariu) s.a.
Astfel, cauzele rimén aceleasi ca si in anul 2000, cind la Facultatea de
Filosofie si Psihologie a USM a fost realizat un mic sondaj cu temati-
ca ,,Orientiri valorice ale tineretul studios’, potrivit rezultatelor ciru-
ia planurile de viitor ale studentilor sunt in mare masura afectate de
situatia economica din tara. Astfel, 28% din numaérul celor intervie-
vati, intentionau si plece dupai ce-si vor termina studiile, peste hotare
in cautare de lucru sau pentru a-si continua studiile. Deci fenomenul
plecirii tineretului studios in striinatate nu si-a schimbat cu mult
esenta, reiesind din cauze, factori motivanti sau state-destinatie.
Astfel, printre factorii motivanti, invocati de cei care aplicd pen-
tru studii in liceele sau universititile din alte state, se numéra condi-
tiile mai bune de studiu, prestigiul universitatilor si calitatea studiilor,
care se referd la nivelul de pregatire al profesorilor si caracterul practic
al informatiilor predate. Pe langd aceasta, tineretul studios care alege
studiile in striinatate sustine ca acestea reprezintd un proiect juvenil
mult mai complex si de perspectiva si nu se rezuma doar la ,instruirea”
propriu-zisa in scopul obtinerii unei profesii, dar se refer si la crearea
de oportunitati unice de realizare a ambitiilor academice si profesiona-
le prin prizma dezvoltarii personalititii, a educatiei continue, intru-n
sens mai larg, prin spectrul de insusiri si trasdturi personale: caracter,
aspiratii, traditii, etichetd etc., al modului cum percepem si abordam
realitatea si mediul socio-cultural din care dorim sa fim parte.
Ministerul Educatiei incurajeaza studiile in strdinitate. O dovada
in acest sens sunt cele 50 de tratate internationale in domeniul edu-
catiei. Cele mai multe colaboriri de schimburi bursiere sunt semnate
cu Ucraina, Federatia Rusa, Bulgaria, Grecia, Cehia, Turcia, China si
Polonia. Universitatile europene le oferd tinerilor oportunitatea de
a studia in alte tiri timp de 6 luni sau un an prin intermediul pro-
gramelor de schimb. Erasmus Mundus si Tempus reprezintd pro-
grame internationale, care furnizeazi burse de mobilitate pentru
mii de studenti la nivel mondial, punidndu-se accent atat pe asigu-
rarea recunoasterii academice a studiilor efectuate, cat si moder-
nizarea cursurilor si institutiilor de invitdmant superior. Totodat3,
tinerii moldoveni pot beneficia de programele educationale oferite
de Guvernul Statelor Unite ale Americii, gestionate in Moldova prin
intermediul Ambasadei SUA. Dintre cele mai importante se numa-
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ra: Flex, Fulbright, Muskie. Centrul de Informatii Universitare (CIU)
din Moldova este o alta sursa de obtinere a unui grant peste hota-
re. Institutia coopereaza cu universitati din SUA, Canada, Marea
Britanie, Olanda, Danemarca, Ungaria, Germania si Bulgaria.

Astfel, sute de studenti admisi in acest an la facultate au lisat stu-
diile in Moldova si au ales sa plece peste hotare. In majoritatea cazu-
rilor, cei mai importanti factori motivanti pentru acesti tineri sunt
oferta educationald si prestigiul universitatilor. Potrivit mai multor
opinii, acest fenomen nu poate fi oprit, deoarece universitatile se
ciocnesc in fiecare an cu aceasté problema. Toti tinerii vor sa cunoas-
cé o alta tard, o alta culturd. Pentru a-si asigura o bursa, tinerii aplica,
de obicei, concomitent pentru citeva universititi, atit din tara, cat
si de peste hotare. Prima tara in topul preferintelor studentilor este
Romania, care oferd anual cinci mii de burse.

Pe primul loc dupd numirul studentilor ,pierduti” in acest an
se afla Universitatea Tehnica din Moldova, de unde au plecat circa
408 tineri. Pe locul doi se situeazd Academia de Studii Economice
cu un numir de circa 300 de studenti plecati. Pe locul trei s-a plasat
Universitatea de Stat de Medicind si Farmacie ,Nicolae Testemitanu’,
care a ramas fira aproape 40 de tineri. Potrivit datelor oficiale, in
acest an, au plecat la studii peste 5000 de tineri. Neoficial, numérul
lor este insd mult mai mare.

Invitamantul peste hotare nu este adresat doar celor ce isi plani-
fica cariera peste hotarele tarii, dar, in primul rand, celor ce au sensi-
bilizat necesitatea unei schimbari de perspectiva. Societatea contem-
porani a evoluat semnificativ in ultimele decenii, incat globalizarea a
depasit limitele conceptuale si a devenit o realitate a vietii ce impune
noi reguli in mediul politic, economic si socio-cultural al fiecérei tari,
inclusiv Moldova. Astazi este greu de conceput un singur domeniu de
activitate care se dezvoltd izolat sau intru-n cadru inchis. Societatea
si mediul de afaceri are nevoie de specialisti competenti cu o gindire
progresistd, instruiti si educati in spiritul celor mai bune traditii.

Dar totodata migrarea masiva a studentilor, constituie o proble-
ma nationala. Plecarea studentilor afecteazi procesul de invatamant,
se creazd un dezechilibru, deoarece studentii ce-i mai capabili aleg o
universitate in striinatate. O buna parte dintre olimpicii nationali la
biologie, chimie, matematica, informaticd sau economie, care si-au
luat BAC-ul, sunt inscrisi in primul an de facultate la universitati de
prestigiu din lume.
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Trasand o paraleld, putem compara acest fenomen cu exodul de
creiere, fiindca multi, care pleacd, ramén acolo sau se reintorc si dupa
o perioada de timp iarési pleaci, astfel scade bunastarea invataman-
tului, chiar se formeazi o criza de intelecte in tara, care duce si la sto-
parea dezvoltdrii tarii in mai multe domenii. Totusi, prim-ministrul
Republicii Moldova, Vlad Filat, s-a dovedit a fi optimist in acest sens,
declarind, anul trecut, intr-un interviu acordat tinerilor unei orga-
nizatii nonguvernamentale, referitor la atitudinea guvernarii fatd de
tinerii care pleacd peste hotare la studii cu riscul de a nu se mai in-
toarce in Moldova, ¢ ,.cei care au capacitati si posibilitéiti — si-si faca
studiile in afard, mai ales in institutiile de invdtamént care nu doar
sunt de prestigiu, dar ofera si studii tinerilor nostri, ceea ce este un
lucru pozitiv, cici o parte din tineri vor reveni acasa si vor contribui
la edificarea Republicii Moldova, iar cei care nu se vor intoarce aca-
sd, dar isi vor continua activitatile acolo, la fel contribuie, direct sau
indirect, la edificarea statului moldav prin promovarea térii noastre,
care va fi recunoscuti prin intermediul capacitatilor cetatenilor nos-
tri, pentru ca studentii nostri sunt unii dintre cei mai buni”

De ce tinerii prefera sa plece din tara?

O bursa de studii in strainitate poate fi primul pas spre o cariera
de succes. De aceastd parere sunt multi tineri, care aplici la studii in
strainatate.

Stefan Mucuta este in anul 3 (licentd) la Universitatea
Reims Champagne Ardenne din Franta. La intrebarea de ce a ales si
studieze in afara tarii el a rdspuns:

in primul rand, am ales sd plec peste hotare din anumite motive:
de mic am inceput sd invdt engleza, iar cdnd am ajuns la liceu, am
inceput sd studiez si franceza, astfel, fiind in clasa a 12, mi-am zis cd
am sanse sd plec in Franta. As fi dorit Anglia, dar nu imi permiteam
din punct de vedere financiar, intrucdt in aceastd tard studiile costd
peste 15-20 mii lire sterline, iar in Franta studiile sunt gratis si in ace-
lagsi timp primesc o bursd lunard constantd pentru cd detin cetdtenia
romdneascd.

Nu regret alegerea, in primul rand, datoritd calitdtii studiilor, am
devenit mai matur, mai responsabil, imi rezolv singur problemele. In
Moldova ma conving tot mai mult cd notele se cumpadrd. In Franta,
pentru asa ceva esti exclus din universitate, mentalitatea oamenilor e
construitd altfel si profesorul pune notele cu siange rece.
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Sunt multe momente cdnd imi lipseste tot ce-i legat de Moldova,
familie, prieteni, dar in Moldova md voi intoarce doar in momentul
cdnd voi avea suficiente resurse financiare sd-mi deschid o afacere.

Pentru ca studentii sd ramdnd in tard, e nevoie ca statul sd se mai
intereseze de tinerii ingeniosi, sd le ofere suport financiar, didactic,
studii si sanse pentru a se angaja cu salarii bune”

Sergiu, un alt student, care a plecat la studii in Grecia, a scris
urmatorul raspuns:

»De fapt nu mi-am dorit de la bunul inceput sd-mi continui stu-
diile in tarad si pdrerea nu-mi putea fi schimbatd. Am venit in Grecia
deoarece mama se afld aici de 15 ani, fratele isi facuse studiile inain-
tea mea §i nu aveam nevoie de a inchiria o locuintd in altd tard, fi-
indca deja se presupunea o crizd economicd incd de pe atunci (2008).
Situatia de acum nu e cea mai bund, probabil poti vedea la stirile din
tard, dar si la BBC, CNN si orice alt site/post de televiziune de stiri
de rang mondial. Nu am avut mari asteptdri, nu cunosteam foarte
multe lucruri despre Grecia, dar, mai ales de sistemul de invdtamant
de aici, insd am rdmas multumit (in orice caz la inceput) de faptul cd
se ofereau studii gratuite si la fel cdrtile pentru studii. Nu am auzit
de nici o mitd pentru profesori si asta la fel e un factor foarte pozitiv.
Nu regret de plecarea din tard, as spune cd regret de faptul cd nu am
avut posibilitatea sd merg la o universitate din Franta, Elvetia sau
alte tari cu o economie mai bund, insd la universitate am inteles cd
nu ai nevoie de studii universitare obligatorii §i cd viata iti oferd sanse
mereu §i doar trebuie sd te apuci de ele si sd nu le scapi din mdini”

Alexandru este student la Universitatea Queen Mary din Londra.
Totul e simplu, zice el, a plecat din Moldova pentru un viitor mai bun.

“Totul e simplu. Am ales sd merg peste hotare pentru un viitor
mai bun. Studiile sunt mai scumpe, dar mai calitative. Notele nu se
cumpdrad, oamenii dorm in bibliotecd pentru a invdta, pentru a fi mai
buni. Profesorul poate sd stea treaz pand la 3 dimineata sd ajute stu-
dentii la un proiect. E foarte bine sd inveti in asa atmosferd. Posibil
cd 0 sd md intorc acasd pentru a implementa anumite cunostinte.
Promit cd o sa md intorc acasd, doar cd nu imediat. Este foarte mult
de muncd pentru a schimba ceea ce este acum in Moldova. Aici stu-
dentii nu sunt motivati sd invete”

Aceeasi intrebare mi-o adresez si mie, unul din studentii care
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au ramas sa-si facd studiile in Republica Moldova, insé sub unghiul
negatie: De ce NU am ales sd-mi fac studiile in strainatate? ,E o
preferintd de gust. Nu cd nu am vrut sd trdiesc o experientd, atdt
culturald, cdt si educationald bogatd, si nici cd nu cunosc limba ne-
cesard. Pur si simplu nu prea imi place $i nici nu-i prea inteleg pe cei
care aleg sd-si facd studiile in altd tard, in special, in Romdnia, iar
dupd ce absolvesc, se reintorc in tard §i lucreazd impreund cu ceilalti
conationali, primesc acelasi salariu, au aceleasi insdrcindri, doar cd
au acumulat cunostinte mai vaste, in cazul in care colegii lui nu s-au
bazat doar pe universitate. Pentru studii mai calitative? Consider cd
cunogtintele studentului nu depind de universitate, ci depind de sine
insusi, depind de trdsdturile sale de caracter, de modul cum poate sd
se afirme. M-am strdduit sd fac alegerea corectd in ceea ce priveste
specialitatea si universitatea. La moment pot spune cd nu cred sd fi
gasit o institutie mai potrivitd aici in Moldova unde sd mad dezvolt
atdt profesional, cdt si moral..,

Concluzii

Astfel, opinia mea asupra acestui fenomen este atét pozitiva, cét
si negativ, iar in acest sens mentionez declaratia facuta de Nicolae
Vascautan, directorul Centrului de Informare si Documentare
NATO din Chisindu, cu care sunt perfect de acord: ,,Eu cred, totusi,
cd si in Moldova poti sd gdsesti de lucru. Cel putin e cert cd studiile
peste hotare nu-ti garanteazd postul de director la intoarcere, dar e
frumos sd se intdmple’.

Ce ar trebui sa intreprinda statul, pentru a diminua exodul de
intelecte ,de perspectivd”? Pentru inceput cred cé diplomele sa fie
recunoscute in afara tarii, pentru ca o diplomé recunoscuti inter-
national aduce mai multe oportunitéti de angajare. Tinerii vor putea
sd-si deschida o afacere sau si lucreze in parteneriat cu specialisti
din alte tari. O alta solutie ar fi ca statul sa asigure studentii cu burse
mai mari. In prezent, studentii din Moldova primesc cele mai mici
burse in comparatie cu tinerii din tarile apropiate. In tara noastra se
ofera trei tipuri de burse: de la 500 pana la 650 lei. Tinerii care achita
o taxd de studii pot fi scutiti de platd sau primi bursi daca au inre-
gistrat succese mari la invatitura, iar persoanele cu dizabilitéti si cele
din familii sarace pot beneficia de cazare gratuita. Spre comparatie,
in Romania studentii primesc alocatii de la stat aproape duble, iar
in Rusia se ofera burse chiar si de peste 10 ori mai mari. In Ucraina,
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studentii primesc o burséd in méarime de 530 de hrivne, echivalentula
800 de lei, la care se adauga lunar si indexarea in functie de rata infla-
tiei. In toate cele trei tiri vecine, studentii plitesc jumitate din costul
célétoriei in transportul public.

Pentru a realiza toate acestea este necesar, in primul rand de a
promova in urmaétorii ani o politicid Pro-Tineret, care ar diminua cri-
ticismul problemelor ,juvenile” si ar valorifica la justa valoare poten-
tialul lor, ce ar include:

— accelerarea eforturilor de promovare a primului contact cu via-
ta profesionald in randul tinerilor si a participérii acestora pe piata
fortei de munca: obiectivul ar trebui si fie ca, la citeva luni de la
terminarea studiilor, tinerilor sa li se prezinte o ofertd de angajare de
buna calitate, optiunea continudrii studiilor, sau un stagiu;

— reinnoirea eforturilor de a-i readuce intr-un sistem de formare
pe cei care au périsit scoala timpuriu si care nu percep valoarea stu-
diilor universitare;

— multiplicarea formelor de sprijin al familiilor tinere, care actu-
almente sunt in cea mai mare parte dezavantajate;

— sustinerea initiativelor tinerilor in toate sferele de activitate
pentru a stimula cresterea economici si dezvoltarea durabila a soci-
etitii moldovenesti;

— initierea programelor pentru tineret care si le motiveze acti-
vismul si participativitatea in solutionarea problemelor comunitare.

Revenind la cele expuse la inceputul articolului, am dori si relie-
fam incd o dat4, atit pentru tineretul studios care pleacé peste hota-
re, cit si pentru cel care raméne sé studieze in Republica Moldova si,
la fel pentru guvernantii nostri, ci Tinerii de Azi reprezinta ajutorul
de Méine, Tinerii de Azi reprezinta schimbarea de Méiine, Tinerii de
Azi reprezinti eficienta de Maine, Tinerii de Azi reprezintd speran-
ta de Méine, Tinerii de Azi reprezinta viitorul de Méine.

Referinte:

1. Tineretul la rdscruce de milenii: realitdti si perspective. Materialele
conferintei din 8 septembrie 1999. — Chisinau, USM, 2000.

2. Biroul National de Statisticd al Republicii Moldova, Educatia in
Republica Moldova. Publicatie statistica 2011/2012. — Chisinau, 2012.

3. Declaratie a membrilor Consiliului European, 30 ianuarie 2012, Spre o
Consolidare Favorabild Cresterii si o Crestere Favorabild Ocupdrii Fortei de
Muncd. — Bruxelles, 2012.
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FAMILIA — SURSA DE IUBIRE PARINTEACA

LILIA HACINA,
grad did I,
L.T. ,,Alecu Russo’, or Orhei.

Rezumat:

Greutdtile inerente perioadei de tranzitie au pro-

vocat haos astdzi si in cadrul familiei. Incapacitatea
Sfamiliei de a se adapta la o societate in continud dezvoltare cu mirajul
modelelor extravagante, eul individual si colectiv din ce in ce mai de-
personalizat au modificat fundamentul solid al familiei. Valorile tre-
cutului se prabusesc, iar odatd cu aceste se diminueazd importanta si
atasamentul fatd de institutia familiei si functiile traditionale.

Argument

E durut faptul, ci in contextul crizei economice din tara noastra o
mare parte din parinti sunt nevoiti sa migreze peste hotarele tarii in di-
verse colturi ale lumii alergdnd dupa valori materiale, ldsdnd in umbra
cele mai de pret valori: familia, copiii, sdnétatea si securitatea lor. Noi,
profesorii de astazi, cel mai bine cunoastem consecintele migratiei ex-
terne: destramarea familiilor, copii derutati psio-emotional, abandon
scolar, fumatul in randurile minorilor, utilizarea de droguri, privarea
copiilor de un mediu sénatos de care ei au nevoie cel mai mult.

Evident, cit nu si-ar dori-o de mult parintii, totusi, nu-si pot in-
deplini obligatiunile si indatoririle de parinte adevarat de la distanta,
iar, la randul lor, acesti copii sunt privati de mediul familial complet
si perfect necesar dezvoltirii lor normale.

De cele mai dese ori anume scoala este acel pilon de sprijin psiho-
emotional al copiilor parintii cérora sunt plecati peste hotare. Este
de datoria noastra si a tuturor profesorilor sa prevenim incélcarea
drepturilor omului si sa facem posibila aplicarea legilor care propun
sd promovam respectarea drepturilor copiilor. Spre exemplu, in L.T.
»A. Russo” din Orhei aproximativ 300 de copii sunt lisati doar in gri-
ja unui singur parinte, iar 165 cu tuteld, anume din randurile acestor
copii se observa abandon scolar, nepregitire sistematica, agresivitate
in relatiile cu colegii. Ca profesori anume noi le cunoastem si desco-
perim acele momente grele sufletesti si permanent ne straduim sa-i
ajutdm cu o discutie confidentiald de suflet, un sfat la momentul po-
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trivit, cu o motivatie pozitivé, prin incurajiri permanente, deoarece
anume de aceasta au nevoie.

Trecand prin scoald, cred céd vor uita o buna parte din materia
predata la disciplind, dar cu sigurantd - atasamentul, toleranta si
afectiunea de périnte-pedagog nici odata.

La final as face un indemn pentru toti parintii ce si-au abandonat
copiii:

Stimati parinti! Nu uitati ca ati fost si voi cAndva copii, ati aler-
gat prin roua diminetii in zilele de vara, ati cutrierat prin mahalaua
amintirilor plicute din copilarie, ati sérit in bratele parintilor, atunci
cand seara se intorceau de la munca, ati admirat cu plicere focul din
sobd, caldura si intelepciunea périntilor vostri. S nu uitati ca pen-
tru péarintii, chiar daca erati multi la numaér in familie, cea mai mare
bogitie erati voi — ,copiii secolului XX’} viitorii cetiteni prosperi ai
secolului XXI, care ati fost crescuti intr-un mediu de vis familial pen-
tru a duce continuitatea traditiilor neamului, inmultirea ramurilor
“arborelui genealogic de rudenie” cu care si se mandreasca in viitor
copiii, nepotii si strdnepotii vostri.

Concluzii

Familia este microuniversul natural si biologic al societitii de la
care pornesc toate, de aceea dragi périnti cresteti-va alaturi de voi
copiii, care sunt stindardul si flacira zilei de méine, nu uitati ca maine
veti imbatrani, oferiti-le astizi cele mai de pret valori: prezenta,
cildura si afectiunea de parinte ca peste ani ei si vi raspundd cu
aceeasi moneda. Astfel noi profesorii cel mai bine sesizdm in activita-
tea noastra zi de zi aceste carente si totodatd ne asumim o mare res-
ponsabilitate si sensibilizam opinia publica, s dirijam si ajutdm acei
elevi in variate probleme dificile cu care se confrunta, s construim
un parteneriat constructiv cu parintii plecati peste hotare prin varia-
te metode on-line, pentru a nu-si gasi refugiul psihologic in acel grup
stradal, prieteni de ocazie, medii microsociale dubioase.

Referinte bibliografice:
1. Osterrieth P. ,,Copilul si familia”Bucuresti,1973.
2. Banciu D., Radulescu S.M., Voicu M. ,Adolescentii si familia’;, ESP,
Bucuresti, 1997.
3. Filipescu 1. "Adoptia si protectia copilului aflat in dificultate’, editura
ALL, Bucuresti, 1997.
4. Codul familiei, adoptat la 26 octombrie 2000.
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Anexe
Studiu de caz N-1

Primul an mi-a fost mai greu, urmdtorii trei, parcd m-am deprins
cu lipsa mamei. Mi-a fost foarte greu m-am invdtat singurd a face
mdncare. Au fost perioade, cand imi pdrea cd toate problemele s-au
rdsturnat peste capul meu: scoald, conflicte cu prietenii, neintelegerea
tatdlui. Bineinteles, si lui ii era greu, insd mie imi era mult mai greu.
Cand mama era acasd, eram toti fericiti si parcd nu simteam lipsa
banilor. Pdrintii insd, spun cd banii sunt necesari. Pentru mine era

mult mai bine fird bani, dar cu mama acasd. Eram toti fericiti...
Ina Turcanu, 14 ani

Studiul de caz N-2
Mai intdi a plecat tata, apoi si mama. Eu aveam grijd de tot ce
trebuia in gospoddrie... Pregdteam bucate, fdceam curdtenie in casd,
iar pentru sora mea mai micd, am inlocuit mama. Eram la o vdrstd
despre care psihologii zic cd e dificild. Md confruntam si eu cu nume-
roase probleme. Aveam foarte multe greutdti pe suflet, dar nu aveam
cu cine sd le impdrtdsesc. Acest lucru md determina sd sufir si mai
mult. In consecintd am devenit cam agresivi chiar si cu persoanele
apropiate. Doar indrumdrile prietenei mele m-au ajutat si asta pen-
tru cd mama ei era acasa.
Angela Turcan, 15 ani

Studiu de caz N-3

Mama: Doamne, viata asta e asa de grea, banii acestia nu ajung.
Copiii ne cresc mari. Doamne, cred ci le lepad pe toate si ma duc la
munca in Italia. Imprumut niste bani si ma duc, cici aici nu ai la ce
sta...

Tata: Daci te duci tu, ma duc si eu in Rusia, méd duc la Moscova!

Fata: Da eu cu cine dintre voi mé duc....?

Mama: Tu te duci la bunica!

Fata: Da eu vreau cu voi, nu vreau la bunica!

Un dialog traditional din familie

Studiu de caz N-4

Nu am mai vizut-o pe mama de cind a plecat la Israel. Au trecut
deja doi ani. Simt un gol in suflet, insd golul din buzunar a determi-
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nat-o pe mama sd plece de acasd. Md confrunt cu foarte multe pro-
bleme specifice adolescentului si nu cunosc cum ar trebui si procedez
in anumite situatii. Imi lipsesc sfaturile si indrumcdrile mamei. Cei de
sus trebuie sd se gdndeascd cum ar putea gestiona situatia financiard
a cetdtenilor Republicii Moldova.

Elena Sarbu, 12 ani

REPUBLICA MOLDOVA CU CELE DOUA ACASA

4 1
~_ g -
et

-

GURIEV NATALIA
clasa XI ,,UM”, 17 ani,
Liceului Academiei de Stiinte a Moldovei

»Pentru fiecare problemd umand existd o solutie,
important este sd incerci s-o rezolvi’,
Henry Mencken

Rezumat:

Progresul sau esecul nu se realizeazd pe fonul gol al activititii
umane, ci rezultd din calitatea principiilor si regulilor bine cize-
late, care nu coincid uneori cu necesitdtile si problemele sociale. O
politicd bazatd pe pdrerile unei societdti extremiste nu are puterea
de-a mentine sub control exodul masiv al populatie din Republica
Moldova. Un astfel de proces contagios are o influentd majord in
evolutia structurald a familiilor, ce constitue unitatea structural-
fuctionald a statului si schimbd esenta notiunilor de patrie, casd si
parinti.

Summary:

Progress or breakdown is not performed on the background of goal
of human activity, but results from the better quality principles and
rules that is well-bred and sometimes don't coincide with the needs
and social problems. A policy based on the views of an extremist soci-
ety has no power to maintain control of massive exodus of population
Jfrom Moldova. Such infectious process has a major influence in the
structural evolution of families, which constitute the structural unit-
function of any state that change the essence of the notions of home-
land, home and parents.
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Progresul sau esecul nu se realizeaza pe fonul gol al activitatii
umane, ci rezultd din calitatea principiilor si regulilor sociale cize-
late pana la perfectiune timp de decenii. Sunt o baza si o ascensiune
spre idealul propriu conturat, la fel, prin intermediul unor esecuri
si decizii, uneori putin analizate, ale unor persoane unitare. De ce
sunt o geneza? Simplu, deoarece, puterea unui cuvint poate schim-
ba vectorul unor ganduri, modificind chiar si scopul initial propus.
Uneori, reflectia unor frimantari adanc ingropate si tolerate de toti,
acoperindu-si personalitatea cu un strat impermeabil de cuvinte, tre-
zesc un interes impetuos si neconditionat, deoarece, in pofida faptu-
lui cé incercam sa ne schimbdm puterea fluxului sangvin, a patriotis-
mului si a dorului ce ne curge prin vede, ne doare atunci cand patria
nu ne mai este casd, societatea extremisté se zbate intre toleranta si
revoltd, iar tu accepti, taci si faci ,ceea ce trebuie”.

Schimbul permanent al pozitiei, cilatoriile si acele stampile puse
ca un vetto in pasaport reprezintd un factor caracteristic uman, fiind
un proces social specific tuturor timpurilor. Totusi refractia acestui
proces isi are doud oglindiri total diferite, fiind un proces social vi-
zibil, dar, totodati, si ascuns, din cauza cosmetizirii constiente de
catre multe din persoanele antrenate in acest proces, a scopului real
al plecarii peste hotarele tarii. Punctul de intersectie a acestor unde
de refractie au capétat proportii de amploare in Republica Moldova,
»onorandu-se” ca problemi de ordin national. Daca in perioada de
péna la 2001 procesul migrérii populatiei nu a fost tinut in evidenta,
in ultimii ani s-au obtinut date generale vizand evaluarea fluxului mi-
grational si s-au determinat tendintele principale ale acestuia.

Conform datelor FMI, oficial, migrantii moldoveni constituie
aproximativ 17% din populatia totald a Republicii Moldova, iar po-
trivit datelor statistice si sondajelor de opinie, fiecare al treilea mol-
dovean apt de munca a lucrat peste hotare in ultimii trei ani. Casa si
familia este punctul de intersectie al dezvoltarii personale si a fortei,
avand ca vector cresterea profesionala si spirituald a celor care isi
continua familiile — tinerii, copiii. Tinerii din Republica Moldova par
sd-si fi pierdut speranta intr-o viata mai prospera. Ei nu mai cred in
promisiuni si nici nu cred in faptul ci ar avea puterea de a schim-
ba ceva. Aceastd pozitie o0 demonstreazi si datele Barometrului de
Opinie Publica (BOP), 35,2% din tineri cu varsta cuprinsa intre 18-29
de ani, la intrebarea: ,,In ce masura credeti ca oamenii ca Dvs. pot in-
fluenta hotararile importante ce se iau la nivel national?’, au raspuns:
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intr-o micd mésurd si respectiv intr-o foarte micd mésuré sau chiar
deloc.

Totusi, baza oricérui stat si a fortei motrice a acestuia este soci-
etatea, iar pentru o ascensiune pozitiva a dezvoltérii acesteia moral
si fizic e nevoie s focusdm toate fortele asupra unitétii structural-
functionale — FAMILIA. Efectul contagios a emigrarii cetétenilor din
Republica Moldova a avut si isi are in continuare efectul patrunzator,
ajungind sd modifice pana la nivelul genetic principiile familiei, res-
ponsabilitatea périntilor vis-a-vis de prezentul si viitorul copilului,
iar, in rezultat, crednd o atitudine lejera a tinerilor fatd de Patrie si
parinti. Evolutia sociala a poporului nostru a ajuns la un indice com-
binatoriu dintre toleranti si durere, exprimati printr-un concept pur
teoretic al notiunii de patrie, casd si familie.

Undeva, el ar dori si-i spuni cuiva ,mam4, am venit acasa” si sa
nu minta, sa se joace, sa faca nizbitii, s fie copil care gustd din plin
copiléria, dar este copil al tarii, deci al nimanui. Atunci cand altii sa-
vureaza cu ochii plini de vise acea dulce copilirie, el insuseste rolul
de adult si incercd sa gaseasca totusi raspuns la unele intrebari, care,
in final, nu aveau nicio solutie, ci, pur si simplu, trebuiau intelese,
explicate si traite. Cuvintul mamad, tatd, cu incetul isi pierd sacralita-
tea, indentificAindu-se doar cu o rani mereu deschisi, pe care nimeni
nu incearcd s-o timéduie. Fiecare al 5 copil din RM isi are cel putin
un membru al familiei plecat peste hotarele tarii, iar de educatia si
ingrijirea copiilor se ocupa bunicii, cunoscutii sau orfelinatele. Chiar
daca acestor copii le este asigurat strictul necesar din partea statului,
principiile morale si modelele de urmat sunt preluate, si nu educate,
de la posturile TV, societate, vecini, strada.

Tendinta RM spre un stat democratic isi are punctul de pornire
in implementarea democratiei in spiritul principiilor europene, prin
care puterea statului, fiind incapabild sa tind sub control modificéarile
structurii sociale, ale economiei si politicii interne, totusi incearci
sa sustind parteneriatul sau cu UE sau unirea cu Romaénia, prin care
starnesc si mai mult fluxul de emigranti din motivul cd moldoveanul
isi pierde motivatia de valorificare a fortei sale in favoarea unui stat
independent. In acest aspect identificam patriotismul transformat
in bussines, anume din cauza lipsei de sustinere din partea statului.
Vazand cé propria patrie are rolul de fugar prin care incerci s se ali-
peasca vreunui stat, cetiteanul isi pierde entuziasmul si chiar dorinta
de-aridica la un nivel inalt tara sa. E mai usor s muncesti acolo unde
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vei avea ulterior un rezultat, unde limba e limb4 si legea e lege. Si de
ce am ajuns totusi la disputele ce tin de limba3, lege, identitate? De ce
avem intr-un singur stat doud limbi: roména si moldoveneasca, doud
legi: cum ar trebui si cum imi convine, precum si doua identitati:
moldovean sau roman? Posibil ca unora le este bine cu doua case, dar
nicidecum societatii, care, nestiind pe al cui mal si pescuiasca, isi ia
barca si pleacd spre un alt litoral.

Refreinte:
1. Baiesu M., Managementul Resurselor Umane. Chisinau, ASEM; 2004;
2. Mosneaga V., Corbu-Drumea L. (coordonator), Populatia Republicii
Moldova in contextul Migratiilor Internationale.
3. Modelele migratiei si problemele dezvoltérii resurselor umane in
Moldova.

MOLDOVENIADA SAU EPOPEEA DRAMATICO-TRAGICA
- A MOLDOVENILOR IN EUROPA

BADRAJAN VLADIMIR

clasa XI,UM”, 17 ani,

Liceului Academiei de Stiinte a Moldovei, originar
din s. Zaicani, r-nul Rascani

Rezumat:

Moldovenii nostri muncesc peste hotare ficand bogdtii acolo, iar
tara ramdine sdracd. Dacd si-ar gasi un loc stabil de muncd si aici ei
ar putea sd-gi_faureascd un viitor luminos. Trebuie doar si doreas-
cd. Soarta lor seamdnd cu cea a tiganilor din epopeea lui Ion Budai-
Deleanu ,Tiganiada” Dacd vor continua asa rezultatele vor fi tragice.

Summary:

Our Moldovans working abroad making riches there and the coun-
try remains poor. If they would find a stable job and here they could
forge a bright future. Just wish. Their fate resembles that of Gypsies
in Ion’s Budai-Deleanu epic ,Gypsiad’ If they continue as they have
tragic results.

Mihai Eminescu spunea: “De vrei sd stii viitorul, te intoarce spre
trecut.” Trecutul nostru istoric este actual, la fel ca si cel literar. Dar
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prezentul? Ce ne ofera el? Ma gandesc la trecut ca si pot intelege
prezentul si in cdutarea mea gasesc ca punct de reper epopeea scrisi
de Ion Budai-Deleanu “Tiganiada”. Este o epopee eroico-comico-sati-
ricd, care ia in deradere trufia si obiceiurile tiganilor decisi si-si facd
o viatd mai buna. Ei se angajeazd in oastea lui Vlad Tepes si pornesc
de la Flimanda spre Inimoasa, unde urmeaza sa-si faureascé un vii-
tor luminous, dupa lupta cu turcii. Punctul culminant este cé tiganii
reprezintd o alegorie a roménilor, care au pierdut constiinta de sine si
nu stiu incotro s-o apuce.

Astfel de moldoveni existi si astizi, traseul doar le este cunoscut.
Epopeea insa ne lipseste si respectiv m-am decis sa o scriu. O epopee
de calitate necesita cateva schite. Cred cd ma pot referi la urméatoare-
le. Moldovenii din Moldova “flamand&” pornesc spre Rusia “inimoa-
s&, care ii angajeaza la munci mizerabile.

La fel de inflacarate sunt si celelalte state unde bietul moldovean
pleaca sa castige o bucatica de péine. Si daci aici e sarac si flaimand in
tard saraca, acolo, in tard bogata, e sérac, flaimand si nedorit. Care ii
este cstigul, pe cat ii ajunge, doar bunul Dumnezeu stie. Dar acasa se
formeaza goluri, pe care nici un ban nu le poate apoi indrepta. Multi
copii pornesc pe cii gresite: absente de la ore, baruri, discoteci, tigari,
alcool, droguri.

Daci ar fi parintii alaturi, un sfat bun spus la timp copiilor ar face
mult. Insi tocmai el lipseste. Nu cred ca umbland intre Flimanda si
Inimoasa (Moldova si statul X unde pleacd si munceasci), viata le
este o comedie. Epopeea mea intitulatd “Moldoveniada” va avea un
caracter dramatic, chiar tragic. De ce tragic? Tiganii din epopeea ci-
tata anterior aveau si lupte cu turcii. Moldovenii nostri cu cine lupti?
Ei sunt oameni pasnici, nu fac rdu nimanui, dar numai ei sunt asa.
Primévara trecutd am fost la inmorméantarea tatalui unui coleg de
clasa. Pentru o mie de ruble castigate prin munca cinstitd s-a intors
acasd In sicriu, cu o rana de cutit la git. Ma intreb: oamenii au oare
pret? Eu niciodata nu ag merge la targul de suflete...

Moldovenii nostri, care sapa fanténi la ei acasa sunt oameni gos-
podari. Nenumarate sunt cazurile cAnd pe pamant strain, s-a pribu-
sit tarana peste ei, ingropandu-i de vii. $i daca lucreaza “la negru”
este sdpatd in alt loc o altd fintang, iar pe mormint... Pe morméant
lipseste candela si crucea, se uitd a pune. Sunt date neoficiale intoc-
mite de lacrimile sotiilor si copiilor ramasi orfani.

In asemenea cazuri chiar nu mi intereseazi bilantul natural, situ-
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atia economici a tarii ori fleacuri ce tin de viza sau taxe vamale. Cum
fiintele umane nu au pret, tara pierde totul, riscAindu-si propria viata.

Ar trebui si ne intelegem intre noi si sd ne credm un viitor lu-
minos in tard. Dar, din péacate, ne certdm ca tiganii. Nu atat noi, cat
cei responsabili de crearea unor conditii de trai bune. Dar oare dansii
sunt unicii responsabili? Nu cred ca ei au educat studentul sd dea mita
pentru cumpdrarea diplomei. Viitorul sdu deja atunci era limpede —
somajul. Tot nu ei au fost cei care l-au impiedicat pe baiatul cu studii
gimnaziale sa le continue pe cele liceale, apoi superioare, ca si capete
o profesie. Nu ei sunt cei care spun despre colacii din coada céinilor,
ce se plimba lingusitori pe strazile de peste hotare. Sigur, salariile, cat
si multe altele, e responsabilitatea lor. Dar avem si noi responsabili-
tatea noastrd — educatia si munca cinstita pe pamantul natal. Istoria
cunoaste destul de multe cazuri cAnd un impérat bun nu a putut pro-
mova reformele la fel de bune pentru ci nu a fost sustinut de popor.

O cauzi a plecirii peste hotare este salariul de 1500 pentru un
incepétor meserias. E 0 sumé micé. Dar cunosc o familie cAind mama
cu salariul de 3000 lei era capabila sa intretini doi copii si parintii tin-
tuiti la pat. Copiii nu au dus lipsuri, iar doamnei nici nu i-ar fi trecut
prin cap sa plece peste hotare.

Cred ca e mai mult o problema ce tine de dorinta de a avea totul
si deodata. Faptul dat nu mé mir4, fiindca si romaénii din “Tiganiada”
tot mincare cdutau. Tot pentru méncare gratuita au si plecat la lupta.
Dar noi oare nu suntem urmasii Romei? Parcé aud intrebarea plini
de uimire a unor tineri care acum citesc aceste randuri “Ce?”. Le ris-
pund: dacid oamenii macar o luni ar sta la ei acasi, situatia tarii s-ar
imbunitéti. A familiei nemaivorbind, insé lucrul dat trebuie ficut de
bunivoie, nefortat.

Doar o lund, daci nu ar pleca nimeni din tari si ar incerca s se
angejeze aici in cAmpul muncii, rezultatele ar fi exceptionale. Daci
intr-un an economiei Republicii Moldova i-au fost aduse 1,8 miliar-
de, tot in atita timp 600000 de moldoveni cu salariul de 1500 lei ar
aduna 10,8 miliarde lei. Miracole sunt nu numai peste hotare, minuni
se pot face si la noi in tari... Avem nevoie de cei dragi, aici, in spatiul
nostru mioritic. Stiu ca majoritatea celor care pleacé nu sunt munci-
tori calificati. CaAmpuri in pérloagé, vii si livezi cat si conditii climati-
ce favorabile avem din plin. Dar cel mai frumos lucru ar fi integritatea
a 340000 familii. Apoi nici intr-o tard nu cunosc fructe si legume atat
de dulci ca la noi. Cei de peste hotare le asteapta ca pe péinea calda.

123



In ceea ce priveste “exodul de intelectualitate’, aici avem nevoie de
fabrici si intreprinderi, sustinere din partea guvernului ca s le ofere
sansa si se manifeste in tard. Este un vis? Da, dar posibil de realizat.
Cand? Atunci cind cu totii ne vom dori cu adevirat.

Pana atunci insd moldovenii ii imbogétesc pe altii peste, raman fa-
milii distruse si lacrimi virsate pentru cei care nu mai sunt. Epopeea
mea “Moldoveniada” cu caracter dramatico-tragic ar seména mai
mult a elegie. Nu mai stiu dacd imi mai doresc s-o scriu. Poate nu
meritid. Nu prea cred in viitorul ei. Cititorul trebuie sa se relaxeze,
sa se incarce cu emotii pozitive, iar nu sa planga de mil4 la fiecare
vers. Vom gandi pozitiv impreuna doar dacd vom incerca sa gasim
locurile unde résare lumina viitorului la noi, in Moldova. $i va asigur
cé ele sunt multe. Aceste comori abia asteapta sé fie descoperite. Sa
ne unim si si facem un viitor luminos la noi acasi, ca peste vreo doi
ani sa pot scrie pasteluri despre frumusetile construite de moldoveni
pe pamantul lor strdmosesc. Deci, Dragd Migratie, lasd-ne in pace
cé destul ti-am mai slujit. Acum a venit timpul si ne faurim propriul
viitor, aici, la noi in tara.

Dumnezeu sd ne ajute!

PROBLEMELE SI CONSECINTELE MIGRATIEI TINERILOR
DIN REPUBLICA MOLDOVA

MELENCIUC CRISTIAN,
cl. XII um,

CERNEI VALERIA,

cl. X A, Liceul ASM

Tinerii se confrunta cu probleme de in-
tegrare profesionald, mai mari comparativ cu alte grupuri ocupatio-
nale. Desi este in descrestere, rata somajului printre tinerii de 15-29
ani ramane destul de mare — 10,4% in 2009. Gradul de ocupare al
populatiei tinere (15-24 ani) in 2011 alcétuia doar 36% din numarul
absolventilor institutiilor medii de specialitate si superioare. Si aceas-
ta pentru cé sistemul educational formal incé nu pregéteste tinerii in
mod suficient pentru a face fatd cerintelor mereu in schimbare ale
pietei muncii, fenomen denumit ,decalaj de cunostinte”. Acest de-
calaj trebuie eliminat prin educatie si pregatire profesionald, care sd
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dezvolte deprinderile cerute de piata muncii. Si nu doar cele profe-
sionale: trebuie si le cultivam tinerilor deprinderi de bazi, cum este
redactarea unui Curriculum Vitae sau cum sa se comporte in timpul
unui interviu de angajare, si-i ajutim sa-si dezvolte gandirea de in-
treprinzator si spiritul de initiativ4, abilitati antreprenoriale.

In prezent tinerii simt un vacuum de informatie in ceea ce priveste
orientarea lor in aspect profesional. Majoritatea isi aleg meseria sau
profesia fird a tine cont de evolutia acesteia pe piata muncii si de per-
spectivele de angajare, o buni parte din ei sunt nemultumiti de me-
seria sau profesia aleasi. In institutiile preuniversitare de invatimant
programele de educatie economici, orientare profesionald si de con-
siliere in cariera sunt insuficiente si nu acopera necesitétile tinerilor.

Este necesard realizarea unui program amplu de orientare profe-
sionald. Lipsa locurilor de munca genereaza migratie, trafic de fiinte
umane, aparitia unei categorii noi de copii — ,orfanii sociali’, consum
de alcool, droguri, delincventa etc.

Moldova are una dintre cele mai inalte rate ale migratiei exter-
ne printre tinerii intre 15-29 ani din Europa si Asia Centrald — 15%,
ponderea in totalul populatiei plecatd peste hotare fiind de 42%.
Conform sondajelor — 70,3% din tineri au declarat cé ar pleca peste
hotare in cazul in care li s-ar oferi aceasté sansd din cauza lipsei de
oportunitati de a avea o munca care s le asigure un trai decent in
tard. Fenomenul migratiei populatiei peste hotarele tarii in cdutarea
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unui loc de muncé a generat aparitia unei noi categorii sociale de
copii — orfanii sociali: 27,6% au unul dintre parinti plecat peste ho-
tare, 9,3% din copii — ambii parinti. Acesti copii sunt mai vulnerabili
fatd de riscurile legate de consumul de substante nocive, abandonul
scolar, relatiile sexuale precoce si comportamentele deviante, traficul
de fiinte umane si exploatarea prin munca, depresii, ,complexe de
inferioritate”, lipsa oportunitétilor de continuare a studiilor si de an-
gajare cu succes in cimpul muncii.

Copiii/tinerii care au parinti plecati nu sunt inclusi intr-un proces
de pregitire pentru viata independenta si de dezvoltare a abilitatilor
de autogestionare, management al resurselor si practicarea unui mod
sanitos de viatd. In absenta serviciilor psihopedagogice specializate
si a cadrelor didactice special pregitite pentru a face fasa acestei situ-
atii, problemele acestor copii raman in afara sistemului educational.
Toate acestea pot avea consecinte grave si la nivel economic, si la cel
social pentru intreaga tara.

Traficul de fiinte umane ia proportii tot mai mari in Moldova.
Sondajele arati, ca aproape jumitate dintre victimele traficului (care
au raspuns la chestionar), aveau mai putin de 18 ani, restul — erau cu
varsta cuprinsd, preponderent, intre 18 si 24 ani. Printre principalii
factori care favorizeaza traficul de fiinte umane sunt séricia, somajul,
lipsa de oportunitati pentru tindra generatie de a-si aplica potenti-
alul, a unei culturi juridice printre tineri, reconsiderarea valorilor in
societate, lipsa strategiilor informationale despre pericolul traficului,
lipsa sau insuficienta de acces la informatie despre fenomenul tra-
ficului, lipsa deprinderilor si comportamentelor de apérare contra
traficului, lipsa sau insuficienta serviciilor de prevenire si recuperare,
lipsa/insuficienta personalului specializat etc.

Categoria de copii si tinerii care au nevoie de sprijin special in R.
Moldova mai include: adolescentii si tinerii neincadrati in procesul
de invitamant, cei incadrati in munci prost plitite, cei cu dezabilitati
(in tard sunt inregistrati peste 16 mii de invalizi cu varste intre 16 si 30
ani), adolescenti din institutii rezidentiale, cei care locuiesc in stradi
sau in inchisori; copiii §i tinerii cu un singur parinte sau cei care locu-
iesc cu alte rude, familiile tinere etc. Vulnerabilitatea acestora rezida
in posibilitétile scazute de afirmare si integrate in societate.

Pe fundalul acestor schimbiri, a crescut importanta educatiei
non-formale in actualul sistem educational, care — prin activitéti de
informare si formare a unor comportamente la copii si tineri privind
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dezvoltarea personald, de sdnitate, (auto) protectia, participarea ac-
tiva la viata comunitatii, precum si asigurare a unui venit etc. — ar
putea preveni problemele (sau cel putin o parte din ele) cu care aces-
tea se confrunté. Copiii i tinerii au necesitéti care sunt abordate in-
suficient sau nu sunt abordate/satisfacute deloc de catre nici unul din
actorii educationali: educatia formala, educatia extra-curriculara/ex-
trascolard, familia sau comunitatea in care traiesc. Educatia formala
asigurd, in special, dezvoltarea abilititilor academice si mai putin se
axeazd pe cele psihosociale, atat de necesare copiilor/tinerilor pentru
dezvoltarea lor personala si integrarea socio-profesionala. Nici fami-
lia nu are suficiente cunostinte si abilititi necesare pentru a le sprijini
dezvoltarea.

In acelasi timp, copiii/tinerii au necesitati pe care singuri nu le
pot satisface doar pe calea invitérii informale. Un sistem de educatie
non-formald bine organizat in R. Moldova ar contribui la satisfacerea
urmatoarelor necesititi ale copiilor si tinerilor:

— de a-si congtientiza permanent nevoile de dezvoltare, protectie,
participare, sindtate, culturale, sociale si de a ciuta modalitati de sa-
tisfacere/realizare a acestora;

— de a-si cunoaste si exercita drepturile in scopul implicérii active
in procesele de luare a deciziilor ce le afecteaza viata;

— de a-si planifica si exercita procesul de dezvoltare personali,
vocationald, sociald, economica, culturali si de sénitate;

— de a beneficia de spatii si servicii prietenoase, de oportunititile
oferite, de a le ciuta si de a contribui la largirea lor;

— de a beneficia de serviciile unor specialisti prietenosi, compe-
tenti si deschisi in satisfacerea nevoilor, care inspira incredere, sunt
comunicabili, atenti, trateazi copiii/tinerii cu respect, ofera informa-
tii si suport fiecdrui copil/tdnar pentru ca acesta sé ia o decizie corec-
ta si liberd in functie de necesititile sale.
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UN STRIGAT DIN PARTEA ORFANILOR SOCIALI

ISAC EUGENIA,
cl. XI beh, Liceul ASM

- Argument

AR In pofida straduintei si dorintei autoritdtilor,
Li M 4 multi cetdteni ai R. Moldova pleacd in cdutarea unui
loc de muncd sau studii, iar altii cautd sd-si solutioneze anumite pro-
bleme personale sau ambitii.

Experienta a demonstrat cé principalele cauze raspunzitoare de
tulburarile in plan afectiv, in special in cazul copiilor, se regasesc, cel
mai adesea, in familie, acolo unde copilul isi petrece cea mai mare
parte a timpului, acolo unde au loc primele experiente si se stabilesc
cele dintéi relatii, acolo unde este educat si format ca om si persona-
litate. Cele mai acute probleme educative, culminind cu insuccesul
scolar, provin adesea din absenta sau ignorarea atentiei parintilor fatd
de dezvoltarea si supravegherea copilului, dar, mai ales datorita ,ero-
ziunii” afective din familiile dezorganizate si cele dezintegrate.

Majoritatea psihologilor sunt de parere c4, in lipsa legaturii emoti-
onale, evolutia afectiva a copilului va fi marcati de sentimente de ne-
siguranta. Conditia de bazi care trebuie implinita pentru dezvoltarea
acesteia este prezenta parintilor. Orice relatie presupune un timp pe-
trecut impreund. Respectivele principii sunt valabile pentru toate eta-
pele copilariei, inclusiv pentru vérsta adolescentei (Chapman, 2002).

Lucrul esential in cresterea unui copil este afectiunea dintre acesta
si parintele sau. Numai daca se simte ingrijit si iubit din tot sufletul va
fi in stare sa faca fata provocarilor vietii. Intr-adevir, nevoia de afecti-
une este cea mai mare nevoie a copilului, vorbind din punct de vedere
afectiv, iar felul cum este satisficuté va influenta puternic relatia lui
cu périntii. Alte necesitéti, in special cele de ordin fizic, sunt mai usor
de constatat si de satisfacut, insd ele nu au nici pe departe un ase-
menea impact asupra vietii copilului. Desigur, trebuie si-i asiguram o
locuintd, hrani si imbracédminte, dar, in acelasi timp, suntem datori sa
veghem la dezvoltarea lui sinitoasa, pe plan mental si afectiv.

Lipsa unuia dintre parinti in educatia copiilor duce la tulburéri
psihosociale de personalitate, deoarece maternitatea si paternitatea
sunt un institut bisocial.

Universitatea din Haward a realizat o cercetare care a vizat con-
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tinuitatea in educatie, in special pe dimensiunea tata-fiu. In urma in-
vestigdrii, care a inclus patru generatii (anii "30-'80), s-a ajuns la con-
cluzia cd generatia a patra se aseamana mult cu prima. Strabunicii,
bunicii, tatél, fiul pe parcursul vietii de familie, preiau unele traséaturi
de personalitate.

Rolul tatélui in modelarea copilului presupune céteva ipostaze
personificarea puterii, exemplu de urmat, capul familiei, sustinatorul
familiei, simbol al disciplinei. In cazul cind tatal lipseste, contribu-
ind doar la asigurarea bunéstarii celor apropiati, perceptia rolului sau
este unilaterald — sustindtorul material al familiei. Copiii cresc “or-
fani” socio-psihologic. Formarea stereotipurilor de gen in educatia
béietilor de cétre tatd consta in utilizarea stilului autoritar, agresiv,
impunerea unor cerinte inalte. Participarea activ a tatalui la educare
contribuie le dezvoltarea emotionald a copilului, la formarea atasa-
mentului fata de el.

Asadar, la orice varsta rolul tatalui este de neinlocuit, de altfel, ca
si al mamei. Cand calea pribegiei o ia mama, de asemenea, se contu-
reazd un sir de probleme.

Un copil lasat in grija buneilor, rudelor sau vecinilor poate fan-
tasma ca a fost abandonat de catre parinti si in linii generale el are
dreptate, périntii afectiv nu sunt langé ei. Nu se bucuri de evenimen-
tele importante din viata propriului copil — prima dragoste, balul de
absolvire etc. — astfel copilul ajunge sa se simta izolat de parintii sai.

Copiii se simt parasiti, inutili, au idei suicidale, insomnie, poate
apdrea interesul fati de bani si placerea de a-i cheltui; pot cadea usor
in capcana dependentelor de drog, alcool, jocuri de noroc; ei incep sa
manifeste violentd, sd mint4, sa-i manipuleze pe cei in a céror grija au
ramas. Asadar, lipsa unuia dintre parinti sau a ambilor ii defavorizeaza
pe copii, privindu-i de un model comportamental, creAndu-le proble-
me de ordin psihologic care, in perspectiva, pot genera depresii.

»,Sentimentul izolarii duce la anxietate. Sa fii izolat, inseamna sa
fii dat la o parte, lipsit de posibilitatea de a folosi puterile umane. Sa
fii izolat inseamna s fii neajutorat, incapabil de a infrunta lumea —
lucrurile si oamenii” (Fromm, 1995).

Fenomenul familiilor dezintegrate a devenit un subiect actual
de cercetare. Din cauza ci literatura de specialitate prezintd putine
informatii despre relatia parinti—copii din acest tip de familii, studiul
de fati si-a propus s determine in ce méasura lipsa unuia sau ambilor
périnti poate genera starea de anxietate la copii.
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Obiectul cercetirii il constituie evaluarea stérii psiho-emotionale
a copiilor a céror périnti sunt plecati peste hotare si elaborarea re-
comandarilor privind ameliorarea si promovarea sanitatii acestora.

Scopul lucrarii este studierea manifestérii anxietatii la orfanii so-
ciali.

Metodele de cercetare:

— Empirice: Testul ,Determinarea nivelului de anxietate”
(D. Spilberg) — pentru determinarea nivelului anxietatii;

— Statistico-matematice: calcularea mediei perosanelor care ma-
nifesta diferite nivele de anxietate.

Epidemiologia si caracteristicile anxietatii

Anxietatea este o stare afectivi caracterizata printr-un sentiment
de insecuritate, de tulburare difuzi. Cauzele anxietitii se datorea-
z4, in primul rand, schimbdrilor radicale ce au loc in viata noastrd
si evenimentelor care ne induc stari de neliniste si stres, dar aceasti
dereglare poate apérea si fard sa existe un anumit factor sau o relatie
cauza-efect.

Adler abordeaza anxietatea ca fiind o “atitudine ostild a unui om
fatd de mediul sdu” Acest fenomen il insoteste pe om din frageda
copilarie si deseori pana la batranete, amarandu-i intr-o imaginabild
masura existenta.

»Anxietatea” se manifesta prin:

1. Modificiri somatice — cele mai obisnuite fiind: dispneea, adica
respiratia dificild, ameteala etc.

2. Cognitii disfunctionale — caracteristica principald a acestora
este sentimentul de frica sau/si ginduri cronice, repetitive, de ingri-
jorare, care reprezintd un element de stres pentru persoana respecti-
vi si care interfereaza cu activititile din viata sa.

3. Pe plan comportamental — cel mai specific este comportamen-
tul de evitare.

Tinand cont cd anxietatea este o tulburare endogend, la copii este
greu de diagnosticat. Dar aceasta nu absolva copii de suferintele cau-
zate de anxietatea generalizata.

In continuare ma voi referi la inhibitia conduitelor exterioare si
sociale. Exista copii care vor fi intotdeauna calmi, care nu vorbesc
niciodata despre ei, care sunt calificati ca fiind prea cuminti, nu ridi-
ca probleme de discipling, dar care péstreaza totusi o posibilitate de
contact cu ceilalti copii: se joaca sau lucreaza cu plicere. Dar se pot
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intélni si copii intotdeauna izolati, neindraznind, uneori in pofida do-
rintei recunoscute sa se apropie de alti copii sau adulti, rimén acasi
in vacantd, nu se implica in activitati de grup, ajungédndu-se pana la
mutismul extra-familial.

Marecelli distinge in inhibitia mentali: a) inhibitia fantasmatica -
inhibitia visarii, imaginatiei, manifestd deseori trasaturi conformiste
(mai bine recopiazi un desen decét sa creeze unul nou). Sunt obsesi-
onali si conformisti. Ei pot fi eminenti le scoald, dar uneori pot atinge
imbecilitatea nevroticd; b) inhibitie intelectuald — din cauza conflic-
telor interioare, a sentimentelor de vinovatie ei inhibé potentialul lor
cognitiv, se inhiba chiar daca au invétat si posedd materialul si zic ca
nu pot spune nimic pentru cd au uitat.

Fenomenul migratiei si implicatiile acestuia asupra copiilor

Conceptul de orfan social in Republica Moldova apare prin anii
2000 si este atribuit copiilor a céror parinti sunt plecati peste hotare.
Acesti copii, in virtutea faptului cd au périnti si nu sunt abandonati
formal, locuiesc singuri sau in grija altor rude lipsiti de afectiunea
parinteasca si de context familial care si ii permita o buna dezvoltare.
Din aceste considerente au fost numiti orfani sociali.

Conform rezultatelor studiilor sociologice, actualmente, 328 de
mii de emigranti lucreaza sau sunt in cautare de lucru in strainatate,
66% din imigrantii moldoveni au varste cuprinse intre 20 si 40 de ani.
In anul 2008 migrantii au trimis acasa peste 1,6 miliarde dolari SUA.
Cat priveste copiii migrantilor in
Republica Moldova: 21% din copii
au cel putin un périnte plecat pes-
te hotare, din care 10% — au ambii
périnti plecati peste hotare; 7% din
copiii din institutiile rezidentiale
sunt copiii migrantilor.

Devenind o realitate incontes-
tabild, se trag semnale de alarmi
privind riscurile pe care le prezinta
familiie dezintegrate pentru co-
pil, in sensul ca atunci cand unul
dintre périnti este absent pentru
o perioadd mare de timp, familia
isi pierde abilitatea de a functiona
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intr-o manierd sandtoasa. Pe langa faptul ca responsabilititile casni-
ce cad pe umerii copiilor, ei suferd si de sentimentul de singuratate,
se tem ci familia lor se poate destrama etc. Insi copiii nu pot si-si
exprime sentimentele si trairile tensional-conflictuale, de regula le
demonstreaza sub diferite forme ,mascate” de reactie, cum ar fi cazul
unor somatizéri sau conduite nevrotice (anxietatea generalizata).
Pentru a deveni adulti sinatosi si productivi ai societétii, copiii
au nevoie de sustinere. Ei trebuie motivati si studieze, necesita grija
parinteasca, sustinere emotionald si modele pozitive de viata.

MOLDOVENII NU SE SPERIE

DUBCEAC STEFAN,
LT ,,Gaudeamus’, Chisinidu
clasa XII-Im.1

Europa trece prin crizd addncd...

Réandurile somerilor se ingroasa. Pentru miile
de moldoveni, care muncesc sau studiaza acolo,
reintoarcerea acasa riméne ultima actiune, preferand sa caute céi de
supravietuire in Spania, Italia sau Anglia si Irlanda. Cei care au voit sd
se intoarca in Republica Moldova au ficut-o deja, mai ales ca numé-
rul emigrantilor moldoveni in Europa s-a redus odaté cu inceputul
crizei.

Unele tari europene au implementat programe speciale de stimu-
lare a reintoarcerii emigrantilor in tarile lor de bastini, oferind sume
modeste, de citeva sute de euro, inclusiv plata biletului de céalétorie.
Acest program se referd la emigrantii tarilor non-UE, printre care si
Republica Moldova.

Ce este curios, moldovenii nu se grabesc sa vina acasa si ei se re-
orienteazi spre alte tari UE.

Alteori doar tranziteazid Moldova si se duc spre Federatia Rusi, ca
o destinatie temporard, usor de accesat si cu salarii comparabile cu
cele din Spania sau Italia.

Apoi se indreapta fie spre téarile Europei de Nord, precum e
Germania, Marea Britanie si, in numar mai mic, spre térile scandi-
nave.

Criza n-a intors moldovenii acasd, doar i-a indreptat spre alte piete
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de muncé. Circa cinci mii de moldoveni mereu sunt in cautarea unei
tari, deci a unui loc de munca.

Moldovenii nu revin acasd, nu-i sperie nici criza, nici lipsa lo-
curilor de munca. Acestia preferd sa primeasca ajutor de somaj, fie
cat de mic si, in plus, nu vor rata sansele de a fi angajati chiar pentru
cateva ore.

Salariile UE s-au micsorat, insd moldovenii nu se grabesc sa se
intoarca acasia. Moldovenii afirma c4, in medicind, de exemplu, spre
deosebire de alte domenii, in UE lucrurile stau mai bine si este mai
sigur. In pofida crizei financiare, migrantii moldoveni considera ci
preturile la produsele alimentare sunt acceptabile si chiar au scizut
in ultimul timp.

Cu 15 euro poti procura ,de toate” pentru o zi sau doud. In
Moldova nu-ti ajunge pentru o masa... Un sfert din produsul intern
brut vine de peste hotare. Exportim fortd de munci pe pietele din
afara, iar in schimbul lor primim niste ,finantari” din exterior.

Regretabil, dar aceastd sursa de finantare nu este una durabila, de-
oarece este afectatd de socuri puternice: atit in Republica Moldova,
ct si in tarile ,,donatoare’, unde moldovenii lucreazi.

Este doar o statistica. Una dureroasi. In spatele ei sunt niste des-
tine: parinti plecati, batrani si copii lasati in voia sortii. In situatii fe-
ricite familiile se reunesc, dar tot acolo, in téri striine. Atunci si bani
vin mai putini, unii compatrioti de ai nostri au lasat in Moldova doar
casele parisite si mormintele stramosilor.

Dar ei nu se sperie...

UN MOLDOVEAN... CREDE...

GABOR ANA,
LT ,,Gaudeamus’, Chisiniu,
clasa XII-Im1.

Putini moldoveni iau in calcul intoarcerea acasd.
Un tanér student de la Universitatea din Barcelona
(24 ani) s-a stabilit cu familia in Spania de patru ani. La inceput le-a
fost destul de bine: aveau un serviciu, isi permiteau chiria unui apar-
tament bun, aveau posibilitatea si-si dea copiii la scoli. A venit criza.
Tatal este somer, insa nici nu le trece prin gind sa se intoarcd acasa.
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Familia isi cautd painea acolo, cici daci au triit ceva timp peste
hotare nu doresc s revind in Moldova si cauta solutii acolo. Multi
moldoveni incearca sa-si gaseascd posturi de munca pe piata neagra,
in ideea de a fi scutiti de impozite si de a obtine un venit mai mare
pentru familie.

Téandirul isi continu studiile si munceste temporar. Nu dispera si
... crede cé Europa isi va redresa economia si viata fericita va intra in
ritm normal.

Acest moldovean crede cé viata lui e acolo, in Europa. Acest mol-
dovean nu va veni la bagtina de teama ca aici nu se va putea angaja in
campul muncii.

Acest moldovean, afectat de criz4, cauta solutii acolo, nu aici.

Acest moldovean ,se tine cu dintii” de Europa in crizi, caci
Moldova, tara de succes, nu-l atrage, deocamdata. Asta-i...

EU AM REVENIT... DARNU CU TOTUL.
Py
2 COSTACHI ALEXANDRA,

LT ,,Gaudeamus’; Chisiniu,
clasa XII-Im.1

Sunt tdndrd si aproape jumdtate din viatd mi-
am petrecut-o in afara tdrii mele — R.Moldova.
Impreuni cu parintii am fost mai intéi in Irlanda,
apoi in Rusia. Parintii mei munceau la ,negru’; deci se fereau de tot
ce este lege.

Ziua lucrau, iar seara se retrigeau in técere la apartamentul pe
care il inchiriau. Eu, la doar 11 ani, mergeam la o scoald de cartier.
Nu comunicam, nu aveam prieteni, stiam un singur drum: scoala-
apartamentul inchiriat si invers. Se parea ca totul este bine: aveam ce
médnca, aveam parintii aproape. Nimic nu ne lipsea ca sa fim fericiti,
dar nu era chiar asa. Ne era dor de Moldova, de bunici, de satul natal.
Si ... intr-o zi ne-am reintors acasi. Primele zile, cu banii pe care ii
céstigasem ,acolo’;, am trait ca in Paradis: plecam pe la neamuri, pe la
prieteni, mergeam la distractii si cumpératuri. Dar banii se ,topeau”
véazand cu ochii si gdndul ne era... la plecare. La inceput, tata a do-
rit sa-si gaseasca de lucru, dar n-a gésit, dupa profesia sa de inginer,
nimic. Ar fi dorit orice munci, aici, acasi. A gésit ceva, dar foarte

134

rau platit. Mama era disperata, nu stia ce sa faca si era cu gandul ,la
plecare”

Problema eram eu, fiica lor, cici nu mai voiam sa plec din tard. Au
hotarat sd ma lase la bunici si eram fericitd. Nu stiam cum e s traiesti
fara parintii, care vor fi departe. Anii trec, eu cresc, imi vid mama
o daté sau de doud ori pe an. S-a produs o instrdinare, dar oricum
mama ramane mama. Eu o ajut pe bunica, invit la liceu, comunic cu
périntii zilnic prin Skype. Parintii ma ajuta financiar, dar sunt unde-
va... departe. Ei au devenit: telefon, bani...

Promit sd vind, dar nu pentru mult timp. Aici, acasd, n-au serviciu
sau cum spun ei, n-au de lucru. Dupa ce voi termina liceul am sa plec
si eu departe de aici, unde este prea multa nedreptate, prea multa mi-
zerie, prea multd invidie. Poate o si fac aici, in Moldova, si facultatea,
dar la munca voi pleca peste hotare. Acolo, dupi spusele périntilor,
legile sunt create pentru a proteja omul, iar omul este valoare, ceea
ce nu se pretuieste la noi. O tara ca Moldova n-are ce exporta, decat
forta de munca. Pacat ca pleaci cei mai calificati. Cei care revin, sunt
oaspeti, deci revin..., dar nu cu totul.

Aceasta este povestea unei oarecare fete de la un liceu din Moldova.

SUGESTII PENTRU A REGLEMENTA PROCESUL
MIGRATIEI PESTE HOTARELE TARII

COBALCA PATRICIA,
eleva in clasaa X real 1,
L.T “Gaudeamus’, mun. Chisinidu

In ultimul timp tot mai multi cetditeni ai
Republicii Molodva nu rdmdn indiferenti, ci iti
demonstreazd activism cu referire la problemele societdtii, in spe-
cial §i fatd de problema migratiei populatiei peste hotarele tarii. Cu
aceastd ocazie, colegii mei au discutat problema datd la lectiile de
educatie civicd si au propus cdteva sugestii:

a) In timpul apropiat:

« crearea unor facilitéti tinerilor antreprenori, alocarea unor pri-
me materiale initiale pentru initierea unor afaceri;

« asigurarea tinerilor specialisti cu locuri de trai, imbunétatirea
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conditiilor la gradinite, scoli, spitale, pentru ca noile familii ti-
nere s nu emigreze peste hotarele tarii;
« crearea unor facilitéti persoanelor cu dizabilitéti;
« sanctionarea mai drasticd a cazurilor de coruptie din societate;
 madrirea salariilor si a pensiilor.

b) In perspectivi:

« asigurarea tinerilor cu locuri de muncé;

« crearea unor edificii si a unor atractii turistice, si, totodata, va-
lorificarea spatiilor verzi;

- medicina gratuitd pentru toate paturile sociale ale tarii;

« institutiile de invatdmant prescolar, primar si gimnazial ar tre-
bui sé fie gratuite, pentru ca absolut toti copiii sa frecventeze
scoala, desi este un drept declarat, dar nu si respectat;

+ midrirea salariilor persoanelor cu studii medii, pentru ca sa exi-
ste specialisti in toate domeniile si sd nu fie o ratd de somaj atét
de mare in randul celor care se impun sa aiba studii superioare,
dar care, nu detin un loc de munca.

¢) E greu de schimbat, dar trebuie:
« atitudinea neserioasi si nepasarea politicienilor fatd de tineri;
« coruptia, care domina societatea si e greu de lichidat.

MIGRATIA IN REPUBLICA MOLDOVA

CUCERENCO RUXANDA
Clasa a X-a “C’,
Liceul Academiei de Stiinte a Moldovei

»Un om degtept rezolvd problema,

unul intelept o evitdi
Albert Enstein

Oamenii au migrat din cele mai vechi timpuri. Aceastd necesitate
a apdrut din cauza conditiilor geografice nefavorabile, dorinta de a
trii o viatd mai buna. In perioada din anul 2000 pana in prezent, din
Republica Moldova au migrat mii de oameni, cu scopul de a crea o
viatd mai buna pentru copii lor, pentru a crea conditii de trai mai
bune. In anul 2000, au emigrat peste 9000 de oameni. Tarile in care se
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migreaza cel mai des sunt: Rusia, Ucraina, Canada, Germania, Israel,
Turcia. O alta posibila cauzi a aparitiei migratiei este lipsa incurajarii
din partea statului a producétorilor autohtoni. Auzim deseori in pre-
sd, sau la televizor despre veniturile de pe urma banilor transmisi de
cei aflati peste hotare.

In lunile aprilie-iunie a anului curent, banii proveniti de peste
hotare au constituit 361,7 milioane $. O mare parte a acestor bani,
transmisi cetétenilor din RM, nu sunt investiti, ci doar consumati,
adica irositi pe mancare, haine si alte lucruri.

Venituri (aprilie-
iunie 2012 -361,7

milioane $)

|
~

- —r i
Haine Mobila BUALE c.‘e L etc.
casnic

A

Aceste cheltuieli constituie peste 80% din totalul banilor expedi-
ati. Din cele 20% ramase, sunt investite in masini sau case. La cum-
pararea lor, statul retine 20% din costul obiectului, acesta constituind
TVA-ul. Banii adunati de pe urma TVA-ului, se folosesc la intretine-
rea institutiilor de stat, salariile bugetarilor, cheltuieli ale statului etc.

Deoarece oamenii nu cumpara produse autohtone, peste 50% din
impozite se intorc la statele producétoare. Deci, este de o necesitate
primordiald se incurajam producitorii autohtoni, in primul rand
pentru ca sa nu plece peste hotare, s raimana acasi, alaturi de famili-
ile lor, iar in al doilea rand, pentru ca impozitele calculate sd raimana
in interiorul statului, in urma cérora s-ar mari salariile si pensiile oa-
menilor.

Rolul statului in micgorarea numarului de emigranti

1. Crearea locurilor de munca

2. Incurajarea producitorilor autohtoni

3. Promvarea produselor autohtone (prin export)

4. Ridicarea nivelului produselor autohtone

5. Covingerea oamenilor si investeasca in crearea firmelor, com-
paniilor autohtone (cele 20% din banii primiti de peste hotare ce nu
se cheltuie pe consum)
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LUMEA PLEACA ..., PROBLEMELE RAMAN

PERCIUN LUDMILA,
clasa a X-a C, Liceul
Academiei de Stiinte a Moldovei

Tema abordati este una foarte actuald, dar si destul de dureroasé
pentru natiune, despre se care se scrie mult, se vorbeste si mai mult
si aproape putin ce se face. As mai adduga incd multe semne de ex-
clamare ca sé risune tare de tot si sa ajunga nu doar la urechile dem-
nitarilor, dar chiar si la inimile lor, daci le au, desigur.

Se auto-nimiceste un neam, sunt cuvinte dure, dar nu cred ci
sunt lipsite de adevir. Zi de zi mica tarisoard a Moldovei este parasitd
de zeci de cetateni, care pleaca in lumea mare pentru a-si asigura un
trai mai decent. Oare asa si fie?

Pleaca tineretul si in cele mai multe cazuri se pierde in robia
tarilor musulmane, fiind lipsiti totalmente de drepturi umane, pés-
trdnd doar obligatiile de a munci in locurile cele mai mizerabile si
mai grele, mancurtizati totalmente si nu méd miré faptul daca sunt
folositi si chiar in actiuni teroriste.

Pleaci... Pleacd pdarintii pentru o bucatd mai mare de péine,
abandonéndu-si copii... pe acei, care vor fi educati in continuare in
strada s-au prin intermediul telefonului, primind ca recompensi lu-
nar cate 100 sau 200 euro.

Pleaci... Pleacd acei care isi parasesc patria pentru a-si realiza vi-
sele, inventiile, dezvolta talentul ...

Pleaci... Pleacad pentru neaprecierea lor si inutilitatea lor la
bastina.

Pleaci... Pleaci acei ce ne iubesc, pleaca acei pe care noi ii iubim
mai mult poate decit pe noi insine.

Pleaci... Pleacd cu la- [ = o
crimi grele in ochi si cu
inima singeranda, plea-
ci stripunsi de disperare,
pleacé cu gand de reintoar-
cere, dar care se vor intoar-
ce doar peste muti ani pe
un timp scurt, sau poate nu
vor mai reveni niciodati.

Si nu e rost sd continui si sd enumer motivele celor plecati si care
inca vor mai pleca.

Problema le apartine si fiecare giseste solutia rezolvérii cum con-
sidera ca ar fi mai bine.

Dar ce va fi maine? Generatia urmétoare ce ne va reprosa? Ce vor
citi deschizand arhivele? Pe cine-i vor invinui?

Noi acum mai pastram in memorie si ne mai revoltdm cu toata
durerea sufletului de stalinismul inscris in istorie cu singele bunici-
lor si strabunicilor.

Cum vor numi etapa aceasta copiii nostri? Strabunii nostri plecau
nevoiti din tard, acum se pleaci de nevoie...

Se pare ca nu mai are nevoie tara de natiunea ei!

Indepliniti-va promisiunile, cei ce va considerati demnitari ai
tarii! Creati locuri de munci si stopati migratia, asigurand alegato-
rilor vostri un trai decent, ca s vd zdimbeasca la intalniri, si-si poata
ridica capul sus, sé nu-si incovoie spatele sub povara grijilor si gustul
amar al siriciei. Si voi, demnitari ai Moldovei, v-ati simti mai bine,
mai multumiti si mai mandri de sine dacd promisiunile le-ati trans-
forma in actiuni si realitate. Construiti fabrici si uzine, des-paraginiti
pamantul roditor, transformati mica tard in paradis! Si nimeni nu-si
va mai pardsi tara, c nicdieri nu te simti mai bine ca acasé, si nicéieri
nu e painea mai dulce.

O vorba straveche sund cam asa: "Doar ceea ce dai este al tdu ..”,

SA DARUIM O VIATA MAI FERICITA NATIUNII

AVRAM MARINA,
clasa X D, Liceul Academiei de Stiinte a Moldovei.

"Patriotismul nu este numai iubirea pamdntului in
care te-ai ndscut ci, mai ales, iubirea trecutului, fard de
care nu existd iubire de tard.”

Mihai Eminescu.

“Tara o iubim nu pentru cd este bogatd, ci pentru cd este a
noastra”!

Patria ne-a fost paméntul, unde ne-au trait stramosii... Ce este
PATRIA?

— locul unde mintea nu e incoltita de fricé si poti sa-ti tii capul sus;
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— locul unde cunoasterea e liberd pentru toti;

— locul unde lumea n-a fost fragmentata de peretii ingusti ai ca-
selor;

— locul unde cuvintele vin din profunzimea adevarului;

— locul unde straduinta neobositi isi intinde bratele spre perfec-
tiune;

—locul unde izvorul clar al ratiunii nu si-a pierdut calea in nisipul
mohorit al desertului obisnuintelor pisimiste;

— locul unde mintea e condusa inainte de ea insasi in tot mai largé
gandire si actiune;

— locul unde iubesti si esti iubit ...

Si acesta este tara mea — MOLDOVA!

Mihail Kogdlniceanu afirma: "N-as schimba sdraca Moldovd nici
pentru intdiul tron din lume”

De ce atunci majoritatea
populatiei este orientatd spre
migrare in statele mai boga-
te? Qare aici, in locul unde
s-au ndscut, nu-si pot asigu-
ra aceeasi bucatd de paine ca
acolo, printre strdini? S-au
le este pliacut cuvantul "strd-
in”? Ori poate eu am comis o
greseali... De fapt nu!

Un post local de televizi-
une a lansat o “bomba demo-
graficd”: "Din Republica Moldova au plecat legal pentru a se stabili
cu domiciliul permanent in strdinitate 7.172 persoane, circa 20% din
studentii din Moldova, care in sezonul estival au mers in SUA prin
intermediul Programului Summer Work&Travel, inca nu au revenit
in tara.

Numirul celor plecati ilegal peste hotarele térii este insd cu mult
mai mare. Unde a dus migratia excesiva a moldovenilor si cum afec-
teazd acest fenomen viitorul térii noastre?” Da! un lucru ce pune pe
ganduri, pe fiecare dintre noi. Insa daci siuatia este atat de problema-
tica, care ar fi solutia ei? De ce statul nu se implica cu o lege, reforma
radicald, schimbare ce i-ar determina pe moldovenii nostri si stea
acasd, aproape de copii si parinti?

Probabil ca deoarece, plecand la intoarcere gisesc doar poarta
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inchisa si lacatul pus, adicéd parcd n-ar
fi asteptati. Acest fenomen al migrarii
are o laturd bun4, deoarece tuturor ne
trebuiesc bani, insa chiar nimeni din
noi nu s-a gandit vriodata la familiile
ce se distrug, la copiii rdmasi orfani
ori in grija bunicilor?

Acestia tot au nevoie de afectiunea
parinteasca care ati primit-o voi sau
chiar nu vreti si-i vedeti crescand, pri-
mul lor suris, primul pas facut si pri-
mul “mama” rostit de ei? Consider ca “Patria este ca un copil: dacd
uiti de ea, poate sd plece de acasd.”

Eu cred cd in adancul sufletului aceste cuvinte, triiri v-au atins si
va ve-ti schimba reflectia asupra acestui fenomen-al migrarii.Totusi
situatia este criticd, iar neamul moldovenesc nu poate suporta mai
multa realitate. Haideti cu totii sd ne reamintim cé , Tara o iubim nu
pentru cd este bogatd, ci pentru cd este a noastrd’.

Patria sunt eu, esti tu, e tot ceea ce iubim, tot ceea ce visam, tot
ceea ce va fi cind nu vom mai fi noi.

Patria ne-o fi paméantul. Unde ne-or trai nepotii... Este locul unde
am gésit o urma si, cu siguranta, vom ldsa-o si pe a noastra... Astfel
sd nu ne intrebam ce poate face tara penru noi, ci mai important ce
putem face noi pentru ea, agsa cum ceea ce incerciam sa facem pentru
tard. De fapt facem, in primul rind, pentru noi, pentru cei care ne vor
urma si care ne vor fi recunoscatori...

TINERII MIGRANTI IN CONTEXTUL GLOBALIZARII

GAPEI VICTOR,
clasa a XII bch,
Liceul Academiei de Stiinte a Moldovei,

Imigrantii pornesc din tara lor de bastina in speranta unei vieti
mai bune pentru copiii lor ramasi acasa. Unii oameni pleaca impreu-
na cu toatd familia si evident ca intdmpind diverse probleme de aco-
modare si integrare. Apar probleme legate de locurile de munci, de
inchirierea locuintelor, de beneficiere a unor servicii sociale si medi-
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cale. Imigrantii trebuie tratati ca fiind persoane cu drepturi, fapt ce
reiese din Declaratia Universald a drepturilor umane. Cunosc cazul
unei tinere familii plecate in Canada. Ambii in Republica Moldova
erau specialisti in domeniul bancar, aveau deja o experientid de mun-
cd, studii delicventi si masterat, dar in Canada sotul si-a gasit de lucru
in calitate de sofer pe o masind de transport international, iar sotia
munceste la o fabricé. Este nevoie de o recunoastere a diplomelor de
studii, de demonstrarea unor competente lingvistice, de comunicare
foarte buni in limba engleza si franceza. Oferta de servicii pentru
imigranti, precum cursurile de studiere a limbilor, recalificarea sunt
diverse, problema fiind in timpul necesar pentru o dezvoltare pentru
integrare reusitd. Tinerii muncesc, sunt nevoiti si presteze munci,
renuntind la calificirile obtinute in tard. Potentialul acestor oameni
raméne nevalorificat si statul strdin are de pierdut, caci sunt oameni
pregititi care ar putea aduce folos.

Imigrantii au o motivatie sporit, fiindca ei isi doresc sa se afirme
in societatea pentru care au optat. Isi mobilizeazi toate resursele in-
telectuale, sunt gata sa munceasca mult ca sa obtind succes in cariera.
Voi exemplifica cu succesul unei consatene, care a muncit foarte mult
asupra sa, a studiat cateva limbi, a obtinut certificiri recunoscute in
Europa, a obtinut bursi de masterat in Marea Britanie, muncind in
prezent in calitate de manager la o firmé prestigioasd. Este cazul
cand tinerii pun accent pe dezvoltarea personala si profesional, fiind
exemplu pentru localnici.

Dezvoltarea globalad este inevitabila. Oamenii circuld tot mai
mult, imigreazd, dispare bariera psihologicé de imigrare, fiindca asa
se intAmpla cé venind intr-o tard straind tinerii se pomenesc intr-un
mediu divers,cu imigranti din diferite state, reprezentanti ai diferi-
telor natiuni si confesiuni. Toti se afld in aceleasi conditii si tinerii
inteleg cé se poate concura dacé se integreazid cu scopul de a spori
potentialul economic al tarii de imigrare. Avand dreptul la muncéa
si o viata decentd, oamenii sunt motivati si munceasca constiincios,
demonstrand responsabilitate si aducind beneficii tarii de imigrare.

De ce este benefica plecarea tinerilor peste hotare?

In contextul globalizarii, a dreptului uman la libera circulatie, ple-
carea din tara de bastina ar trebui sa fie privitd ca o provocare pozi-
tivd, care are impact asupra tarilor care primesc pe cei ce emigreaza,
dar si impact asupra térii de bastina. S& admitem ca persoana ce plea-
ca are drept scop sa-si creascd potentialul intelectual. Va beneficia
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de studii de calitate, de o experientd noud, va munci un timp peste
hotare. Nu ar trebui si fie o problema revenirea acasa.

S-ar putea sa revina pentru un timp sa transmita experienta acu-
mulati, si aduca idei noi privind schimbarile calitative din societatea
noastrd. Cunosc experienta din localitatea natald, in sat implemen-
tandu-se un proiect de irigare foarte necesar dezvoltérii agriculturii.
Un grup de tineri plecati peste hotare au avut ocazia de a se instrui si
revenind in tard oferd oamenilor consultant la scrierea si implemen-
tarea acestui proiect. S-a format deja grupul de lucru care beneficiaza
de treninguri organizate la Chisindu in vederea organizirii eficiente,
a realizdrii corecte a documentatiei de contabilitate, a darilor de sea-
ma despre derularea proiectului.
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ANEXE

L. Evocare. CINE SI CE AR TREBUI SA INTREPRINDA
PENTRU A MINIMALIZA PLECAREA POPULATIEI DIN
Republica MOLDOVA?

Cu certitudine, solutionarea unei probleme de nivel national nu
poate fi de competenta unui guvern, a unor ONG-uri sau a unui
partid politic. Ea poate fi solutionati doar prin implicarea tuturor
cetatenilor, a familiei, autoritétilor centrale si publice locale, adici a
intregii societéti civile. Toate aceste forte ar trebui:

1. Cetateanul va
demonstra un compor-
tament civic deosebit,
bazat pe educatia pentru
respect fatd de membrii
familiei si ai comunitatii
sale, pentru valorile nea-
mului si ale tarii, pentru
istorie si cultura, va de-
pune eforturi pentru a
avea studii de calitate si a
gasi solutii sa faca bani in propria tard, va demonstra caracter si prin-
cipialitate de a schimba lucrurile din jurul sdu, bazat pe principiul de
producator versus celui de consumator.

2. Familia va pune accent pe educatia copiilor de mici pe baza
valorilor si a traditiilor stramogilor, in special ale dinastiilor si va-
lorile create de acestea. Membrii familiei vor promova valorile nea-
mului, educatia copiilor pentru cetdtenie demné si promovarea ca-
racterelor. Este nevoie de o educatie puternica in familie pentru a nu
permite nimanui sé slujeascad pentru bani sau servicii in determentul
demnititii personale si de neam.

3. Guvernul R. Moldova ar trebui si elaboreze un proiect de
lege, propus pentru aprobare in Parlamentul térii, care va include
urmétoarele: Forta de munca este declarata prioritate si o valoare
national, care trebuie protejaté si incurajata. Persoanele care doresc
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sd plece peste hotare vor completa un formular-tip, vor achita o sumé
(de exemplu 10 mii lei), creAndu-se un fond, de unde vor primi-o la
intoarcere, plus vor avea parte de un adaos in dependenta de perioa-
da in care s-au intors (daca se intorc peste un an + 50 %, daca in doi
ani + 40 %, daca in trei ani + 30 %, dacd in 4-5 ani + 10 %, mai mult de
5 ani nu primesc adaos, se intoarce doar suma achitata la plecare.).
Persoanele vor achita o sumi de bani la plecare pentru a restitui sta-
tului mijloacele cheltuite pentru educatie, servicii si alte facilitéti pe
care le-a primit persoana care a triit pAna la moment in R. Moldova.
Banii colectati de la persoanele care pleaci peste hotare vor fi utilizati
de un Fond de Sustinere a Tinerilor, monitorizat de societatea civica,
pentru sprijinirea persoanelor care vor raméne in tara (de exempluy,
pentru cazare si/sau deschiderea unor mici afaceri).

4. Societatea civila va demonstra implicare mai activd si cu o
pozitie fermd a cetatenilor cu referire la identificarea problemelor
care pot fi solutionate de insisi cetiteni, transparenta la toate ni-
velurile, lupta contra coruptiei si cazurilor de incélcare a legii etc.
Societatea civila va pune accent pe valorificarea surselor interioare
ale persoanei, schimbarea de mentalitate, organizarea activitétilor pe
bazd de voluntariat, care vor fi un element important in facilitarea
persoanelor la admitere la invatiturd sau serviciu.

5. Mass-media va promova pe baza bunelor practici modele de
reusitd a persoanelor care locuiesc si activeazd in R. Moldova, va
mediatiza cazuri de indiferenti a alesilor electorali fata de persoanele
care pleaca peste hotare si nu depun efort pentru a stimula persoa-
nele sd rimana in tara.




6. Comunitatea locali va elabora programe de incurajare a per-
soanelor care au de gand sa plece peste hotare pentru a contribui la
prosperarea localitétii, propunand facilititi personale si profesionale,
vor atrage persoanele care sunt niscute in localitate s sustina tinerii
care vor si raiména in localitate si sd dezvolte o afacere. De asemenea,
vor fi elaborate programe de organizare a timpului liber si divertis-
ment a tinerilor, atragerea investitiilor in localitate.

7. Guvernele statelor dezvoltate vor sustine programele autori-
tatilor R. Moldova de stimulare a tinerilor si a persoanelor care do-
resc sa initieze o afacere, vor sustine financiar si logistic proiectele
ONGe-ilor si ale persoanelor particulare care vor sa implementeze un
proiect, sa participe la procesul de formare si recalificare, de demo-
crat.

Stoparea dezmembrarii fa-
miliilor. Dupi plecarea peste
hotare multi tineri casatoriti
se instriaineazd de persoane-
le apropiate (soti, sotii, copii),
ceea ce duce la cresterea nu-
marului de divorturi. Acolo ei
cunosc un alt mod de viati,
creazd noi relatii.

Ridicarea nivelului de cul-
turd §i civilizatie. Populatia
plecata peste hotare contribu-
ie esential la schimbul de va-
lori si raspandirea experientei
avansate din térile mai dez-
voltate, asa cum, de reguld,
migratia are lor in statele cu o
civilizatie mai inalta.

II. Motiune pentru dezbatere: ,, Guvernul ar trebui sd impund

restrictii tinerilor care doresc sd plece peste hotare.

Nr.

Idei PRO

Idei CONTRA

Tinerii sunt viitorul tdrii, de
aceea apare necesitatea imple-
mentdrii unei strategii de men-
tinere a tinerilor in tara, care
vor contribui la consolidarea
statului, in special a economi-
ei.

Se incalca drepturile si li-
bertdtile omului, in special
drepturile persoanei la libe-
ra circulatie. Prin restrictiile
care le poate impune un gu-
vern se, stipulate in Declaratia
Universala a  Drepturilor
Omului si in Constitutia
Republica Moldova.

Cresterea numdrului de
profesionalisti. Asa cum
persoanele care pleacid pes-
te hotare, de reguld, sunt mai
descurcirete, cunosc mai mul-
te limbi moderne, astfel, prin
raménerea lor in tard va creste
numirul de persoane compe-
tente. Si invers, dacd numérul
de persoane mediocre raimase
este mare, scade interesul pen-
tru viatd, nu existd mediu de
dezvoltare si afirmare

Diaspore sunt un element
important de democratizare
a societdtii din R. Moldova.
Persoanele plecate peste ho-
tare se unesc in organizatii
si uniuni, unde isi exprimi
direct pozitia fatd de ceea ce
se intdmpld in R. Moldova,
voteazd preponderent pen-
tru partidele care au strategii
mai reale si mai democratice,
mai greu pot fi manipulati si
influentati de politicieni si au-
toritatile publice locale.

Solutionarea problemei de-
mografice, stimularea natali-
tatii, care este in scidere fatd
de procesul mortalitétii. Daca
tinerii pleacd, ei concep copii
peste hotare, iar aici populatia
tdndra scade, creste numérul
celor varstnici.

Contributie esentiald la sus-
tinerea financiard a multor
persoane sdrace. Populatia
plecatd la muncé peste hota-
rele tarii, contribuie prin banii
trimisi, prin coletele expedia-
te, prin contributia la deschi-
derea unor afaceri, sustinerea
tinerilor la invataturd, intreti-
nerea batranilor etc.

Influenta asupra factorilor
de decizie. Tinerii sunt per-
soane active si demonstreaza
atitudine criticé fatd de proce-
sele ce au loc in jurul nostru,
astfel vor demonstra o pozitie
mai durd si mai constructiva
fatd de persoanele cu posturi
de rispundere, nu vor tolera
coruptia si faradelegea.

Deschiderea mai largad
pentru cultura universald.
Persoanele plecate peste hota-
re, cunoscand limba poporu-
lui térii in care se afla, avand
mai mult timp liber pentru
autodezvoltare, trdind intr-un
mediu cu posibilitati si cerin-
te mai inalte, studiaza cultura
veritabild a popoarelor straine
si o transmit si celor ramasi in
tara.
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Asigurarea securitdtii
populatiei de  scopurile
meschine ale unor indivizi.
Deseori persoanele tinere care
migreaza sunt supuse traficu-
lui de fiinte umane, sclaviei,
prostitutiei. Persoanele tinere
mai des sunt manipulate in
cazurile cand pleaci peste ho-
tare.

Contributie esentiald la
dezvoltarea economiei si a
serviciilor. Persoanele pleaca
peste hotare si revin in tari,
in special de sidrbatori, ast-
fel contribuie la dezvoltarea
transportului auto si avia, a
serviciilor, influenteaza nive-
lul de servicii, exprimandu-
si direct opiniile si chiar
nemultdmirile.

Dezvoltarea  patriotismu-
lui si a dragostei de tard.
Transmiterea din generatie in
generatie a valorilor neamu-
lui, dezvoltarii limbii si istoriei
neamului, valorificérii traditii-
lor si a obiceiurilor nationale.

Contributie la cresterea
imaginii R. Moldova in
lume. Cetétenii plecati sunt
mesagerii tirii noastre in alte
state, fac ca alte persoane sa
cunoasca despre R. Moldova.

Arii de conflict:

Migratia este un proces normal,

care are si a avut loc in toate

timpurile, iar astazi este si mai dezvoltata in conditiile migratiei

capitalurilor si a fortei de munca.

problema migratiei este contradictorie, ea aduce atit beneficii,
solutionand unele probleme, cét si limite, creind alte probleme.
autorititile publice, ONG si societatea civild ar trebui sa demon-
streze o implicare mai activa in folosirea beneficiilor migratiei
fortei de munci si in solutionarea unor probleme ale cetatenilor.
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